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Anhang der DGUV Information 211-045
Check-up flir sichere und gesunde

Arbeit im Coworking Space
( et}

Die im Folgenden beschriebenen Anforderungen stellen Empfehlungen zur Gestaltung
der Arbeits- und Rahmenbedingungen im Coworking Space dar.

Gefahrdungsbeurteilung* (Kapitel 2.1)
[] Die Gefdhrdungsbeurteilung wurde durchgefihrt.

[] Der Beschéftigte wurde unterwiesen.

*

gilt fiir Arbeitgebende und fiir Betreibende mit Blick auf die eigenen Beschaftigten

Arbeitsumgebung, Arbeitsplatze, Arbeitsmittel (Kapitel 2.2.1)
Arbeitsumgebung
Platzbedarf

[] Raumabmessungen, Bewegungsfldchen und Luftraum sind ausreichend groR.

[] Die Lounge- und Kommunikationsbereiche sowie die Besprechungsrdume sind angemessen
gestaltet.

Akustik

[] Ruhearbeitsplatze und Kommunikationsflachen sind ausreichend getrennt.

[] Die Akustik ist den auszufiihrenden Tatigkeiten entsprechend.
Beleuchtung

[ ] Die Gestaltung der Beleuchtung ist angemessen und beriicksichtigt eine bevorzugte Beleuch-
tung durch Tageslicht.

[] Geeignete Sonnenschutzvorrichtungen schiitzen vor Blendung, Spiegelung und iibermaRiger
Erwarmung am Arbeitsplatz.

Sichtverbindung nach auBBen
[] Sichtverbindung nach auen oder entsprechende AusgleichsmaRnahmen werden gewahrleistet.
Raumklima

[] Raumtemperatur ist in einem fiir Biiroarbeitsplatze angemessenen Bereich (20-22°).
[] Arbeitsrdume, speziell abgeschlossene Kommunikationsbereiche, werden ausreichend beliiftet.

[] Stérende Zugluft wird vermieden.
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Arbeitsplatz
Arbeitstisch
[] TischgroRe ist ausreichend, um die jeweilige Tatigkeit gut auszufiihren inkl. des Gebrauchs

aller Arbeitsmittel.

Die Tischhohe passt, wenn die auf der Tischplatte aufliegenden Unterarme mit den Oberarmen
einen rechten Winkel bilden. Schultern und Oberarme hangen dabei locker herab.

U]
[] Tisch bietet ausreichend Beinraumbreite und -tiefe.
L]

Der Tisch ist frei von storenden Reflexionen und Blendungen aufgestellt, Tageslicht kommt von
der Seite.

Arbeitsstuhl

[] Stuhlhat fiinf Rollen, die dem Bodenbelag angepasst sind.
[] Dynamisches Sitzen durch bewegliche Riickenlehne ist mdglich.

[] Verstellbarkeit von Sitztiefe, Sitzhche, Lordosenstiitze und Armlehne ist méglich.
Moblierung von Kommunikationsbereichen

[] Angemessene Méblierung der Kommunikationsbereiche ist vorhanden.

Arbeitsmittel
Bildschirm

[] Bildschirm verfiigt iber ein reflexionsarmes Display.
[] Blick zum Bildschirm ist leicht nach unten gerichtet.
[] Sehabstand zwischen Augen und Bildschirm betragt zwischen 50 und 80cm.

[] Zeichendarstellung ausreichend groR und schwarz auf hellem Untergrund (Positivdarstellung).

Tastatur und Maus
[l Separate Maus und Tastatur sind vorhanden. v 4
[] Abstand von Tastatur zur Tischkante betrdgt 10-15cm. J .\
[] Tastatur hat eine reflexionsarme Oberfliche. |
[] Tastatur hat helle Tasten mit dunkler Beschriftung.
[] Die Mausistin entspannter Kérper- und Armhaltung bedienbar.
I e
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IT und elektrotechnische Ausstattung

[] Gute WLAN-Abdeckung und/oder ausreichend LAN-Anschliisse vorhanden.

[] Mobel mit integrierten Steckdosen, USB-Ladesteckdosen oder Datenports zur Nutzung
mitgebrachter Gerate vorhanden.

[] Vermeidungvon Stolperstellen durch Kabel und Datenleitungen gewahrleistet (z. B. durch
Kabelkanale/Kabelmatten).

Arbeitsaufgabe und Arbeitsorganisation (Kapitel 2.2.2)

[] Gutausgestattete und auch funktional unterschiedliche Arbeitsplatze zur Unterstiitzung
verschiedenster Arbeitsaufgaben vorhanden (z. B. Stillarbeit, Teamaustausch).

[] Geeignete Buchungssysteme fiir eine planbare Nutzung der Arbeitspldtze vorhanden.

[] Stérungsfreies Arbeiten istim Coworking Space sichergestellt (z. B. benétigte Arbeitsmittel und
Informationen vorhanden, ruhige Arbeitsumgebung, gute Trennung zwischen Kommunikations-
und Arbeitsbereichen).

[] Nutzungsregeln des Coworking Spaces sind transparent.

[] Ansprechperson steht im Coworking Space fiir organisatorische Fragen zur Verfiigung (bei
fehlenden Informationen, fehlenden/defekten Arbeitsmitteln, Nutzung der Raumlichkeiten,
weiteren Problemen).

[] Onboarding-Prozess fiir neue Coworking Space Nutzende sichergestellt.

Arbeitszeit
[] Pausenbereiche und Begegnungsraume stehen zur Verfiigung.

[] Eine Kultur der gesunden Arbeitszeitgestaltung wird gefordert (z. B. durch Angebote zur
gemeinsamen Pausengestaltung, gemeinsame Mittagsessen).

Soziale Beziehungen

[] Raumlichkeiten zum formellen und informellen Austausch vorhanden (z. B. Rdume fiir
Videokonferenzen und ungestorte Telefonate, ausreichend Begegnungsraume fiir die
Nutzenden des Coworking Spaces).

[] Vereinbarungen zur Zusammenarbeit und Kommunikation im Coworking Space
vorhanden (z. B. Hausregeln, Netiquette).

(] Eine Kultur fiir ein wertschatzendes Miteinander im Coworking Space wird vorgelebt
und gefordert.
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Umsetzung der betriebsarztlichen und sicherheitstechnischen Betreuung
[] Eine betriebsarztliche und sicherheitstechnische Betreuung ist sichergestellt.

[] Eine Unterstiitzung der Umsetzung durch das Coworking Space wird angeboten.

Notfall-Management: MaBnahmen bei besonderen Gefahren und Erste Hilfe

Fluchtwege und Notausgdinge

[] Fluchtwege sind ausreichend breit und in Abhédngigkeit von der Personenzahl gestaltet. Sie
sind nicht durch anderweitige Nutzung eingeengt.

[ ] Die Fluchtwege fihren ins Freie oder in einen sicheren Bereich.

[] Fluchtwege und Notausgénge sind ausreichend gekennzeichnet.
Evakuierungshelfende

[] Geschulte Evakuierungshelfende stellen sicher, dass alle Personen das Coworking Space ver-
lassen haben, und unterstiitzen hilfsbediirftige Personen.

BrandschutzmafRnahmen und Brandschutzhelfende
[] Der Entstehung eines Brandes und der Ausbreitung von Feuer und Rauch wurde durch bauliche
MaRnahmen vorgebeugt.

[] Geeignete L6schmittel (z. B. Feuerldscher) sind vorhanden und an einer geeigneten Stelle platziert.

[ ] Eine ausreichende Anzahl an geschulten Brandschutzhelfenden ist vorhanden.

Erste Hilfe ﬂ

[] Erste-Hilfe-Material (z. B. ein Verbandskasten) ist in ausrei- —
chender Menge vorhanden und leicht zuganglich. Es wird
regelmaliig ergdanzt und erneuert.

[] Standigzugangliche Meldeeinrichtungen (z. B. Telefon mit
Angabe der Notrufnummern) sind vorhanden. =

[] Eine ausreichende Anzahl an geschulten Ersthelfenden ist
vorhanden.

Diese Liste erhebt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit, sondern
fasst die zentralen Gestaltungsmerkmale zusammen.
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