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Vorwort
Ziel dieser DGUV Information

Werkstétten fiir behinderte Menschen (WfbM) sind
Einrichtungen zur Teilhabe behinderter Menschen
am Arbeitsleben und zur Wiedereingliederung in
das Arbeitsleben.

Dieser gesetzliche Auftrag erfordert in besonderer Weise
eine behinderten- und behinderungsgerechte Gestaltung
der Arbeitsstatte und der Arbeitsplatze.

Viele WfbM-Gebdude sind zwischenzeitlich in die Jahre
gekommen und miissen modernisiert oder durch Neubau-
ten ersetzt werden.

Zunehmender Bedarf an WfbM-Arbeitsplatzen wird
gelegentlich auch durch Anmietung oder Ankauf

und nachfolgender Nutzungsdnderung vorhandener
Gewerbeimmobilien gedeckt.

Eine gute und vorausschauende Planung fiihrt nicht nur
zu Kostenersparnis wahrend der Bauphase, sondern auch
zu Optimierungen in den Bereichen Funktionalitdt, Sicher-
heit und Gesundheitsschutz sowie der Ergonomie.

Adressat fiir diese Schrift sind inshesondere Werkstatttra-
ger und Leitungen von Werkstatten. Die Verantwortlichen
in den Werkstatten sollten die Mindestanforderungen an
die bauliche Gestaltung, die sich durch Arbeitsablaufe
und Maschinen ergeben, kennen, um vorliegende Planun-
gen hinsichtlich der Belange der Menschen mit Behinde-
rung beurteilen zu kénnen. Sie richtet sich aber auch an
Fachkréfte fiir Arbeitssicherheit, Architekten und Archi-
tektinnen oder Bauplanende. Von diesem Personenkreis
wird bei Neubau oder Modernisierung von Gebduden eine
umfassende Beratung des Bauherrn erwartet. Dies gilt

insbesondere, wenn die Gebdude im Rahmen eines Inves-

torenmodells errichtet werden und der Werkstatttrager an-
schlieend langjahrig als Nutzer bzw. Mieter auftritt.

Bei der Gestaltung der Arbeitspldtze sind unterschied-
lichste Rechtsnormen zu beachten. Neben dem Baurecht
sind dies immer auch die fiir die Gestaltung von Arbeits-
stdtten zu beachtende Arbeitsstéttenverordnung (Arb-
StattV) mit ihren erlduternden Arbeitsstattenregeln (ASR).
Von besonderer Bedeutung sind die ergdnzenden Anfor-
derungen der ASR V3a.2 zur barrierefreien Gestaltung von
Arbeitsstatten.

Von Seiten der Kostentrager ist das ,,Modell-Bau-/-Raum-
programm fiir WfbM*“ des Bundes in der jeweils aktuali-
sierten Landerfassung zu beachten, das seit 2004 ganz-
lich in der Verantwortung der jeweiligen Bundeslander
liegt. Dieses zwischenzeitlich in seiner Grundstruktur
liber 20 Jahre alte Raumprogramm gibt maximale Grund-
flachen fiir eine Standard-WfbM mit 120 Platzen vor.
Jedoch werden in diesem veralteten Raumprogramm die
Anforderungen an moderne und flexible Arbeitsplatze in
WfbM aber nur unzureichend abgebildet. Insbesondere
bei WfbM mit weniger als 120 Plétzen fiihrt eine lineare
Extrapolation der Grundflachen nach unten dazu, dass
erforderliche Mindestflachen nach dem Arbeitsstatten-
recht nicht erfiillt werden. Eine rechtskonforme Nutzung
der Raumlichkeiten ist dann nicht moglich.

In dieser DGUV Information sind die wichtigsten Rechts-
vorschriften und Normen, die arbeitswissenschaftlichen
Erkenntnisse, die Informationen aus Unfallverhiitungs-
vorschriften sowie die Erfahrungen der Unfallversiche-
rungstrager zusammengestellt. Sie sollen dem Praktiker
vor Ort bei Planung und Baumafinahmen eine Hilfe-
stellung bieten, aus der ersichtlich ist, ob alle wesent-
lichen Aspekte beriicksichtigt wurden.

Die hier enthaltenen Empfehlungen schliefen andere,
mindestens ebenso sichere Losungen nicht aus.

Wir erheben mit dieser DGUV Information keinen
Anspruch auf Vollstédndigkeit und kénnen auch keine

Gewabhr fiir die Aktualitat der Angaben ibernehmen.

Das Autorenteam



1 Rechtliche Grundlagen

Eine Werkstatt fiir behinderte Menschen (WfbM) ist ge-
mafB § 219 Sozialgesetzbuch Neuntes Buch (SGB IX) eine
Einrichtung zur Teilhabe von Menschen mit Behinderung
am Arbeitsleben und zur Eingliederung in das Arbeits-
leben. Ziel dieser Werkstatten ist, die Leistungs- oder
Erwerbsfahigkeit der behinderten Menschen zu erhalten,
zu entwickeln, zu verbessern oder wiederherzustellen.

Dabei stehen nach §221SGB IX behinderte Menschen im
Arbeitsbereich anerkannter Werkstatten in einem arbeit-
nehmerdhnlichen Rechtsverhiltnis. Als besonders schutz-
bediirftige Beschaftigte nach § 4 Nr. 6 des Gesetzes tiber
die Durchfiihrung von MaBBnahmen des Arbeitsschutzes
zur Verbesserung der Sicherheit und des Gesundheits-
schutzes der Beschiftigten bei der Arbeit (ArbSchG)
i.V.m. §2 Abs.2 Nr.7 ArbSchG, stehen ihnen alle Rechte
aus dem Arbeitsschutzgesetz zu.

Zielsetzung bei der Gestaltung von Arbeitsplatzen fiir
Menschen mit Behinderung muss sein, dass der Arbeits-
platz fiir den Menschen mit Behinderung forderlich ist
und den rechtlichen Vorgaben entspricht.

- Staatliches Recht

- Recht der
Unfallversicherungstrager

[:] Recht der Sozialpartner

- Richtlinien und Regeln
versch. Regelsetzer

Tarifvertrdge

11 Rechtssystematik, Begriffsbestimmungen

Jeder Arbeitgeber hat die Pflicht sichere und gesundheits-
gerechte Arbeitsrdume, Arbeitsmittel und Arbeitspladtze
zur Verfligung zu stellen. Diese sich aus dem ,,Privatrecht*
(§ 618 Biirgerliches Gesetzbuch (BGB), § 62 Handelsge-
setzbuch (HGB)) ergebende Pflicht wird durch das o6ffent-
liche Arbeitsschutzrecht verstarkt.

Es verpflichtet den Arbeitgeber gegeniiber dem Staat oder
anderen Tragern hoheitlicher Gewalt die erforderlichen
Arbeitsschutzmafinahmen — hierzu zahlt auch die sichere
Gestaltung von Arbeitsstatten — zu treffen.

Hier sind fiir die Rechtsetzung und Uberwachung Staat
und Trager der gesetzlichen Unfallversicherung gemein-
sam zustadndig.

Im Folgenden werden die Rechtsgrundlagen im Hinblick
aufihre Qualitdt beschrieben.

Quellen fiir Vorschriften sind Vorschriften der Europdi-
schen Union (EU), Bundesgesetze und Rechtsverord-
nungen des Bundes, Landesgesetze und zugehorige
Verordnungen, Satzungen der Unfallversicherungstrager
sowie andere Rechtsquellen.

Inhalte von ,.Vorschriften der Europdischen Union (EU)*
werden in der Regel in deutsche Gesetze oder Verordnun-
gen {berfiihrt.

Gesetze sind allgemein verbindliche Rechtsvorschriften,
die die Rechte und Pflichten derihrem Geltungsbereich
unterworfenen Personen regeln.

Beispiel: Arbeitsschutzgesetz, Chemikaliengesetz

Abb.1.1
Hierarchie der Rechtsnormen
im Arbeitsschutz, Quelle: BGW



Rechtliche Grundlagen

Verordnungen konnen erlassen werden, wenn in einem
Gesetz eine Ermadchtigung zum Erlass zugehoriger Verord-
nungen niedergeschrieben ist. Verordnungen konkretisie-
ren die eher abstrakten gesetzlichen Anforderungen.
Beispiel: Arbeitsstattenverordnung, Gefahrstoffverord-
nung, Betriebssicherheitsverordnung

Unfallverhiitungsvorschriften sind autonome Rechtsnor-
men der Trager der gesetzlichen Unfallversicherung. Sie

sind unmittelbar verbindlich fiir die Mitglieder und Versi-
cherten des Unfallversicherungstréagers, der diese erlas-

sen hat.

Unfallverhiitungsvorschriften sind auch ,,allgemein an-
erkannte Regeln der Technik®. Sie kénnen in Bereichen, in
denen sie nicht unmittelbar gelten, wichtige Bewertungs-
mafstdbe sein.

Gesetze, Verordnungen und Unfallverhiitungsvorschriften
sind verbindlich und missen eingehalten werden.

Technische Regeln werden von fachkundigen staatlichen
Ausschiissen aufgestellt. Sie sind ,,allgemein anerkannte
Regeln der Technik® und konkretisieren Gesetze, Rechts-
verordnungen und autonome Rechtsnormen. Eine Ab-
weichung von ihren Festlegungen ist dann zuldssig, wenn
das angestrebte Ziel der Rechtsnormen zwar auf andere
Weise, aber nachweislich mindestens in gleicher Qualitat
erreicht wird.

Beispiele:

o Technische Regeln fiir Arbeitsstédtten (ASR)

» Technische Regeln fiir Gefahrstoffe (TRGS)

o Technische Regeln fiir Betriebssicherheit (TRBS)

« Technische Regeln fiir Biologische Arbeitsstoffe (TRBA)

Regeln der Unfallversicherungstrdger, insbesondere
Branchenregeln, erldutern, mit welchen konkreten Pra-
ventionsmafinahmen die Arbeitsschutzpflichten erfiillt
werden kdnnen. Insofern verbinden sie das staatliche
Regelwerk mit branchenspezifischen Inhalten und ergan-
zen es z.B. durch Erfahrungswissen der Unfallversiche-
rungstrager und Aspekte der Gesundheitsférderung.

In den letzten Jahren wurde die Anzahl der Unfallverhii-
tungsvorschriften reduziert und durch staatliche Arbeits-
schutzvorschriften ersetzt. Neue Unfallverhiitungs-
vorschriften werden nur noch dort erlassen, wo es im
staatlichen Recht keine Regelung gibt.

Das autonome Satzungsrecht der Unfallversicherungs-
trager beriicksichtigt den Vorrang des staatlichen Rechts.
Zugleich stellt die DGUV Vorschrift 1,,Grundséatze der
Pravention® durch die Inbezugnahme staatlichen Rechts
sicher, dass sich die Unfallversicherungstrager bei der
Erflillung ihres Praventionsauftrags auch auf staatliche
Arbeitsschutzvorschriften stiitzen konnen. Die Unfallver-
sicherungstrager konnen hierdurch die notwendigen Maf-
nahmen auch des staatlichen Arbeitsschutzes auf der
Grundlage des Sozialgesetzbuches Siebtes Buch (SGB VII)
durchsetzen.

Deregulierung und Schutzziele

Die fortschreitende Deregulierung im Arbeitsschutz,
weg von konkreten Vorgaben, hin zu Schutzzielen, spie-
gelt sich in neuen Vorschriften und Regeln wieder. Die
Arbeitgeber sind in der Pflicht, Arbeitssysteme so zu
gestalten, dass nicht akzeptable Erkrankungs- und/
oder Verletzungsrisiken vermieden oder zumindest mi-
nimiert werden. Das Schutzziel beschreibt das erforder-
liche Sicherheitsniveau der Arbeitssysteme. Schutzziele
driicken Forderungen und Vorgaben aus, die Sicherheit
und Gesundheit bei der Arbeit zum Inhalt haben. Sie le-
gen den sicheren Soll-Zustand fest und sind in der Regel
in Gesetzen, Verordnungen, Unfallverhiitungsvorschriften,
Normen u. d. enthalten.



Rechtliche Grundlagen
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Abb.1.2 Beispiel Schutzziele: Mindestbreiten der Verkehre und Erreichbarkeiten in Abhdngigkeit

von Behinderungsbildern

1.2 Baurecht

Baurecht bezeichnet die Gesamtheit der Rechtsnormen,
die das Bauen betreffen. Das Baurecht tangiert die Si-
cherheit und Gesundheit in vielen Bereichen, z. B. bei der
Gestaltung von Arbeitsstdtten, bei Flucht und Rettungs-

wegen, beim Larmschutz, Brandschutz und beim barriere-

freien Bauen. Diese Regelungen findet man iiberwiegend
im offentlichen Bereich.

Dabei wird {iblicherweise unterschieden zwischen dem

privaten Baurecht — umfasst die Rechtsnormen des Zivil-

rechts — und dem

offentlichen Baurecht — jene Teile des 6ffentlichen

Rechts, die (auch) Bauvorhaben betreffen. Innerhalb des

offentlichen Baurechts wird nochmals unterschieden

zwischen dem

e Bauplanungsrecht — den Normen, die die Bebaubarkeit
von Grundstiicken regeln; in Deutschland sind dies im
Wesentlichen die Vorschriften des Baugesetzbuches —
und dem

e Bauordnungsrecht — den Normen, die ndahere Vorschrif-
ten fiir einzelne Bauvorhaben regeln wie z.B. Sicher-
heits- und Gestaltungsvorschriften.



Rechtliche Grundlagen

1.21 Bauordnung

Das Baurecht liegt in Deutschland im Regelungsbereich
der Lander, d.h. jedes Bundesland hat eine eigene Bau-
ordnung erlassen. Die Grundlage fiir die Landesbau-
ordnungen bildet die Musterbauordnung (MBO) vom
November 2002, zuletzt gedndert im Mai 2016, erarbeitet
von der Arbeitsgemeinschaft der Bauminister der Lander
(ARGEBAU). Trotz der gemeinsam erarbeiteten Muster-
bauordnung unterscheiden sich die Landesbauordnun-
gen in einigen Punkten.

Die Bauordnungen befassen sich unter anderem mit
folgenden Themen:

o Abstandsflachen, Verkehrsflachen

o Anforderungen an Standsicherheit

o Warme- und Schallschutz

e Brandschutz, Rettungswege

* barrierefreies Bauen

» Baugenehmigungsverfahren

e Bauiiberwachung

Einige Bundesldander haben zu ihren Bauordnungen zu-
satzlich Verwaltungsvorschriften, Ausfiihrungsverord-
nungen oder Durchfiihrungsverordnungen erlassen.

1.2.2 Sonderbauvorschriften
Zusétzlich zur allgemeinen Bauordnung kénnen und wer-
den Sonderbauten in entsprechenden Vorschriften ge-

regelt, z. B. Versammlungsstéatten, Industriebauten, Be-
herbergungsstatten, Hochhduser oder Krankenhduser.

10

1.2.3 Vergabe- und Vertragsrecht fiir Bauleistungen

Vergaberecht-Vorschriften

Das Vergaberecht umfasst alle Vorschriften und Regeln,
die das Verfahren fiir die 6ffentliche Hand beim Einkauf
von Giitern und Leistungen vorschreiben. Immer dann,
wenn ein Bundesministerium oder eine Landesbehdrde
z.B. Papier oder Bliromobel beschaffen oder ein neues
Gebdude errichten lassen will, miissen diese Regeln be-
achtet werden.

Vergabe- und Vertragsordnungen

Die Vergabe- und Vertragsordnungen VOL, VOF und VOB
enthalten die Detailvorschriften der Vergabe von Liefer-,
Dienstleistungs- und Bauauftragen.

In der Regel erfolgt die Vertragsgestaltung auf der Grund-
lage von Vergabe- und Vertragsrecht. Da die Vergabe-
vorschriften keine Anforderungen fiir den Arbeits- und
Gesundheitsschutz enthalten, muss dieser gesondert
vertraglich geregelt werden.

Honorarordnung fiir Architekten und Ingenieure HOAI
Wenn im Rahmen einer Planung oder eines Neu- bzw.
Umbaus vom Planenden oder Bauleitenden Leistungen
erbracht werden, werden diese in der Regel nach den
giiltigen Satzen der HOAI abgerechnet. Die Prozentsatze
der Leistungsphasen richten sich an der Nettobausumme
aus.

Fiir den Arbeitsschutz ist dies insofern interessant, da mit
einer guten Vorplanung und konkreten Angaben sowohl
bei der Planung als auch spater im Betrieb viel Geld ge-
spart werden kann.

Die 9 Leistungsphasen nach HOAI

Die Leistungen des Architekten werden im Leistungsbild
Gebdude und Innenrdume nach §34 der Honorarordnung
fiir Architekten und Ingenieure HOAI in neun Leistungs-
phasen fiir Planung und Ausfiithrung von Gebduden unter-
gliedert und in ihrem Umfang genau beschrieben.

+ Good Practice

Die groBten Einflussmoglichkeiten der am Arbeits-
schutz beteiligten Personen liegen insbesondere
im Bereich der Leistungsphasen 1-4, also noch vor
der Genehmigung des Bauvorhabens.



1. Phase: Grundlagenermittlung

Klaren der Aufgabenstellung hinsichtlich Nutzungs-
anforderungen, Bauqualitdten, Kostenbudget, Terminen,
Beratung zum gesamten Leistungsbedarf.

2. Phase: Vorplanung

Analyse der Grundlagen, Abstimmen der Zielvorstel-
lungen, Erarbeiten eines Planungskonzepts, Untersu-
chung alternativer Losungsmoglichkeiten, Planskizzen
mit erlduternden Angaben, Vorverhandlungen mit Be-
hérden, Kostenschatzung nach DIN 276:2018-12 ,,Kosten
im Bauwesen®.

3. Phase: Entwurfsplanung

Erarbeitung des endgiiltigen Planungskonzepts mit
zeichnerischer Darstellung des Gesamtentwurfs, Objekt-
beschreibung mit Erlduterungen, Integration der Beitra-
ge anderer an der Planung fachlich Beteiligter, Kosten-
schdtzung nach DIN 276:2018-12 ,,Kosten im Bauwesen*.

4. Phase: Genehmigungsplanung

Erarbeiten und Einreichen der Vorlagen fiir die erforder-
lichen Genehmigungen und Zustimmungen, Antrdage auf
Ausnahmen und Befreiungen.

5. Phase: Ausfiihrungsplanung

Durcharbeiten aller Ergebnisse bis zur ausfiihrungsreifen
Losung, Detail- und Konstruktionszeichnungen im Maf3-
stab 1:50 bis 1:1, zeichnerische Darstellung mit allen not-

wendigen Einzelangaben fiir Handwerker und Baufirmen.

6. Phase: Vorbereitung der Vergabe

Ermitteln und Zusammenstellen von Mengen als Grund-
lage fiir das Aufstellen der Leistungsbeschreibungen und
Leistungsverzeichnisse, Koordination der Leistungsbe-
schreibung.

7. Phase: Mitwirkung bei der Vergabe

Einholen, Priifen und Werten von Angeboten, Verhandlun-

gen mit Bietern, Kostenanschlag nach DIN 276:2018-12
,Kosten im Bauwesen*, Kostenkontrolle durch Vergleich
des Kostenanschlags mit der Kostenberechnung.

Rechtliche Grundlagen

8. Phase: Objektiiberwachung - Bauiiberwachung

und Dokumentation

Uberwachung der Ausfiihrungen in Ubereinstimmung

mit der Baugenehmigung, den Ausfithrungspldnen und
Leistungsbeschreibungen, Uberwachung des Zeitplans,
Kostenfeststellung nach DIN 276:2018-12 ,,Kosten im Bau-
wesen“, Abnahme von Bauleistungen, Uberwachung der
Beseitigung etwaiger festgestellter Mdngel, Kostenkont-
rolle durch Uberpriifung der Leistungsabrechnung.

9. Phase: Objektbetreuung

Objektbegehung zur Mangelfeststellung vor Ablauf von
Verjahrungsfristen, Uberwachung der Beseitigung von
Mangeln, Mitwirkung bei der Freigabe von Sicherheitsleis-
tungen.

1.3  Weitere verbindliche Gesetze,
Verordnungen und Regelungen

Neben den oben erwdahnten Rechtsquellen gibt es noch
eine Vielzahl weiterer Gesetze, Verordnungen und Rege-
lungen, die in der Bauplanung einer WfbM ber{icksichtigt
und angewendet werden miissen. Dies sind beispiels-
weise folgende Gesetze, Verordnungen und Regelungen:

Staatliches Recht

Gesetze

Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG), Bundesteilhabegesetz
(BTHG), Behindertengleichstellungsgesetz (BGG), Sozial-
gesetzbuch Neuntes Buch (SGB IX)

Verordnungen

Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Betriebssicher-
heitsverordnung (BetrSichV), Werkstattenverordnung
(WVO0)

Technische Regeln

Technische Regeln zu Arbeitsstédtten (ASR), Technische
Regeln zur Betriebssicherheitsverordnung (TRBS)

n



Rechtliche Grundlagen

Vorschriften und Regelwerk der Unfall-
versicherungstrager

Unfallverhiitungsvorschriften:

DGUV Vorschrift 1,,Grundsétze der Pravention®,
DGUV Vorschrift 3 und DGUV Vorschrift 4 ,,Elektrische
Anlagen und Betriebsmittel“

Regeln fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz:
DGUV Regel 108-003 ,,Fufibdoden in Arbeitsraumen und
Arbeitsbereichen mit Rutschgefahr*,

DGUV Regel 109-002 ,,Arbeitsplatzliiftung — Lufttechni-

sche Malnahmen“
DGUV Regel 110-003 ,,Branchenregel Kiichenbetriebe*

Informationen:

DGUV Information 201-056 ,,Planungsgrundlagen von
Anschlageinrichtungen auf Dachern,

DGUV Information 215-111 ,,Barrierefreie Arbeitsgestal-
tung — Teil I: Grundlagen*,

DGUV Information 215-112 ,,Barrierefreie Arbeitsge-
staltung — Teil ll: Grundsatzliche Anforderungen®,

DGUV Information 215-410 ,,Bildschirm- und Biiroarbeits-

pldtze — Leitfaden fiir die Gestaltung*

12

Regelungen privater Organisationen

Die Regeln insbesondere der folgenden privaten Or-
ganisationen gelten als ,,allgemein anerkannte Regeln
der Technik“:

DIN Deutsches Institut fiir Normung
VDE Verband der Elektrotechnik
VDI Verein Deutscher Ingenieure

DVGW  Deutsche Vereinigung des Gas-
und Wasserfaches

DIN-Normen kénnen von den Bundesldandern als Techni-
sche Baubestimmungen eingefiihrt werden, Technische
Baubestimmungen sind dann allgemein verbindlich.

Die VDE-Bestimmungen stellen ebenso wie DIN-Normen
allgemein anerkannte Regeln der Technik dar, die den
derzeitigen Sicherheitsstandard reprdasentieren. Sollte der
Bauherr oder Betreiber von den VDE-Bestimmungen oder
DIN-Normen abweichen, muss er den Nachweis erbrin-
gen, dass seine Methode die gleiche Sicherheit bietet.



2 Anforderungen an Arbeitsplatze
flir Menschen mit Behinderung

In den letzten Jahren wurden die Rechte von behinder-
ten Menschen massiv gestarkt. Dies betrifft auch die Ge-
staltung eines individuell ausgestatteten Arbeitsplatzes.
Verankert sind die Anforderungen in einer Vielzahl unter-
schiedlicher Gesetze und Rechtsnormen, wie z.B. durch
UN-Behindertenrechtskonvention (UN-BKR), Bundes-
gleichstellungsgesetz (BGleiG), Bundesteilhabegesetz
(BTHG), Sozialgesetzbuch Neuntes Buch (SGB IX), Arbeits-
schutzgesetz (ArbSchG), Arbeitsstattenverordnung (Arb-
St4ttV) in Verbindung mit den Arbeitsstattenregeln (ASR)
sowie der Werkstattenverordnung (WVO).

Ganz allgemein ldsst sich hieraus die Verpflichtung an
den Arbeitsgeber ableiten, die Arbeitsstétte so einzurich-
ten und zu betreiben, dass die besonderen Belange die-
ser Beschaftigten im Hinblick auf die Sicherheit und den
Schutz der Gesundheit beriicksichtigt werden.

Die Anspriiche des Menschen mit Behinderung seinem
Arbeitsgeber gegeniiber werden in § 164 Abs. 4 Nr. 4

SGB IX wie folgt beschrieben: ,,Die schwerbehinderten
Menschen haben gegeniiber ihren Arbeitgebern Anspruch
auf behinderungsgerechte Einrichtung und Unterhaltung
der Arbeitsstadtten einschlielich der Betriebsanlagen,
Maschinen und Gerdte sowie der Gestaltung der Arbeits-
platze, des Arbeitsumfeldes, der Arbeitsorganisation und
der Arbeitszeit, unter besonderer Beriicksichtigung der
Unfallgefahr®.

Hilfestellung bei der Einrichtung von solchen Arbeits-
platzen gibt die ArbStattV §3a, Absatz 2 mit den zuge-
hérigen erlduternden Technischen Regel fiir Arbeitsstatten
o ASRV3 ,Gefdhrdungsbeurteilung* und

» ASRV3a.2 ,Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstatten®.

Da in der ArbStattV aber lediglich die Belange von Men-
schen mit Seh-, Geh-, oder Horbehinderung beriicksich-
tigt werden, sind bei Vorliegen anderer Behinderungs-
bilder wesentlich umfangreichere Belange zu betrachten
und zu beriicksichtigen.

Planungen unter alleiniger Beriicksichtigung der tiblichen
Fordergrundsatze der Kostentrdger fiihren leider regel-
mafig zu neu errichteten Werkstattgebduden und Arbeits-
platzen, die dem bestehenden Arbeitsstattenrecht und
den Anforderungen an behinderten- und behinderungs-
gerechte Arbeitsplatze nicht entsprechen.

21  Grundlagen des barrierefreien Bauens

Die Forderungen nach Barrierefreiheit in einer WfbM
ergeben sich aus unterschiedlichen Rechtsquellen.
Zum einen aus der in nationales Recht umgesetzten
UN-Behindertenrechtskonvention, dem Behinderten-
gleichstellungsgesetz (BGG) des Bundes und der Lédn-
der oder dem Sozialgesetzbuch Neuntes Buch (SGB IX).
Zum anderen aus einer Vielzahl von Verordnungen und
Regelungen, wie der Werkstattenverordnung (WVO)
oder dem Arbeitsstattenrecht.

Mit barrierefreiem Bauen ist die rechtzeitige Planung und
Ausfiihrung von baulichen Mafinahmen zu verstehen, die
die Nutzung eines Gebdudes, einer Einrichtung, eines
offentlichen Ortes etc. durch alle Menschen ermoglicht.
So erhdlt jeder Mensch von Anfang an und unabhédngig
von individuellen Fahigkeiten, ethnischer wie sozialer
Herkunft, Geschlecht und Alter die Moglichkeit, sich voll-
standig und gleichberechtigt an allen gesellschaftlichen
Prozessen zu beteiligen — (Inklusion).

Nach § 4 Behindertengleichstellungsgesetz (BGG) sind
bauliche und sonstige Anlagen, Verkehrsmittel, techni-
sche Gebrauchsgegenstande, Systeme der Informations-
verarbeitung, akustische und visuelle Informationsquellen
und Kommunikationseinrichtungen sowie andere gestal-
tete Lebensbereiche dann barrierefrei, wenn sie fiir Men-
schen mit Behinderung in der allgemein {iblichen Weise,
ohne besondere Erschwernis und grundsatzlich ohne
fremde Hilfe auffindbar, zuganglich und nutzbar sind.

Um diesen Anforderungen gerecht zu werden, ist in einer
WfbM grundsatzlich der DIN 18040-1:2010-10 ,,Barriere-
freies Bauen in offentlich zugdnglichen Gebduden“ Rech-
nung zu tragen. Hierbei ist aber zwingend zu beachten,
dass die tatsdchlichen Anforderungen an die Arbeitsstatte
weit tiber die in der DIN genannten Anforderungen hin-
ausgehen konnen.

Die in WfbM beschéftigten behinderten Menschen (in-
tern oftmals als Beschéftigte bezeichnet) zdhlen zu den
Beschiftigten nach ArbSchG §2 (2) Nr.7. Die besonde-
ren Belange eines jeden einzelnen hier beschaftigten
Menschen mit Behinderung im Hinblick auf Sicherheit
und Gesundheit bei der Arbeit sind zu beriicksichtigen.
Dies wird durch die Betriebssicherheitsverordnung und

13



Anforderungen an Arbeitspldtze fiir Menschen mit Behinderung

Rechtsquellen

Allgemeine Anforderungen: §164 Abs. 4 Satz 4 SGB IX
§4 BGG

Konkrete Beschreibung: § 3 a Absatz 2 ArbStattV

ASR -+ Mindeststandards

ASR V3a.2 zusdtzliche Mindest-
anforderungen bei bestimmten
Behinderungsbildern

Detailliertere Darstellung:

DIN 18040 zusétzliche Anforde-
rungen an barrierefreies Bauen

Einzelbeschreibung Stand
der Technik: Normenwerk

Abb. 2.1 Rechtshierarchie bei der Planung von Arbeitsstédtten

insbesondere die Arbeitsstattenverordnung in Verbin-
dung mit den Technischen Regeln fiir Arbeitsstatten
ASR V3 und V3a.2 konkretisiert, ohne hier vollstandig
oder abschlief’end zu sein.

§3a (2) der ArbStattV fordert: ,,Beschdftigt der Arbeitgeber
Menschen mit Behinderungen, hat er die Arbeitsstdtten

so einzurichten und zu betreiben, dass die besonderen
Belange dieser Beschdftigten im Hinblick auf Sicherheit
und Gesundheitsschutz beriicksichtigt werden. Dies gilt
insbesondere fiir die barrierefreie Gestaltung von Arbeits-
pldtzen sowie von zugehdrigen Tiiren, Verkehrswegen,
Fluchtwegen, Notausgdngen, Treppen, Orientierungs-
systemen, Waschgelegenheiten und Toilettenrdumen.*

Die Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASR V3a.2 pra-
zisiert diese Forderung und weist darauf hin, dass sich
die hierfiir erforderlichen Manahmen zur barrierefrei-
en Gestaltung aus den individuellen Erfordernissen der
Beschaftigten mit Behinderungen ergeben, wobei tech-
nische MaBnahmen vorrangig sind.

Allerdings beriicksichtigt die ASR V3a.2 nur Mindest-
anforderungen. Diese sind jedoch in Werkstatten fiir
behinderte Menschen haufig nicht ausreichend. So wird
fiir einen handbetriebenen Rollstuhl ein Wendekreis von
1,5m zugrunde gelegt, der jedoch bei elektrisch angetrie-
benen Rollstiihlen 2,2m bis 2,5m betragen kann.
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Anforderungen an
Gefdhrdungsbeurteilungen

Gefahrdungsbeurteilung nach

§ 3ArbStattV und ASR V3

als verbindendes Element mit

der Festlegung ggf. auf den Einzel-
fall abgestimmter weitergehender/
konkretisierender Manahmen/
Anforderungen

Daher ist bei der konkreten Planung auch von den jeweili-
gen realen Platzbedarfen auszugehen.

Weitere Hinweise zum barrierefreien Bauen finden sich
in den DGUV Informationen 215-111,,Barrierefreie Arbeits-
gestaltung Teil I: Grundlagen® und 215-112 ,,Barrierefreie
Arbeitsgestaltung Teil Il: Grundsdtzliche Anforderungen®.

u Good Practice

Erforderliche Mafinahmen zur barrierefreien Gestaltung
ergeben sich aus den individuellen Erfordernissen der
Beschaftigten mit Behinderung. Die konkreten Anfor-
derungen sind mit Hilfe einer Gefahrdungsbeurteilung
nach ASR V3 ,,Gefahrdungsbeurteilung® zu ermitteln.
Technische Manahmen sind vorrangig umzusetzen.

Die in den Anhdngen der ASR V3a.2 genannten Anforde-
rungen ergdnzen die Forderungen der {ibrigen ASR hin-
sichtlich der barrierefreien Gestaltung von Arbeitsstatten.
Am Ende der Absatze wird in Klammern auf den jeweils
betreffenden Abschnitt derin Bezug genommenen

ASR verwiesen:
Anhang A1.3:  Ergdnzende Anforderungen zur ASR A1.3
»Sicherheits- und Gesundheitsschutz-

kennzeichnung*



Anhang A1.6: Ergdanzende Anforderungen zur ASR A1.6
»Fenster, Oberlichter, lichtdurchldssige
Wande“

Anhang A1.7: Ergdnzende Anforderungen zur ASR A1.7
,Tdren und Tore*

Anhang A1.8:  Ergdanzende Anforderungen zur ASR A1.8
,Verkehrswege*

Anhang A2.3: Ergdnzende Anforderungen zur ASR A2.3

»Fluchtwege und Notausgdnge, Flucht-
und Rettungsplan®

Anhang A3.4/3: Ergdnzende Anforderungen zur
ASR A3.4/3 ,Sicherheitsbeleuchtung,
optische Sicherheitsleitsysteme*

Zur Konkretisierung der Anforderungen an baulichen Anla-
gen sind u. a. die unten genannten Normen als anerkannte
Regeln der Technik zugrunde zu legen.

DIN 18040-1 barrierefreies Bauen: 6ffentlich
zugangliche Gebdude

DIN 18040-2 barrierefreies Bauen: Wohnungen

DIN 18041 Hoérsamkeit in Rdumen

DIN 32977-1 behindertengerechtes Gestalten

Die Pflichten beziehen sich nicht nur auf die im Betrieb
namentlich bekannten schwerbehinderten Beschiftigten,
sondern auf alle Beschaftigten mit einer bekannten Be-
hinderung — also auch schon, wenn der Grad der Behin-
derung weniger als 50 betradgt. Hierbei sind alle Bereiche
der Arbeitsstatte zu beriicksichtigen zu denen Beschaftig-
te mit Behinderung Zugang haben miissen.

In dieser DGUV Information werden auf folgende Mindest-
anforderungen eingegangen, die durch die ASRV3a.2 zu
beachten und umzusetzen sind:

» Bewegungsflachen am Arbeitsplatz

» Begegnungsfldchen in Fluren und Verkehrswegen

o Tilren

» Rampen, stufenlose Erreichbarkeit von Ebenen

e Treppen

e Bodenbeldge

e Wande und Decken

 Sanitdrrdume

Anforderungen an Arbeitsplatze fiir Menschen mit Behinderung

O CHinweis ]
In der ASR V3a.2 kénnen nur solche Belange ange-
sprochen und konkretisiert werden, die in der Arb-
StattV und den zugehdorigen ASR thematisiert sind.

Da kognitive oder kombinierte Behinderungsbilder
nicht im Fokus der ArbStéattV stehen, werden die sich
aus diesen Behinderungsbildern ergebende Anforde-
rungen in den einzelnen ASR nicht beschrieben und
konnen demnach auch nicht in der ASR V3a.2 beriick-
sichtigt oder konkretisiert werden!

Die ASR V3a.2 enthdlt daher nur Mindestanforderun-
gen. Eine individuelle Gefdhrdungsbeurteilung gemaf
der ASR V3 unter Beriicksichtigung der individuellen
Behinderungsbilder ist daher grundsatzlich erforderlich.

2.2 Hinweise zur Gefahrdungsbeurteilung

Bei einer Neubauplanung oder Umbau einer WfbM sowie
einer Nutzungsanderung eines bestehenden Gebadudes
zu einer WfbM sind grundsétzlich die Anforderungen an
eine behinderungsgerechte Gestaltung der Arbeitsstat-
te bereits in der Planungsphase zu ermitteln und bei der
Planung und Bauausfiihrung umzusetzen. Hierbei muss
neben dem Baurecht der Bundeslander zwingend auch
das Arbeitsstattenrecht beachtet werden (siehe Abbil-
dung 2.2):

Nach § 3 ArbStéattV sind allgemein mogliche Gefahrdun-
gen der Sicherheit und Gesundheit der Beschaftigten zu
beurteilen. Dabei sind die Auswirkungen der Arbeitsor-
ganisation und der Arbeitsabldufe in der Arbeitsstatte zu
beriicksichtigen.

Der § 3a ArbStattV enthalt in Absatz 1 den Hinweis auf
die Pflicht zur sicherheitsgerechten Gestaltung. Bei An-
wendung der technischen Regeln zur ArbStattV (ASR)

ist davon auszugehen, dass die Schutzziele der Verord-
nung eingehalten werden. Andernfalls ist ein Nachweis
auf Einhaltung des Sicherheitsniveaus auf andere Weise
erforderlich.

Absatz 2 des § 3a ArbStéattV benennt ausdriicklich, dass
die besonderen Belange von Menschen mit Behinderung
bei der Planung und Ausstattung der Arbeitsstatte be-
riicksichtigt werden miissen.
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Anforderungen an Arbeitsplatze fiir Menschen mit Behinderung

5.1
Vorbereiten

5.7 Dokumentieren

5.2 5.3 5.4
Festlegen von
(EVHEL T

Beurteilen der
Gefdhrdungen

Ermitteln von
Gefdhrdungen

5.5 5.6
Umsetzen Uberpriifen _—
der MaBnahmen der Wirsamkeit

| M nicht

Abb.2.2

Eine weitere Konkretisierung findet sich in §164 Ab-

satz 4, Nr. 4 SGB IX. Hier werden die Rechte behinderter
Menschen gegeniiber ihren Arbeitgebern benannt. Unter
anderem ist dies der Anspruch des behinderten Men-
schen auf eine behinderungsgerechte Einrichtung der

Arbeitsstatte, einschlieBlich der Betriebsanlagen, Maschi-

nen, Gerdte, Gestaltung des Arbeitsplatzes, Umfeld und
Organisation der Arbeitsstatte.

Die Anmietung von Rdaumen gilt als schnellste Losung, um
Platz und Raum fiir Verdnderungen oder Erweiterungen
einer WfbM zu realisieren. Ein oft vernachldssigtes Thema
bei solchen Anmietungen sind die Sozialraume und die
Barrierefreiheit fiir die Menschen mit Behinderungen.

Wichtig ist es daher, vor allen bei Umbaumafinahmen zur
Anpassung rechtzeitig Entwiirfe und Plane zur Nutzung
vorzulegen, um Genehmigung und Zustimmung aller Be-
horden und Zuwendungsgeber einzuholen.
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ausreichend

ausreichend

Prozessschritte der Gefahrdungsbeurteilung nach ASR V3 ,,Gefahrdungsbeurteilung®

Um diese Forderungen beriicksichtigen zu kdnnen, hat
sich in der Praxis bei der Neubauplanung und Moderni-
sierung folgendes Vorgehen bewdhrt:

» Festlegung, welche Personen oder Institutionen bei der
Planung des Neubaus hinzugezogen werden bzw. zu
beteiligen sind.

-z.B.:
Intern: Geschéftsfiihrung und Werkstattleitung, Ab-
teilungsleitungen, Fachkraft fiir Arbeitssicherheit und
Betriebsarzt, gewdhlte Vertretung der Mitarbeitenden
und Beschéftigten (Betriebsrat und Werkstattrat)
Extern: Architekten/Planer, Beschéftigte, Fachberater,
Praventionsdienst des Unfallversicherungstragers,
Zuwendungsgeber, Fachkraft fiir Arbeitssicherheit
und Betriebsarzt,

— Gegebenenfalls ist eine betriebliche Steuerungs-
gruppe einzurichten, die sich regelmafig trifft.
o Moglichst genaue Beschreibung der
Planungsgrundlagen
— Geplante Arbeitsaufgaben/-bereiche
— Wie viele Personen arbeiten in der Arbeitsstatte/
in Teilbereichen der Arbeitsstatte

— Welche Behinderungsbilder sind zu erwarten

— Welche Arbeitsbereiche mit welchen Maschinen/
Anlagen/Arbeitsmitteln sind vorgesehen

— Wie sind die Arbeitsabldufe innerhalb der Werkstatt
und innerhalb der einzelnen Bereiche miteinander
vernetzt (Arbeitsablaufplanung)

— Wie erfolgt die rdumliche Zuordnung zu den Arbeits-
bereichen



Anforderungen an Arbeitsplatze fiir Menschen mit Behinderung

7 q | '\DDDD'

%

p—a [ | [ | D | D [ |
N =
N
N
|| || || | | | |
Abb.2.3  Grobplanung mit standardisierten Rastermaf3en - Maschine Transportweg

fiir Maschinen und Arbeitsplatze

— Welche internen Wege und Verkehrsbereiche sind
erforderlich (qualitativ und quantitativ)
— Umkleide- und Sanitédrbereiche
— Besprechungs- und Verwaltungsrdaume
« Arbeitsplatzkonzept
— Welche Funktionalitdten sind an den Arbeitsplédtzen
erforderlich
— Welche ergonomischen Anforderungen sind zu
erflillen
— Welche Anforderungen sind an Fenster, Liiftung,
Raumklima, Beleuchtung, Akustik, Bodenbelag zu
stellen
o Raumfunktionskonzept
— Lage der Arbeitspldtze im Raum
— Aufstellflachen fiir Maschinen mit Funktions-,
Bewegungs-, Sicherheitsflachen
— Technisch erforderliche Ausstattungsmerkmale wie
Energieversorgung, Beliiftung und Klimatisierung
o Raumnutzungskonzept zur effektiven, variablen
Nutzung von Flachen
— Festlegung oder Auswahl geeigneter Workflowkon-
zepte wie Einzel- oder Gruppenarbeitsplatz, vernetzte
Arbeitsbereiche

§ Bewegungsfliche D Abstellflachen

« Uber eine Grobplanung zur Feinplanung
— Standardisierte ,,Flachenraster” der einzelnen Ma-
schinen/Arbeitspldtze als Rechtecke aneinander-
reihen zur Ermittlung der Mindestflachenbedarfe
(siehe Abbildung 2.3)
 Feinplanung zur effektiven, variablen Nutzung
von Flachen
— Maschinenpositionierung (Maschinenanordnung,
-ausrichtung, -befestigung) Anschluss, Transport-
wege, Abfallent- und Energieversorgung
— Behalter-/Palettengréfien und -mengen
(Transportwege und Pufferflachen)
— Arbeitsplatzgestaltung, Klima, Licht, Ldrm
— Brandschutz, Flucht- und Rettungswege,
Notbeleuchtung
(siehe Abbildung 2.4)

Im Kapitel 13 wird auf die Flachenanforderungen von hau
figin einer WfbM vorkommenden Arbeitsbereichen und
Tatigkeitsfeldern eingegangen. Diese Informationen sind

hilfreich, wenn es um den erforderlichen Platz- und Raum-

bedarf fiir Maschinen, Arbeitsverfahren und einzelne
Arbeitspladtze geht.
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Abb.2.4  Feinplanung mit detaillierter Maschinenpositionierung, . Maschine
optimierten Verkehrswegen etc. 8
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Neben einer allgemeinen Beschreibung der Tatigkeiten
und Schilderung der damit verbundenen Probleme erfolgt
eine detailliertere Beschreibung der sicherheitstechni-
schen, ergonomischen und arbeitsschutzspezifischen An-
forderungen aus geltenden Rechtsquellen. Hinzu kommen
weitergehende Anforderungen wie z.B. aus der ASR V3a.2
»Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstadtten“ und Exper-
ten-/Erfahrungswissen.

+ Good Practice

Eine vorausschauende Planung tragt zu einer flexib-
leren Nutzung der zukiinftigen Arbeitsstatte bei und
ermoglicht die einfachere Anpassung an sich dn-
dernde Behinderungsbilder und Fertigungsauftrage
(Arbeitsabliufe), ohne die Mindestanforderungen aus
den einschlagigen Rechtsquellen zur Gestaltung von
Arbeitsstétten bei Anderungen zu missachten.
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Rechtsquellen, Normen, Literaturhinweise

Sozialgesetzbuch Neuntes Buch — Rehabilitation und
Teilhabe von Menschen mit Behinderungen (SGB IX)
Behindertengleichstellungsgesetz (BGG)
Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG)
Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV)
Arbeitsstattenverordnung (ArbSt&ttV)

Technische Regeln fiir Arbeitsstétten (ASR),
insbesondere

ASR V3 ,,Gefdhrdungsbeurteilung*

ASR V3a.2 ,Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstdtten
DGUV Information 215-111

,Barrierefreie Arbeitsgestaltung Teil I: Grundlagen®
DGUV Information 215-112

»Barrierefreie Arbeitsgestaltung Teil ll: Grundsatzliche
Anforderungen*

Anforderungen an Arbeitsplatze fiir Menschen mit Behinderung

e DIN 18040-1:2010-10 ,,Barrierefreies Bauen —
Planungsgrundlagen — Teil 1: Offentlich zugéngliche
Gebdude“

e DIN18040-2:2011-09 ,,Barrierefreies Bauen —
Planungsgrundlagen — Teil 2: Wohnungen“

» DIN 18040-3:2014-12 ,,Barrierefreies Bauen —
Planungsgrundlagen — Teil 3: Offentlicher Verkehrs-
und Freiraum“

* DIN 18041:2016-03 ,,Horsamkeit in Raumen — Anforde-
rungen, Empfehlungen und Hinweise fiir die Planung®

 DIN 32977-1:1992-07 ,.Behindertengerechtes Gestalten;
Begriffe und allgemeine Leitsatze“

Die Auflistung ist nicht abschliefend und sollte vor
Anwendung auf Aktualitdt gepriift werden.
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3 Raumabmessungen, Stell-
und Bewegungsflachen

Grundsatzlich sind Gebdude und bauliche Anlagen so
zu planen und zu errichten, dass die Belange von Men-
schen mit Behinderung beriicksichtigt werden und die
entsprechenden Bereiche ohne fremde Hilfe zweckent-
sprechend genutzt werden kénnen (§ 50 der Muster-
bauordnung [MBO]) .

Die Gestaltung von Werkstatten fiir behinderte Menschen
muss abhadngig von der Art der Behinderungen erfolgen.
Vor allem sind kérperliche Behinderungen sowie Sin-
neseinschrankungen zu beachten. Diese Betrachtung,
die sinnvollerweise mit einer Analyse der Betriebs- und
Arbeitsabldufe verbunden sein sollte, fiihrt zwangslaufig
zu grof3eren Flachenbedarfen gegeniiber den im Bau- und
Arbeitsstattenrecht genannten Mindestflachen. Dem tragt
die Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASR A1.2 ,,Raum-
abmessungen und Bewegungsflachen“ in den Ziffern 4.3
und 4.4 Rechnung, indem sie erklart, dass fiir bestimmte
Arbeitspldtze abweichende Regelungen notwendig sind.
Branchespezifische Regelungen diirfen ausdriicklich her-
angezogen werden.

Individuelle Flachenbedarfe sind bereits in der Pla-
nungsphase im Rahmen der nach den unterschied-
lichsten Rechtsquellen erforderlichen Gefahrdungs-
beurteilungen zu ermitteln. Entsprechende Maf3zahlen
zur Konkretisierung sind insbesondere in der ASR A1.2
und der ASR V3a.2 enthalten bzw. nach der ASR V3 ab-
héngig von Behinderungsbildern und den vorgesehe-
nen Tatigkeiten/Maschinen individuell zu ermitteln.

Ein besonderes Augenmerk ist bei der Planung auf Grofle
und Anordnung folgender Bereiche zu legen:
 Arbeitsraume, Arbeitspldtze, Arbeitsflachen

e Sozialrdume wie z.B. Pausen-, Ruhe-, Sanitar-, Sanitats-

und Umkleiderdume

Speisesdle und Kantinen

Verkehrswege in und an Gebduden wie z. B. Flure,
Treppen, Flucht- und Rettungswege, Aufziige, Tiiren,
Tore, Rampen

Verkehrsbereiche aufierhalb von Gebduden wie z.B.
Trennung von Fahr- und FuBwegen, Parkflachen,
separater Andienung fiir Kiiche und Lager sowie
getrennte Bustransferbereiche mit Aufstellflachen
fiir Beférderungsfahrzeuge.
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Die Berechnungen der Gesamtflachen sind fiirjede WfbM,
bzw. fiir jedes Gebdudeteil nach ermittelten MaBzahlen
getrennt im Groben aufzustellen. Aus der Summe dieser
Flachen ergibt sich der erforderliche Flachenbedarf der
WfbM sowie die Lage der einzelnen Funktionsbereiche
mit den verbindenden Ablaufen.

Bei der Betrachtung des Arbeits- /Produktionsbereichs
einer WfbM sind z. B. die Fertigungsorganisation (Werk-
statt-, Gruppen-, FlieB- oder Inselfertigung) sowie die Pro-
duktionstechniken (von Handarbeit bis zur vollautomati-
schen Fertigung) zugrunde zu legen.

Aus diesem Grund sind bei der Ermittlung der benétigten
Maschinen- und Arbeitsflachen auch die Funktions- und
Sicherheitsflachen sowie die Verkehrsflachen festzulegen.

31 Raumabmessungen

Die Anforderungen an eine behinderten- und behinde-

rungsgerechte Gestaltung erganzen die allgemeinen

Anforderungen.

Insbesondere sind auf Grund dieser Behinderungen

bendtigte

o zusdtzliche Mehrflachen durch breitere Flure,

 groflere Bewegungsflachen z.B. an Arbeitspldtzen oder
in Sanitarbereichen,

» weitergehende Anforderungen an Flucht- und Rettungs-
wege,

e Brandschutz, Schallschutz oder auch

e zusdtzliche Bestimmungen aufgrund des Versamm-
lungsstdttenrechtes bei Speise- und Mehrzweckrdumen

zu beachten.

Eine individuelle Gefdhrdungsbeurteilung gemaf ASRV3
»Gefdahrdungsbeurteilung® ist unerldsslich.



3.2 Bewegungsflachen und Bewegungs-

freirdume

Die Bewegungsflache ist jene zusammenhangende freie un-
verstellte Bodenflache, die im Bereich des Arbeitsplatzes
mindestens erforderlich ist, um eine ungehinderte Tatig-
keit mit wechselnden Arbeitshaltungen und Ausgleichsbe-
wegungen zu ermoglichen. Nach ASR A1.2 muss die Bewe-
gungsflache am Arbeitsplatz mindesten 1,5m?2 betragen und
darf bei stehenden oder sitzenden Tatigkeiten an keiner
Stelle weniger als 1m in Tiefe und Breite betragen.

Bewegungsfreiraum ist der zusammenhangende unverstell-
te Raum am Arbeitsplatz, der mindestens erforderlich ist,

um den Beschiftigten bei ihrer Tatigkeit wechselnde Arbeits-

haltungen sowie Ausgleichsbewegungen zu ermoglichen.

Alle Angaben in cm

>200-250

Bedienelemente

>200-250
Bewegungsfreirdume und Bewegungs-
freiflachen

Abb3.1

Funktionsfldche
Bewegungsbereich fiir hervor-
stehende Maschinenteile

Bewegungsfldche
Tiefe und Breite je mind. 1m
Flachengroie mind. 1,5 m?

Z

Verkehrsweg
Mindestfldchen aus ASRA 1.2,
ASR A1.8 und Anhang A1.8

der ASR V3a.2 sind zu beachten

Gang

zu gelegentlich benutzten
Betriebseinrichtungen
Mindestfldchen aus ASRA 1.2,
ASR A1.8 und Anhang A1.8

der ASR V3a.2 sind zu beachten

Abb3.2 Skizze eines Arbeitsplatzes mit

erforderlichen Bewegungsflachen

Raumabmessungen, Stell- und Bewegungsfldchen

Die Mindestbewegungsflachen und Bewegungsfreirau-
me sind zu vergroBern z. B. bei auf den Rollstuhl ange-
wiesenen Menschen oder bei der Verwendung von Rol-
latoren sowie bei bewegungseingeschrankten Personen
mit einem raumgreifenden Gangbild. Aber auch dort,
wo regelmafig mit einer zweiten Person am Arbeitsplatz
zu rechnen ist (z. B. im Rahmen der Ausbildung, zur
Schulung und Qualifizierung, zur Uberwachung, ...)

Bewegungsflachen diirfen sich nicht tiberlagern mit:

» Bewegungsflachen anderer benachbarter Arbeitsplatze,
o Flachen fiir Verkehrswege, einschlieBlich Fluchtwegen
und Gangen zu anderen Arbeitspldtzen und Gangen zu
gelegentlich genutzten Betriebseinrichtungen,
Stellflachen fiir Arbeitsmittel, Einbauten und Ein-
richtungen,

Funktionsflachen fiir Arbeitsmittel,

Einbauten und Einrichtungen

Flachen fiir Sicherheitsabstande.

Bewegungsflachen diirfen nicht in ihrer Funktion einge-
schrankt sein, z. B. durch Rohrleitungen, Mauervorspriin-
ge und Einrichtungen wie Wartungsklappen in Wanden,
insbesondere auch in gedffnetem Zustand. Auch beweg-
liche Gerate und Einrichtungen an Arbeitspldtzen und in
Funktionsbereichen diirfen die Bewegungsflachen nicht
einschranken.
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Raumabmessungen, Stell- und Bewegungsflachen

3.3 Flachen fiir Verkehrswege wie z.B. FuBwege, Verkehrsfldchen, Parkflachen, Andie-
nungsstrafen mit einer Trennung von Anlieferverkehr fiir
Verkehrswege sind die definierten Bereiche fiir den Fuf- Kiiche, Lager, etc., Wendehammer, Bustransferbereiche

ganger- bzw. Fahrzeugverkehr oder die Kombination aus mit Aufstellflachen fiir Beforderungsfahrzeuge.

Beiden innerhalb oder auBerhalb der Gebdude auf dem

Werkstattgeldnde. Dazu gehoren insbesondere Flure, Bereits bei der Planung, Gestaltung und Einrichtung von
Gédnge die dem ungehinderten Zutritt zu den personlich Verkehrswegen sowie fiir deren spatere Nutzung sind die
zugewiesenen Arbeitspldtzen dienen, Treppen und Lade-  besonderen Belange der Beschéftigten mit Behinderun-
rampen. Auch Verkehrsbereiche auBerhalb von Gebduden gen zu beriicksichtigen (siehe Abbildung 3.3).

N

Randzuschlag

Breite des Transportmittels —‘ Verkehrsrichtung . Breite des Verkehrsweges

Randzuschlag

— N\ |
N

Fu3gdangerverkehr Arbeitsplatz

N '
. ° e E Maschine
M \

AN
Randzuschlag —§

Breite des Transportmittels p < Verkehrsrichtung

Breite des Verkehrsweges

Breite des Transportmittels

Abb.3.3  Erforderliche Breite von Verkehrswegen

Randzuschlag

S

FuBBgdngerverkehr
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Tabelle 3.1 Mindestbreite von Verkehrswegen bei der Nutzung zu Fuf3, mit Rollator oder mit Rollstuhl

T E——

Personenim
Einzugsgebiet

5
20
200

300

Ohne Hilfsmittel

0,875
1,00
1,20

1,80

Mit Rollstuhl oder
Rollator

1,00
1,00
1,20

1,80

Begegnungsverkehr

Begegnungsverkehr mit
Rollstuhl oder Rollator

1,80
1,80
1,80

1,80

Neben den Mindestflachen aus ASR A 1.2, ASR A 1.8 sind
hierinsbesondere die erganzenden Anforderungen aus

ASRV 3a.2 und dem Normenwerk zur barrierefreien Bau-
gestaltung zu beriicksichtigen.

ar:= Mindestbreite eines Verkehrsweges, der zu FuB, mit
Rollator oder Rollstuhl benutzt wird. Diese Breite ergibt
sich aus Tabelle 3.1.

Der Randzuschlag z, betragt 0,5 m.

Der Begegnungszuschlag z, fiir Fahrzeugverkehr betragt

0,4m.

Die Breite des Transportmittels a7 ist abhdngig von den
verwendeten Transportmitteln und den Behaltnissen
(Gitterbox, Europalette etc.) und muss individuell ermit-
telt werden. Eine Europalette ist z. B. 0,80 m breit.

u Good Practice

Erfahrungen aus der Praxis zeigen, dass z. B. bei Men-
schen mit Spastiken bei den Breiten der Verkehrswege
ein Zuschlag von 30 % bis 50 % erforderlich ist, um

Unfallgefahren zu reduzieren!

3.4 Stellflachen fiir Arbeitsmittel, Einbauten

und betriebliche Einrichtungen

Stellflachen am Arbeitsplatz sind alle Flachen die fiir
Arbeitsmittel, Einbauten, Einrichtungen und sonstige
Gegenstdnde benotigt werden, auch wenn diese den
Boden nicht beriihren.

120-250
>130-260

B i e ittt |

Abb.3.4
Wegebreiten von
Fuwegen
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3.5 Funktionsflachen fiir Arbeitsmittel,
Einbauten und Einrichtungen

Funktionsflachen sind die Bodenfldachen, die von beweg-
lichen Teilen von Arbeitsmitteln, Einbauten und Einrich-
tungen tiberdeckt werden. Sie sind erforderlich, um z.B.
eine Schublade oder eine Schranktiir 6ffnen zu konnen
oder eine Maschine mit Material bestiicken zu kénnen.

Fiir die Ermittlung der Funktionsflachen sind alle Betriebs-
zustande, z.B. bei Maschinen und Anlagen auch Instand-

haltung und Werkzeugwechsel, zu beriicksichtigen.
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3.6 Fldchen fiir Sicherheitsabstidnde

Bei den Fldchen fiir Sicherheitsabstande handelt es sich
um solche Bodenfldchen an Arbeitspldtzen, Arbeitsmit-
teln, Einbauten und Einrichtungen, die erforderlich sind,
um Gefdahrdungen von Beschéftigten zu vermeiden.

Sicherheitsabstand
Breite mind. 0,5 m

Funktionsfldache
Bewegungsbereich fiir hervor-
stehendes Maschinenteil

Bewegungsfldche
Tiefe und Breite je mind. 1m
Flachengrofie mind. 1,5 m?

Verkehrsweg

nach ASR A1.8 ,Verkehrswege“ und
Anhang A1.8 der ASR V 3a.2
,Barrierefreie Gestaltung

von Arbeitsstdtten

Wand

Schwenkbereich einer
Wartungsklappe

Funktionsfldache
Bewegungsbereich fiir hervor-
stehendes Maschinenteil

Bewegungsfldache
Tiefe und Breite je mind. 1m
Flachengréle mind. 1,5 m?

Verkehrsweg

nach ASR A1.8 ,,Verkehrswege*“ und
Anhang A1.8 der ASRV 3a.2
,Barrierefreie Gestaltung

von Arbeitsstdtten

Abb. 3.5

Beispiel fiir die Grund-
flache eines Arbeits-
platzes in einer
Fertigungsstdtte

Abb.3.6

Beispiel fiir die Auf-
stellung einer Maschi-
ne an einer Wand.
Abstand zur Wand und
somit die Breite der
Funktionsflache muss
so gewdhlt werden,
dass die Wartungs-
klappe vollstdndig ge-
offnet werden kann.



ewegungsbereich fiir hervor.
N o

& Bewegungsfldche
Tiefe und Breite je mind. 1m
FlachengroBe mind. 1,5 m?

7,

% Verkehrsweg
nach ASR A1.8 ,Verkehrswege“
und Anhang A1.8 der ASRV 3a.2

/ ,Barrierefreie Gestaltung
- 7. von Arbeitsstdtten“
er Fertigung



Raumabmessungen, Stell- und Bewegungsflachen

u Good Practice

Obwohl nach den allgemeinen Werten der

DIN EN ISO 13857 ,,Sicherheit von Maschinen — Sicher-
heitsabstdnde gegen das Erreichen von Gefahrdungs-
bereichen mit den oberen und unteren Gliedmafen*
davon ausgegangen wird, dass ein Sicherheitsabstand
von 50 cm ausreichend ist, um zu verhindern, dass der
menschliche Korper durch eine Quetschung zwischen
festem und beweglichem Teil gefahrdet wird (z. B.
zwischen einem Schrankauszug und einer sich 6ffnen-
den Tur), ist in einer WfbM aufgrund der hdufig nicht
,hormgerechten“ Nutzer und Nutzerinnen immer ein
vergrofierter Sicherheitsabstand zugrunde zu legen.

Neben den allgemeinen Minimalanforderungen an Sicher-
heitsabstdande aus der DIN EN ISO 13857 und den Anga-
ben aus Betriebsanleitungen der Maschinen und Anlagen
sind hier auch die Erkenntnisse aus der Gefadhrdungsbe-
urteilung der einzelnen Arbeitsbereiche der WfbM zu be-
riicksichtigen (Riickschlagbereiche von Werkzeugen und
Werkstiicken, Beleuchtungsverhaltnisse, allgemeines
Verletzungsrisiko, Sicherheitsabstand im Einzelfall, Un-
moglichkeit der betreuten Beschéftigten sich einer Gefahr
rasch entziehen zu kénnen, ...).
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u Good Practice

Bei der Auslegung der freien Bewegungs- und Verkehrs-
flachen kann kein genereller Faktor gegeniiber den in
den Arbeitsstattenregeln angegeben Werten genannt
werden. Im Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung muss
unter Beriicksichtigung der Maschinennutzung, des
notwendigen Platzbedarfes fiir Roh- und Fertigmaterial,
des Materialtransportes, der Haufigkeit der Benutzung
des Gehweges und der groitmoglichen Personenan-
zahlim Betrieb immer der Einzelfall betrachtet werden.

Rechtsquellen, Normen, Literaturhinweise

» Technische Regel fiir Arbeitsstdatten ASR A1.2
»Raumabmessungen und Bewegungsflachen*

o Technische Regel fiir Arbeitsstdtten ASR A 1.8
Verkehrswege”

o Technische Regel fiir Arbeitsstdtten ASRV 3
,»Gefdhrdungsbeurteilung*

» Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASRV 3a.2
»,Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstatten*

e DIN EN ISO 13857:2020-04
,Sicherheit von Maschinen — Sicherheitsabstédn-
de gegen das Erreichen von Gefahrdungsberei-
chen mit den oberen und unteren GliedmaBen*
(1ISO 13857:2008:2019); Deutsche Fassung EN I1SO
13857:2019

Die Auflistung ist nicht abschlief3end und sollte vor
Anwendung auf Aktualitdt gepriift werden.



4 Infrastruktur und Verkehrswege

Die Gestaltung der Infrastruktur und der Verkehrswe-
ge inner- und auBerhalb einer WfbM stellt immer eine
Herausforderung dar. So muss z.B. auch auf den Fahr-
wegen und Strafen fiir Kraftfahrzeuge standig mit
spontanen Reaktionen von anwesenden Menschen mit
Bewegungseinschrankungen gerechnet werden, die
diese Wege mit Rollatoren oder mit Rollstiihlen nutzen.

An die Gestaltung der Infrastruktur in Werkstatten fiir be-
hinderte Menschen sind umfangreiche Anforderungen zu
stellen.

Dies betrifft zum einen das Aulengeldnde:

« die Wege miissen bei jeder Witterung sicher begangen
und befahren werden kdnnen,

« bei rollstuhlfahrenden und gehbehinderten Menschen
muss die im Winter zu rdumende Gehwegbreite einen
Begegnungsverkehr von Rollstuhl und weiteren Per-
sonen zulassen,

o das hohe Verkehrsaufkommen morgens und abends
durch die Fahrzeuge des Fahrdienstes darf nicht zu
gefdhrlichen Situationen fiihren. Hier empfiehlt sich
eine EinbahnstraBBenregelung vorzusehen,

o Fahrzeuge von Lieferanten die sich regelmafig auf dem
Geldnde befinden, sollten direkt die einzelnen Bereiche
anfahren kdnnen, ohne Bereiche mit hohem Personen-
aufkommen kreuzen zu miissen.

Und zum anderen missen auch die Verkehrswege im
Gebaude mit Fluren, Tiiren, Treppen, Fluchtwegen, Dach-
terrassen, etc. entsprechend gestaltet werden.

Dieses Kapitel gibt Hinweise zur Gestaltung von Infra-
struktur und Verkehrswegen in Werkstatten fiir behinderte
Menschen aus der Sicht der Arbeitssicherheit.

41 Auflengeldande

Um eine reibungslose Zuganglichkeit bei WfbM zu ge-
wahrleisten und um Unfélle zu vermeiden, sind die ver-
schiedenen Verkehrsstrome (FuBganger, Fahrzeuge des
innerbetrieblichen Transports, Fahrzeuge zur Beférderung
der Menschen mit Behinderung, Lieferanten) raumlich
voneinander zu trennen und soweit méglich Einbahn-
straflenregelungen zu treffen. Weiterhin ist auf Anfahr-
moglichkeiten fiir die Feuerwehr und die Gebdudeinstand-
haltung wie Fassaden- oder Dachreinigung zu achten.
411  Verkehrswege fiir Fahrzeuge und Fu3gdanger
Grundsatzlich sind Gehwege und Strafen fiir den norma-
len Fahrverkehr zu trennen. Dies sollte baulich oder min-
destens durch eine erhéhte Bordsteinkante erfolgen.

Bei der Breite der Verkehrswege fiir Fahrzeuge soll der
Begegnungsverkehr beriicksichtigt werden. Die erforder-
liche Verkehrswegebreite errechnet sich aus der doppel-
ten Fahrzeugbreite sowie einem Begegnungszuschlag von
0,4m und 2 Randzuschldagen von je 0,5 m Breite.

Der Randzuschlag Z, betrdgt 0,5m.

Der Begegnungszuschlag Z, fiir Fahrzeugverkehr betragt
0,4m.

Die Breite des Transportmittels at ist abhdngig von den
verwendeten Transportmitteln und den Behaltnissen
(Gitterbox, Europalette etc.) und muss individuell ermit-
telt werden. Eine Europalette ist z.B. 0,80 m breit.

Bauliche Trennung des Verkehrsweges fiir Fahrzeuge
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Infrastruktur und Verkehrswege

Die Breite der Gehwege muss sich an den Belangen der
Menschen mit Behinderung orientieren. Fiir Gehwege fiir
den allgemeinen Mitarbeiter- und Besucherverkehr ist der
Begegnungsverkehr zugrunde zu legen; Gehwege miissen
nach ASR V3a.2 geplant werden und mindestens 1,5m
breit sein. Fiir den Begegnungsfall von Beschéftigten, die
einen Rollstuhl benutzen mit anderen Personen, die einen
Rollstuhl benutzen oder sonstige Bewegungseinschran-
kungen besitzen, ist eine Verkehrswegbreite von 1,80 m
erforderlich.

Bei sonstigen Gehwegen, z.B. zu Wirtschaftsbereichen
oder Technikrdaumen, reicht haufig 1,0 m Breite. Sofern
dort nicht mit gehbehinderten Menschen zu rechnen ist,
reicht eine Verkehrswegbreite von 0,875 m, weil solche
Wege nur von wenigen Personen genutzt werden.

Gebdudeseite

Pfeiler

A UBHBHIBIN

a. FuBlgdngerverkehr Z, Randzuschlag

a, Breite des Transportmittels z,

é) Person

Begegnungszuschlag

|:| Hindernis
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Bei Gebdudeausgdngen, die unmittelbar auf Fahrver-
kehrsflachen miinden, ist ein Schutzbereich von mind. 1m
Breite vorzusehen, der durch Geldnder oder Leitplanke
gegeniiber den Fahrverkehrsbereichen gesichert ist. Ab-
hangig von der Gefdhrdungsbeurteilung (Behinderungs-
bilder beachten!) ist der Schutzbereich ggf. zu vergréfiern.

Im Bereich von 8 Metern um Luftansaugstellen fiir die
Gebdudebeliiftung oder Gebdudeklimatisierung sollten
weder Rangier- noch Abstellmoglichkeiten fiir Fahrzeuge
vorgesehen werden, um das Ansaugen von Abgasen zu
vermeiden.

Die Oberflachen von Flucht- und Evakuierungswegen im
Auf3enbereich sind so zu gestalten und auszufiihren, dass
die Wege bei jeder Witterung und zu jeder Tageszeit auch
von bewegungseingeschrankten Personen oder Rollstuhl-
fahrern sicher benutzt werden kdnnen. Auf eine ausrei-
chende Breite dieser Wege ist zu achten.

Abb. 4.2
Erforderliche Breite von Verkehrswegen
fiir Fahrzeuge



Tabelle 4.1 Mindest-Verkehrswegebreiten gilt fiir FuB-
gdnger und Rollstuhlfahrer im Aufenbereich

Verkehrswege fiir Fu3ganger im

Auf3enbereich

Mindestbreite

Gehweg allgemein

Begegnungsverkehr Rollstuhl/Rollstuhl
oder Gehbehinderung

Sonstige Gehwege
(zu Wirtschaftsbereichen, Technikrdumen)

Sonstige Gehwege ohne Nutzung durch
Menschen mit Behinderung

Flucht- und Evakuierungswege im Auf3en-
bereich

(m)
1,5

1,8

1,0

0,875

1,5

Infrastruktur und Verkehrswege

Verkehrsbereiche fiir Fahrzeuge sind soweit méglich so zu
gestalten, dass unnétiges Riickwartsfahren — und damit
potentielle Gefahren fiir schwere und todliche Unfélle -
vermieden werden. Ausnahme: Anfahrt von Laderampen.
Deshalb auf Wendemaoglichkeit, Kreisverkehr und Ein-
bahnstrafienregelungen achten.

u Good Practice

Um eine sichere und gefahrlose tagliche Personenbe-
forderung zu gewdhrleisten, sind vor allem fiir die Fahr-
zeuge der Fahrdienste ausreichend Stellflachen vorzu-
sehen. Eine geeignete Verkehrsregelung ist zu treffen.
Bewahrt hat sich eine Einbahnstralenregelung.

Zur Andienung von Kiiche, Wascherei, Lager etc. sind aus-
reichende Rangier- und Abstellflachen (vorzugsweise

mit Uberdachung) fiir LKW, PKW und Flurférderzeuge vor-
zusehen.

Abb.4.3  Verkehrstechnische Erschlieung von Werkstédtten fiir behinderte Menschen
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Zufahrts- und Umfahrungsmaglichkeiten fiir Feuerwehr
sowie fiir Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten am
Gebdude sind nach landesrechtlichen Bestimmungen
vorzusehen.

Laderampen miissen hinsichtlich der Tatigkeiten und ver-
wendeten Verkehrsmittel unterschiedlich breit gestaltet
sein.

Kommen kraftbetriebene Flurforderzeugen, z. B. Gabel-
stapler oder Mitgangerflurférderzeuge zum Einsatz,
betragt die Rampenbreite mindestens 2,20 m (incl.
Sicherheitsabstand von 2 x 50 cm).

Beim Einsatz von handbewegten Flurforderzeugen, z.B.
von Hubwagen oder Sackkarre, muss die Rampe min-
destens 1,40 m breit sein (incl. Sicherheitsabstand von
2 x 30cm).

Fiir personengebundene, rein manuelle Tatigkeiten ist
eine Mindestbreite von 0,8m erforderlich.

Ist auf der Laderampe mit Rollstuhlfahrern bzw. -fahre-
rinnen und/oder gehbehinderten Menschen zu rechnen,
sind gemdf} ASR V3a.2 die genannten Mindestbreiten zu
vergréfiern.

4.2 Verkehrswege im Gebdude

Verkehrswege sind die fiir den Personen- und Giiterver-
kehrin der Betriebsstatte erforderlichen Flachen. Dabei ist
auch der ruhende Verkehr mit einzubeziehen. Zu den Ver-
kehrswegen zahlen auch die Flucht- und Rettungswege.

Verkehrswege miissen so beschaffen und bemessen sein,

dass sie sicher begangen und befahren werden kdnnen

und die Beschéftigten durch den Verkehr nicht gefahrdet

werden. Dies bedeutet fiir Verkehrswege insbesondere:

« sie sind so breit zu dimensionieren, dass der Arbeits-
platz ohne Behinderung sicher erreicht und verlassen
werden kann

« sie miissen notwendige Materialtransporte aufnehmen

kénnen

sollten moglichst nicht in Sackgassen enden

sie miissen frei von hineinragenden Hindernissen sein

(z.B. Mauervorspriingen, Feuerléscheinrichtungen,

Elektroverteilungen, in Verkehrswege 6ffnende Tiiren)

« eine ausreichende Beleuchtung haben

o mit einem rutsch- und stolpersicheren Belag versehen
sein
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« iber Orientierungshilfen verfiigen (Farbmarkierungen,
Hinweise auf Stufen, Richtungspfeile fiir Rettungswege,
Begrenzungslinien)

Hinweise zu allgemeinen Mafinahmen finden sich in
folgenden Kapiteln:

e Rutschhemmung siehe Kapitel 5 ,,FuBbéden”

o Uberkopfverglasungen siehe Kapitel 6 ,Verglasungen
» Beleuchtungsstdrken siehe Kapitel 7 ,,Beleuchtung”

“

4.21 Fluchtwege und Notausgidnge

Flucht- und Rettungswege fiihren {iber Flure oder Gange
und missen i.d.R. nach max. 30 m (Achtung: in den Bau-
ordnungen der Lander moglicherweise abweichende An-
gaben) entweder ins Freie oder in einen feuerbestdndig

abgetrennten Bereich, bzw. Treppenraum fiihren. Ein

2. Rettungsweg darf langer sein.

Rettungswege miissen so breit sein, dass sie fiir den grof-
ten zu erwartenden Verkehr ausreichen. Ist eine Flucht-
richtung vorgesehen, bei der eine Begegnung mit anderen
Personen mit Behinderung stattfinden kann, ist eine Min-
destbreite fiir Fluchtwege von 1,50 m erforderlich.

Notwendige Treppenrdume miissen einen unmittelbaren
Ausgang ins Freie haben, der Ausgang ins Freie kann auch
tiber einen feuerhemmend abgetrennten Flur ohne Off-
nungen fiihren.

In Gebduden mit mehr als einem Vollgeschoss miissen
von jedem Aufenthaltsraum unmittelbar zwei voneinander
unabhdngige und moglichst entgegen gesetzt liegende
Rettungswege erreichbar sein.

Allgemein zugdngliche Flure miissen in Gebduden mit
mehr als einem Vollgeschoss mindestens feuerhemmend
abgetrennt sein, Tuiren zu diesen Fluren miissen dicht
schliefien.

Flure, die nurin einer Richtung begehbar sind (Stichflure),
diirfen eine Ldnge von 10 m nicht liberschreiten.

Tiiren im Verlauf von notwendigen Rettungswegen miissen
sich jederzeit ohne Hilfsmittel 6ffnen lassen. Ersatzma#-
nahmen sind auf den Einzelfall abzustimmen. So kénnen
z.B. Ausgdnge in gesicherte Bereiche mit im Brandfall
automatisch dffnenden Tiiren gekoppelt sein.
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Flucht- und Rettungsplan

Verhalten bei Unféllen

Ruhe bewahren

=y

Telefon: (Tel.-Nr. einfiigen)

. Unfall melden ( +
"

oder/und
Wo geschah es?

Was geschah?

Wie viele Verletzte?

Welche Arten von Verletzungen?

Warten auf Riickfragen!

N

Absicherung des Unfallortes

. Erste Hilfe :]

. Weitere Mafinahmen

Versorgen der Verletzten

Anweisungen beachten

w

Rettungsdienste einweisen

Schaulustige entfernen

Anhang 3

. Standort
Verhalten im Brandfall Legende
Ruhe bewahren ‘ [ 2 () Standort
1. Brand melden Telefon: (el . cinfigen) Fluchtweg
>
S .
ccerfung HE Notausgang mit
Wo ist etwas passiert? ) Richt el
Was ist passiert? Ichtungsprei
Wer ruft an? Notruftelefon
Wie viele Verletzte? :]
Warten auf Riickragen Erste Hilfe
Wi IR
Die Leitstelle beendet das Gespréch! Y m Sammelstelle
a B  Brandmelder betatigen = .
: [E Feuerldscher
2. In Sicherheit [ Y Gefihrdete Personen mitnehmen
bringen m Tiiren schlieBen [ — — m@ VYa nd hyd ran t/
Gekennzeichnetn Rettungswegen folgen Loschschlauch
@ Aufzug nicht benutzen w Brandmelder
Anweisung beachten
Brandmeldetelefon
3. Ldschversuch Feuerloscher benutzen E %—l
»
unternehmen ﬁ 3 — m. E Aufzug
| >
Treppe

L
| Jﬁll
Erdgeschoss

In Anlehnung an die Technische
Regel fiir Arbeitsstatten ,,Sicher-
heits- und Gesundheitsschutz-
kennzeichnung®“ ASR A1.3,

Ubersichtsplan

Name des Gebdudes

EP;
2 TK

Parkplatz B

Abb.4.4  Flucht- und Rettungsplan

Vor Tiiren und Toren im Fluchtweg sind fiir Personen mit
Behinderung, die eine Gehhilfe oder einen Rollstuhl be-
nutzen, freie Bewegungsflachen sowie eine seitliche
Anfahrbarkeit gemdf Abb. 4.5 erforderlich. Bei einer
zusétzlichen Einschrankung der Hand-/Arm-Motorik ist
zu priifen, ob bei Wandstdrken groier als 0,26 m eine
Betdtigung des Tiirdriickers moglich ist. Der Kraftaufwand
fir Tlrtaster muss so bemessen sein, dass ervon den
Menschen mit Behinderung betétigt werden kann. Bei
Einschrankungen der visuellen Wahrnehmung ist auf den
Kontrast zwischen Wand und Tiir sowie zwischen Bedien-
element und Tirflugel zu achten.

Tiiren von Notausgéngen die ins Freie flihren miissen sich
nach auBRen, in Fluchtrichtung, 6ffnen lassen. Schiebe- und
Karusselltiiren sind in Flucht- und Rettungswegen nur dann
zuldssig, wenn sie eine entsprechende Zulassung haben.

Nach der ASR V3a.2 miissen in WfbM, in denen gehbehin-
derte oder blinde Beschaftigte arbeiten, neben manuell

% 2/

Zusatzliche Anforderungen an Tiiren im Verlauf
von Flucht- und Rettungswegen
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betdtigten Karusseltiiren eine Drehfliigel- oder eine Schie-
betiir angeordnet sein. Fiir blinde WfbM-Beschaftigte ist
neben kraftbetdtigten Karusselltiiren eine Drehfliigel-
oder Schiebetiir anzuordnen.

Kraftbetatigte Karusselltiiren kdnnen von Beschéftigten,
die eine Gehhilfe oder einen Rollstuhl benutzen, genutzt
werden, wenn insbesondere folgende Bedingungen erfiillt
sind:

» Die Geschwindigkeit der Drehbewegung muss den
Bediirfnissen dieser Beschéftigten angepasst werden
kdnnen.

« Ein automatisches Zuriicksetzen der reduzierten
Geschwindigkeit darf friilhestens nach einer Drehung
der Tiir um 360° moglich sein.

« Die Karusselltiiren sind baulich so zu dimensionieren,
dass sie in gerader Durchfahrt befahren werden kénnen
und an jeder Stelle der Durchfahrt eine ausreichend gro-
e Bewegungsflache von 1,30 m Lange x 1,00 m Breite
gewdhrleistet ist.

o NOT-HALT-Einrichtungen (z. B. Schalter, Taster, Sen-
soren) miissen erreichbar und bedienbar sein.

« Die Gestaltung (z. B. Material, Struktur) des Boden-
belages innerhalb dieser Karusselltiiren darf die Be-
wegung eines Rollstuhls oder eines Rollators in der
vorgesehenen Richtung nicht beeinflussen.

Haufig zu 6ffnende Brandschutztiiren — insbesondere in
Bereichen mit hohem Transportaufkommen - sollten ent-
weder betriebsméaRig offengehalten (iber eine im Brand-
fall auslosende Verriegelungen) oder, dort wo Bereichs-
abschliisse notwendig sind, kraftbetatigt ausgefiihrt sein.
Nur so kann das unzuldssige Offenstellen dieser Ab-
schliisse mit Gegenstanden, Holzkeilen usw. vermieden
werden.

32

Abb.4.6  Sauberlaufzone im Eingangsbereich

4.2.2 Eingangsbereich ins Gebdude

Empfangs- und Auskunftstheken in Eingangsbereichen
sollten moglichst geschlossen ausgefiihrt werden, um das
Pfortenpersonal vor Zugluft zu schiitzen.

Um die Verschleppung von Feuchtigkeit, insbesonde-

re bei Regen, Schnee und Matsch zu vermeiden, ist eine
Sauberlaufzone mit Schmutzfangmatte von mindestens
4—6 Schritten, entsprechend ca. 2,5m Lange vorzusehen
(siehe Abbildung 4.6).

4.2.3 Flure und Gange

Wo mit Materialtransport zu rechnen ist, ergibt sich die
Mindestbreite des Verkehrsweges aus den folgenden
Faktoren:

o der grofRten Breite des Transportmittels oder Ladegutes,
« des Randzuschlags (Z,) und

o des Begegnungszuschlags (Z,).



u Good Practice

Sicherheitszuschlage (Rand-und Begegnungszuschla-
ge) sind abhangig von der Fahrgeschwindigkeit und der
Kombination von Fuf3gdnger- und Fahrzeugverkehr.

Beispiel:

Fiir den gemeinsamen FuRganger-und Fahrzeugverkehr
ergibt sich ein Randzuschlag von

2Z,=2x0,75m =1,50m und ein Begegnungszuschlag
von Z, = 0,40 m, also ein Gesamtzuschlag von 1,90 m
zusatzlich zur groBten Breite des Transportmittels oder
Ladegutes.

Nach ASR V3a.2 Anhang A 1.8, Ziffer 15 darf die Sum-
me aus doppeltem Rand- und einfachem Begegnungs-
zuschlag auch bei einer geringen Anzahl von Verkehrs-
begegnungen nicht herabgesetzt werden.

Fiir Personen, die einen Rollator oder einen Rollstuhl
benutzen muss der Randzuschlag Z, mindestens 0,90 m
betragen.

Die Summe (= Sicherheitszuschlag) aus doppeltem Rand-
zuschlag und einfachem Begegnungszuschlag darf auch
bei einer geringen Anzahlvon Verkehrsbegegnungen nicht
herabgesetzt werden

Bei Verwendung von handbedienten Flurforderzeugen
darf der Sicherheitszuschlag bis auf 1,10 m herabgesetzt
werden, wenn dadurch keine zusatzliche Gefahrdung fiir
die Beschaftigten entsteht.

Verkehrswegebreiten unter 2,70 m sind daher nurin
Ausnahmefillen zuldssig.

Der Randzuschlag Z, betrdgt 0,5m.

Der Begegnungszuschlag Z, fiir Fahrzeugverkehr betragt
0,4m.

Die Breite des Transportmittels ar ist abhdngig von den
verwendeten Transportmitteln und den Behaltnissen
(Gitterbox, Europalette etc.) und muss individuell ermittelt
werden. Eine Europalette ist z. B. 0,80 m breit.

Fiir sonstige offentlich zugangliche Flure gilt eine
Mindestbreite von 1,50 m.

Infrastruktur und Verkehrswege

Gange zu personlich zugewiesenen Arbeitsplatzen be-
notigen eine Breite von mindestens 0,60 m, bei Personen,
die einen Rollstuhl oder Rollator benutzen und Gehbehin-
derten mindestens 0,90 m.

Sonstige allgemein zugdngliche Flure sind mindestens
1,0 m breit, beziehungsweise nach Anzahl der Personen
auszulegen.

Die nutzbare Breite darf durch Einbauten nicht eingeengt
werden.

In Bereichen, in denen schwere Lasten bewegt werden,
z.B. im Zentral- und Kiichenlagerbereich, in den Anliefe-
rungszonen, im Lager, in der Metall- und Holzwerkstatt,
ist auf eine ausreichende Belastbarkeit des Bodens zu
achten.

Pfeiler |
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Verkehrsrichtung > o

a. FuBgangerverkehr Z, Randzuschlag
a; Breite des Transportmittels Z, Begegnungszuschlag
¢§) Person DMaschine

Abb.4.7  Ermittlung der Verkehrswegebreiten
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Verkehrswege sollen eben und trittsicher sein. Stolper-
stellen und H6henunterschiede im Belag von mehr als
4mm sind zu vermeiden.

Fir Beschéftigte, die einen Rollator oder einen Rollstuhl
benutzen und fiir Beschaftigte, die eine FuBhebeschwa-
che haben, miissen Verkehrswege schwellenlos sein.
Sind Schwellen technisch unabdingbar, diirfen sie nicht
hoher als 20 mm sein. Der Hohenunterschied ist durch
Schrdgen anzugleichen.

Soweit moglich sollten Niveauunterschiede iiber Rampen
mit einer Neigung von héchstens 6 % ausgeglichen wer-
den; Schwellen oder Ausgleichsstufen stellen Stolperstel-
len und Verkehrsbehinderungen dar und sollten moglichst
vermieden werden.

u Good Practice

Um Verkehrswege im Bereich von Arbeitsgruppen oder
an Maschinenarbeitsplatzen auch von nur voriiber-
gehend abgestellten Gegenstanden (zum Beispiel
Materialpaletten mit Roh- oder Fertigware, Abfall-
container, Rollstiihle und Rollatoren etc.) freihalten zu
konnen, sind ausreichende Stellflachen, zum Beispiel
in Form von Nischen, wichtig.

4.2.4 Sicherung gegen Absturz

Arbeitspldtze und Verkehrswege von denen man mehrals
1,00 m abstiirzen kann, oder bei denen die Gefahr des
Herabstiirzens von Gegenstanden besteht, miissen mit
Umwehrungen versehen sein. Dies gilt auch fiir Arbeiten
auf Dachern z.B. beim Schneerdaumen oder Wartungs-
arbeiten. Hier sind sofern erforderlich Anschlagpunk-

te fiir die Personensicherheit vorzusehen. (DGUV Infor-
mation 212-002 ,,Schneerdaumung auf Dachflachen“ und
DGUV Information 201-056 ,,Planungsgrundlagen von
Anschlageinrichtungen auf Dachern®)

In den Bauordnungen der Lander kann diese Forderung
unter Umstdanden schon bei geringeren Hohendifferenzen
bestehen.

An Geldnder oder andere Umwehrungen sind folgende
Mindestanforderungen zu stellen: sie miissen entweder

« eine geschlossene Fiillung aufweisen, oder
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Abb. 4.8
Absturzsicherung
an Verkehrswegen
und Arbeitspldtzen

e mit senkrechten Stiben versehen sein (Fiillstab-
geldnder) oder

 aus Handlauf, Knieleiste und FuB3leiste bestehen
(Knieleistengeldnder).

Bei Fiillstabgelandern mit senkrechten Zwischenstdben
darf deren lichter Abstand nicht mehr als 0,18 m betragen.
Der Abstand zwischen der Unterkante der Umwehrung bis
zur FuBbodenoberkante darf 0,18 m nicht tiberschreiten.

Bei Knieleistengeldndern darf der Abstand zwischen FuB3-
und Knieleiste, zwischen Knieleiste und Handlauf oder
zwischen zwei Knieleisten nicht grofier als 0,50 m sein.
Die FuBleisten miissen eine Hohe von mindestens 0,05 m
haben und unmittelbar an der Absturzkante angeordnet
sein.

Geldnder miissen mindestens 1m hoch sein. Bei Absturz-
hohen iber 12m miissen Geldnder 1,70 m hoch sein. Von
dieser Hohe kann abgewichen werden, wenn durch die
Breite der Umwehrung von mehr als 20 cm) (zum Beispiel
bei Fensterbriistungen) ein zusatzlicher Schutz gegeben
ist. Sie miissen im Allgemeinen so beschaffen und be-
festigt sein, dass an ihrer Oberkante eine ausreichende
Horizontallast aufgenommen werden kann.

Werden fiir Umwehrungen Glasflachen eingesetzt,
beachte Kapitel 6 ,Verglasung®.



4.2.5 Rampen

Sofern die Verwendung von Rampen unvermeidbar ist,
darf deren Steigung 6 % nicht tibersteigen.

Die nutzbare Laufbreite von Rampen darf 120 cm nicht
unterschreiten.

Bei einer Rampenldange von mehr als 600 cm und bei
Richtungswechseln sind Zwischenpodeste mit einer
nutzbaren Lange von mindestens 150 cm erforderlich.

Rampen und Zwischenpodeste sind beidseitig mit einem
10 cm hohen Radabweiser zu versehen. Die Rampe ist
ohne Quergefille auszubilden.

An Rampe und Zwischenpodest sind beidseitig Handlaufe
mit 3 bis 4,5cm Durchmesser in 85cm bis 90 cm Hohe
anzubringen.

Handldufe und Radabweiser miissen 30 cm in den Platt-
formbereich waagerecht hineinragen.

In der Verldngerung einer Rampe darf keine abwarts
filhrende Treppe angeordnet werden.

Alle Angaben in cm

Infrastruktur und Verkehrswege

4.3 Tiiren und Tore

Tiren und Tore kdnnen bei falscher Gestaltung erheb-
liche Unfallgefahren darstellen: Sie kénnen im falschen
Moment auf- oder zuschlagen, sie konnen herunterfallen
und Menschen verletzen. Konstruktionsbedingt weisen
Tiiren und Tore Quetsch- und Scherstellen in Form von
Schlie3kanten auf. Hinzu kommt, dass bei bewegungsein-
geschriankten Menschen die zum Offnen der Tiiren erfor-
derlichen Betatigungskrafte und ergonomischen Grund-
anforderungen oftmals nicht ausreichend vorhanden
sind. Weiterhin kann bei kraftbetdtigten Tiiren die auto-
matische Bewegung des Tiirfliigels zu Unfallen fiihren.

Allgemeine Gestaltungsgrundsdtze kdnnen der ASR A1.7,
der ASR V3a.2, Anhang A1.7: Ergdnzende Anforderun-
gen zur ASR A1.7 ,Tiiren und Tore“ sowie der DGUV Infor-
mation 208-022 ,,Tiren und Tore*“ enthommen werden.

Je nach Auswirkung der Behinderung ist insbesondere auf
Erkennbarkeit, Erreichbarkeit, Bedienbarkeit und Passier-
barkeit zu achten. So sind z. B. Kraftbegrenzungen und
ggf. ein zweiter Tirgriff bei bestimmten Behinderungsbil-
dern erforderlich. Bei den nachfolgend genannten Abmes-
sungen handelt es sich um Mindestabmessungen, die im
Einzelfall vergrofiert werden miissen. Dies gilt insbeson-
dere, wenn in der Werkstatt Elektrorollstiihle verwendet
werden.

>120
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Abb.4.10 Freie Bewegungsflache sowie seitliche Anfahr-
barkeit vor Drehfliigeltiiren (MaBe in cm)

Erreichbarkeit von Drehfliigeltiiren ist gegeben, wenn fiir
Beschiftigte, die eine Gehhilfe oder einen Rollstuhl be-
nutzen, eine freie Bewegungsflache sowie eine seitliche
Anfahrbarkeit gemas Abb. 4.10 gewahrleistet wird. Wird
die Bewegungsflache, in die die Tur nicht aufschlédgt, durch
eine gegeniiberliegende Wand begrenzt, muss die Breite

der Bewegungsflache von 120 cm auf 150 cm erhéht werden.

Sofern sich Elektrorollstiihle in der Werkstatt befinden,
muss diese Bewegungsflache weiter vergrofiert werden.

Lage der Tiiren und Tore

Tiren und Tore miissen so angebracht sein, dass sie
in gedffnetem Zustand die erforderliche Mindestbreite
vorbeifithrender Verkehrswege nicht einengen

(siehe ASR A1.8 ,Verkehrswege“).

Werden Bewegungsmelder als Tiir6ffner verwendet, sind

bei deren Betrieb die Belange von kleinwiichsigen (Unter-

laufen), blinden (Tastbereich des Langstockes) und geh-
behinderten (Gehgeschwindigkeit) Beschéftigten zu
beriicksichtigen.

Zahl, Breite und Maf3e von Tiiren und Toren

Die Zahl und die Breite der Tiiren und Tore richtet sich
nach der Anzahl der Arbeitnehmer im Raum, der Lage
der Arbeitsplatze und der hochstzuldssigen Entfernung
gemaR Rettungswegplanung.
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Tiiren, durch die Material mit Handtransportmitteln be-
fordert wird, miissen eine lichte Breite von mindestens
1,25m haben und diirfen mit Ausnahmen von Auf3entiiren
keine Schwellen besitzen.

Ausfiihrung

Die Ausfiihrung der Tiiren und Tore hinsichtlich des Brand-
schutzes richtet sich nach der jeweiligen Bauordnung der
Lander.

Griffe und andere Einrichtungen fiir die Handbetédtigung
von Tiren und Toren diirfen mit festen oder beweglichen
Teilen der Tiir oder des Tores oder deren Umgebung keine
Quetsch- oder Scherstellen bilden. Sie miissen von der
Gegenschlie3kante mindestens einen Abstand von 25 mm
haben.

Bedienelemente von Tiiren und Toren, z. B. Tiirgrif-

fe, Schalter, elektronische Zugangssysteme (z. B. Kar-

tenleser), Notbehelfseinrichtungen (Abschalt- und

NOT-HALT-Einrichtungen), ,,Steuerungen mit Selbsthal-

tung” (Impulssteuerung) und ,,Steuerungen ohne Selbst-

haltung® (Totmannsteuerung), miissen wahrnehmbar, er-
kennbar, erreichbar und nutzbar sein. Dies ist z. B. erfilllt,
wenn:

» Bedienelemente grundsatzlich in einer Hohe von 0,85 m
angeordnet sind. Schlésser und Tirgriffe kénnen z. B.
leichter erreicht und benutzt werden bei Verwendung
von Beschlaggarnituren, bei denen das Schloss ober-
halb des Tiirgriffes angeordnet ist.

 die maximal aufzuwendende Kraft zur Bedienung von
Schaltern und Tastern 5,0 N betragt.

Fiir das Zuziehen von Tiiren ist fiir Beschaftigte, die
einen Rollstuhl benutzen, eine horizontale Griffstange
als SchlieBhilfe geeignet.

Handbetitigte Tiiren und Tore

Fiir Beschéftigte, die eine Gehhilfe oder einen Rollstuhl
benutzen oder deren Hand-/Arm-Motorik eingeschrankt
ist, darf der maximale Kraftaufwand fiir das Offnen von
handbetatigten Tiiren und Toren zur Einleitung einer Be-
wegung, z. B. des Tiirblatts, und fiir die Bedienung hand-
betdtigter Beschlage, z. B. des Driickers, nicht mehr als
25N betragen. Das maximale Moment fiir handbetatigte
Beschldge darf nicht groBBer als 2,5Nm sein. Kénnen die
Maximalwerte fiir Kraft oder Drehmoment nicht einge-
halten werden, sind kraftbetétigte Tiiren und Tore vorzu-
sehen.



Schutz gegen Herabfallen, Ausheben, Zuschlagen,
Herausfallen

Tiren sind gegen unbeabsichtigtes Schlieen, zum
Beispiel durch Windeinwirkung, zu sichern.

Schiebetiiren und -tore miissen so eingerichtet sein,
dass ein Pendeln ausgeschlossen ist.

Das Gewicht von Senk-, Hub- und Kipptoren ist durch
Gegengewichte oder andere Einrichtungen so auszu-
gleichen, dass sich die Tore nicht unbeabsichtigt
schlieBBen, sondern im Gleichgewicht bleiben.

Die Laufbahn der Gegengewichte von Toren muss ver-

kleidet sein, wenn eine Gefdhrdung von Personen
gegeben ist.

Glastiiren

Lichtdurchlassige Tiiren und Tiirflichen — ausgenommen
Tirfiillungen im oberen Drittel von Tiiren und abgeschirm-

te Tirfuillungen — miissen bruchsicher sein.

Werkstoffe fiir durchsichtige Flachen gelten als bruch-
sicher, wenn sie die baurechtlichen Bestimmungen fiir

Sicherheitsglas erfiillen. Kunststoffe mit vergleichba-

rer Bruchsicherheit sind zulassig. Drahtglas erfiillt diese

Anforderungen nicht (siehe Kapitel 6 ,Verglasung).
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Tiiren, die zu mehr als drei Vierteln ihrer Flache aus einem
durchsichtigen Werkstoff bestehen, miissen in Augen-
héhe so gekennzeichnet sein, dass sie deutlich wahr-
genommen werden kénnen.

Die Wahrnehmbarkeit von Tiiren und Toren kann durch auf-
fallende Griffe oder eine Handleiste verbessert werden.

Kraftbetdtigte Tiiren und Tore

Kraftbetdtigte Tiiren und Tore sind Maschinen i.S.d. Ma-
schinenrichtlinie. Herstellerunterlagen sind beim Ein-
bau und Betrieb zu beachten. Unterhalb einer Hohe von
2,7 m muss der Antrieb gegen ein Hineingreifen verkleidet
sein. Bei einem Energieausfall miissen Vorrichtungen ein
manuelles Offnen von kraftbetriebenen Tiiren und Toren
ermoglichen. Kraftbetriebene Tiiren und Tore miissen
mindestens jahrlich gepriift werden.

© optische Kennzeichnung
von Glastiiren
(Alle Angaben in cm)
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4.4 Treppen und Treppenrdume

Aufgrund der oftmals stark eingeschrankten Beweglichkeit
von Menschen mit Behinderung miissen bei der Planung
von Treppen und Treppenrdumen in WfbM in besonderer
Weise die Belange des barrierefreien Bauens ausreichen-
de Beriicksichtigung finden. Neben einer guten Begehbar-
keit sind auch besondere Anforderungen hinsichtlich des
Brand- und Katastrophenschutzes zu stellen.

4.41 Gestaltung, Steigung, Stufenabmessung
Auftritte miissen zwischen 32 bis minimal 26 cm breit
und Steigungen von 14 bis maximal 19 cm hoch sein. Die
SchrittmaBformel ,,Auftritt + 2 x Steigung = 59 bis 65 cm“
soll eingehalten werden.

Tabelle 4.2 Auftritte und Steigungen unterschiedlicher

Treppen

Anwendungsbereich/Bauten | Auftritt a Steigung s
(cm) (cm)

Freitreppen, Kindergdrten und | 32 bis 30 14 bis16
-krippen
Versammlungsstatten, Verwal- | 31 bis 29 15 bis 17
tungsgebdude, Schulen, Horte
Gewerbliche und sonstige 30 bis 26 16 bis 19
Bauten
Steiltreppen und Treppen 30 bis 21" 14 bis 21
als ortsfeste Zugdnge zu
maschinellen Anlagen

Bei Stufen, deren Auftritt a < 24 cm ist, muss die Unterschneidung, u,
mindestens so grof3 sein, dass insgesamt eine Auftrittstiefe
U+a=24cm erreicht wird.

Trittflache

NN

N Trittstufe

\ Setzstufe

Trittkante

\
StoBflache <Ak

»
!

bn

o

]

o | 8o a u
ot -
yo Auftritt Unterschneidung

Abb. 4.12
Gestaltung von Treppen
und Stufenabmessungen
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Ausgleichsstufen sind nicht zuldssig.

Innerhalb eines Geb&udes sollen mindestens alle 6ffent-
lich zugdnglichen Treppen gleiche Auftritte und Steigun-
gen aufweisen.

Es sollen nur Treppen mit geraden Laufen gebaut werden;
es ist zu beachten, dass gewendelte Treppen im Verlauf
des ersten Fluchtweges nicht zuldssig sind.

Die Abstdnde des Treppenlaufs zu Wanden und Absturzsi-
cherungen diirfen maximal 5cm betragen.

Der Abstand zu Turen muss mindestens 1,0 m betragen.

Bei Tiiren, die in Richtung Treppe aufschlagen muss der
Treppenabsatz mindestens Tiirbreite plus 1,0 m tief sein
(barrierefreies Bauen).

Es miissen den Gegebenheiten angepasste trittsichere
Stufen und Bodenbeldge mit ausreichender Rutschhem-
mung ausgewdhlt werden. Dies gilt auch fiir Feuchtberei-
che. Durch die Reinigung darf die Rutschhemmung nicht
beeintrachtigt werden (siehe Kapitel 5 ,,FuBboden®).

Durch farbliche Abstufungen und Gestaltung muss der
Verlauf der Treppe gut erkannt werden kdnnen.

Die Auftrittsvorderkanten sollten besonders rutschhem-
mend gestaltet sein. Dies ist zum Beispiel méglich durch
Einfrasungen mit Gummiprofilen, Streifen mit Korund-
beschichtung.

Es sind die im Treppenbereich vorgegebenen Nenn-
beleuchtungsstarken einzuhalten (siehe Kapitel 7
»Beleuchtung®).



4.4.2 Anforderungen an Treppen in Flucht- und
Rettungswegen

Als Flucht- und Rettungswege gelten grundsatzlich
nur Treppen mit geraden Laufen.

Wegen der Durchsicht auf den Boden und der hdufig
ungeniigenden Rutschfestigkeit bei Ndsse sollte bei
auBenliegenden Treppen auf Metallgitterroste verzichtet
werden. Ist die Verwendung von Metallgitterrosten un-
vermeidbar, sind ggf. zuséatzliche rutschhemmende Maf-
nahmen erforderlich.

4.4.3 Absturzsicherungen

An Treppen sind Absturzsicherungen und Umwehrungen
mit mindestens 1,0 m Hhe und ab einer Absturzhéhe von
12 m mit einer Mindesthéhe von 1,1m anzubringen. Ge-
lander miissen mindestens mit einer FuB- und Knieleiste
ausgestattet sein und an der Mindesthohe einer Aufnah-
me einer Horizontalkraft von 500 N/m (Wartungstreppen
300N/m) standhalten.

4.4.4 Handldufe

Handldufe miissen an Treppen mit mehr als vier Stufen
angebracht werden. Landesbauordnungen kénnen dies
schon bei geringerer Stufenzahl fordern.

Bei einer Stufenbreite ab 1,50 m sind Handlaufe an beiden
Seiten erforderlich.

4.4.5 Notwendige Treppen und Treppenrdume

Notwendige Treppen diirfen nicht gewendelt sein.

Jede notwendige Treppe muss zur Sicherstellung der Ret-
tungswege aus den Geschossen ins Freie in einem eige-
nen, durchgehenden Treppenraum liegen (notwendiger
Treppenraum).

Notwendige Treppenrdume miissen einen unmittelbaren
Ausgang ins Freie haben, der Ausgang ins Freie kann auch
iiber einen feuerhemmend abgetrennten Flur ohne Off-
nungen fiihren.

Infrastruktur und Verkehrswege

4.5 Begehbare Dachflachen

Bei begehbaren Dachflachen istim Bereich der Absturz-
kanten regelméaRig von einer Absturzgefahr fiir die Be-
schéftigten bzw. ggf. auch anderen Personen auszugehen.
Insbesondere auf den Dachflachen groBBerer Gebdude
sind des Ofteren Tatigkeiten auszufiihren. Da geht es um
die Pflege von Griinflachen, die Instandsetzung von Dach-
installationen oder das Erreichen von technischen Ein-
richtungen, wie etwa Liiftungsanlagen, Aufzugsraumen
und dergleichen. Auch Fluchtwege werden gelegentlich
iber das Dach gefiihrt.

Dachflachen kénnen dementsprechend gefahrliche
Arbeitspldtze aufweisen, wenn diese nicht so errichtet
sind, dass Absturzgefahren vermieden werden.

Absturzsicherung

Fest angebrachte Sicherungspunkte miissen gemaf
DGUV Vorschrift 38 ,,Bauarbeiten“ angebracht werden,
wenn die Dachflachen regelméaig (zum Beispiel mehrals
1xim Jahr) zu begehen sind und keine anderen Absturz-
sicherungen getroffen wurden. Werden Dacher nicht regel-
mafig betreten, sind entsprechende EinzelfallmaBnah-
men, zum Beispiel Aufstellung von Geriist, Seilsicherung
oder dergleichen, durchzufiihren.

Kann ein Abstand zur Absturzkante von mehr als 2m ein-
gehalten werden, geniigen fest angebrachte Absperrun-
gen auf der Dachfldache, zum Beispiel in Form von Ketten
oder Seilen. Wird der Abstand von 2m unterschritten
und werden Dachflachen entweder hdufiger begangen,
zum Beispiel zum Erreichen von Technikrdumen, zur
Griinpflege oder wird ein Fluchtweg liber die Dachflache
gefiihrt, sind grundsatzlich fest angebrachte Absturz-
sicherungen erforderlich.

Zugang

Das Betreten der Dachflache sollte tiber eine Tiir ermég-
licht werden.

Bei der Zugdnglichkeit von Dachflachen sollte auch not-
wendiger Material- und Werkzeugtransport beriicksichtigt
werden.

Das unbefugte Betreten der Dachflachen ist sicher zu ver-
hindern, z. B. durch eine verschlossenen Tiir oder eine ent-
sprechend gesicherte Steigleiter. Bei der Verwendung von
Steigleitern mit mehr als 5 m Hohendifferenz muss eine ge-
eignete Absturzsicherung (z. B. Steigleiter mit Riickenschutz
oder Schiene fiir Sicherungsgleiter) vorhanden sein.
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Infrastruktur und Verkehrswege

Tragfdhigkeit

Verkehrswege zum Erreichen von Arbeitsplatzen auf
Ddchern miissen fiir die jeweilige Nutzung ausreichend
tragfahig und durchtrittsicher sein.

Nicht ausreichend tragfdhig und nicht durchtrittsicher
sind Eindeckungen und Bauteile, wie z.B.:

» Faserzementplatten,

» Faserzementwellplatten,

o Ashestzementplatten,

 Bitumenwellplatten,

e Lichtplatten aus PVC,

e Lichtkuppeln,

 Oberlichter,

o Glasdacher

Kann das Dach aufgrund seiner Gestaltung, Tragfahig-
keit, Neigung und Oberflachenbeschaffenheit nicht sicher
begangen werden, sind Hilfsmittel zur Schaffung eines
Verkehrsweges einzusetzen.

Verkehrswege auf Dachfldachen

Verkehrswege auf Dachflachen sollten, insbesondere
auf Kiesddchern, grundsatzlich befestigt und gut erkenn-
bar sein (z.B. in Form von Plattenbeldgen). Die Zugange
zu Technikrdumen und dergl. sind zu beleuchten, wobei
die entsprechenden Schaltméglichkeiten leicht auffind-
bar — inshesondere an den jeweiligen Zugdngen — liegen
sollten.

Sicherung von Belichtungsoffnungen
Dachbelichtungsoffnungen sollten begehbar sein.

Uber Kopf befindliche Glasfldchen sind in Verbundsicher-
heitsglas auszufiihren und miissen hinsichtlich ihrer
Festigkeit den zu erwartenden Belastungen (z. B. Kor-
pergewicht mit Last) entsprechen (siehe auch Kapitel 6
Verglasungen).

Weitere Sicherungsmoglichkeiten sind Gitterabdeckun-
gen oder Fangnetze unter den Belichtungsoffnungen.
Diese sind im Rahmen der Nachriistung oft die einzige
Maoglichkeit.

Plexiglaskuppeln als Belichtungsoffnungen sind nicht be-
gehbar und miissen deshalb wie Dach6ffnungen bewertet
werden. Soll an ihnen oder in ihrer Ndhe gearbeitet wer-
den, sind die 0.g. geeigneten Sicherungen gegen Absturz
zu treffen.
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Allgemeine Anforderungen an Verkehrswege auf Dachern
sind der ASR A2.1,,Schutz vor Absturz und herabfallen-
den Gegenstdanden, Betreten von Gefahrenbereichen*
und Kapitel 6 der DGUV Information 203-058 ,,Schutz
gegen Absturz bei Arbeiten an elektrischen Anlagen auf
Dachern® zu entnehmen.

Rechtsquellen, Normen, Literaturhinweise

o Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASR A1.7 ,,Tiiren und
Tore*

e Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR A1.8
,Verkehrswege*

o Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASR A2.1
»Schutz vor Absturz und herabfallenden Gegenstanden,
Betreten von Gefahrenbereichen*

» Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR V3a.2
»,Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstatten®

e DGUV Vorschrift 38 ,,Bauarbeiten”

e DGUV Information 201-056 ,,Planungsgrundlagen von
Anschlageinrichtungen auf Dachern*

e DGUV Information 203-058 ,,Schutz gegen Absturz bei
Arbeiten an elektrischen Anlagen auf Ddchern“

e DGUV Information 208-005 ,Treppen®

e DGUV Information 208-022 ,,Tiiren und Tore*

e DGUV Information 208-026 ,,Sicherheit von kraft-
betdtigten Karusselltiiren

e DGUV Information 208-044 ,,Automatische Tore im
Fluchtweg*

e DGUV Information 212-002 ,,Schneerdumung auf
Dachflachen“

« DIN 18040-1:2010-10 ,,Barrierefreies Bauen — Planungs-
grundlagen - Teil 1: Offentlich zugéngliche Gebdude*

e DIN18040-3:2014-12 ,,Barrierefreies Bauen —
Planungsgrundlagen — Teil 3: Offentlicher Verkehrs- und
Freiraum“

e DIN 32977-1:1992-07 ,,Behindertengerechtes Gestalten;
Begriffe und allgemeine Leitsatze*

o DINEN ISO 6385:2016-12 ,,Grundsdatze der
Ergonomie fiir die Gestaltung von Arbeitssystemen
(ISO 6385:2016); Deutsche Fassung EN ISO 6385:2016“

e DIN EN ISO 26800:2011-11 Ergonomie — Genereller
Ansatz, Prinzipien und Konzepte (IS0 26800:2011);
Deutsche Fassung EN I1ISO 26800:2011

Die Auflistung ist nicht abschliefend und sollte vor
Anwendung auf Aktualitdt gepriift werden.



5 Fuf3boden

Fubdden miissen 2 Hauptanforderungen erfiillen:
Neben einer ausreichenden Rutschfestigkeit miissen
sie die zu erwartenden Belastungen durch Einbauten,
Maschinen, Betriebsanlagen und Fahrzeuge aufneh-
men konnen.

In WfbM sind fiir die unterschiedlichen Arbeits- und
Funktionsbereiche wie z. B.

» Montage und Verpackung

 Holz- oder Metallbereich

 Lagerbereiche

(Verteiler-) Kiichen

 Pflege-, Sanitdr- und Betreuungsbereiche
verschiedene Ausfiihrungen von Fufsbodenbeldgen
erforderlich.

Neben der Rutschfestigkeit und Belastbarkeit des Bodens

istinshesondere auf eine

« ausreichende Ebenheit (zur Vermeidung von Schwel-
len und Stolpergefahr bei Menschen mit Bewegungs-
einschrankungen),

o Tragfdhigkeit (Punktbelastung durch z.B. Handhub-
wagen),

o Abriebfestigkeit (Drehung von Rollstiihlen im Stand)
zu achten.

Hygieneanforderungen und Dichtheit gegeniiber Gefahr-
stoffen oder elektrostatische Eigenschaften sind weitere
zu beachtende Anforderungen.

Abb.5.1

Auf dem Bodenbelag sollte durch Farbgebung ein Leit-
system oder die Markierung von Stellpldtzen oder
Verkehrswegen moglich sein.

5.1 Rutschfestigkeit

In allen Bereichen miissen die Bodenbeldge bei den zu er-
wartenden Nutzungen rutschfest sein. Dies muss auch bei
zusatzlichen Verunreinigungen des Bodens durch Fliissig-
keiten oder Staube gelten, wenn bei Schadensfallen oder
Wartungs- und Reparaturarbeiten rutschférdernde Fliissig-
keiten oder Staube, wie Wasser, Ole und Fette oder Sige-

mehl, die Rutschfestigkeit des Bodens vermindern.

Die Rutschfestigkeit bei der Benetzung durch Fliissigkei-
ten wird durch das erforderliche Verdrangungsvolumen
gewdhrleistet.

Je nach Funktionsbereich der WfbM muss der FuBboden
die erforderliche Rutschfestigkeit erreichen. FuBbdden,
die hinsichtlich ihrer Rutschwerte (R-Gruppe) bzw. ihres
Verdrangungsraumes die in der DGUV Regel 108-003
»FuBbdden in Arbeitsraumen und Arbeitsbereichen mit
Rutschgefahr* aufgefiihrten Werte einhalten, sind als
geeignet anzusehen.

Verschiedene Bodenbeldge; von links: Kiiche, Produktion und Verwaltung
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FuBbéden

Tabelle 5.1 Auszug aus DGUV Regel 108-003 ,,FuBbdden in Arbeitsraumen und Arbeitsbereichen mit Rutschgefahr*

Nummer | Arbeitsrdume, -bereiche und betriebliche

Verkehrswege
0 Allgemeine Arbeitsraume und -bereiche
0.1 Eingangsbereiche, innen
0.2 Eingangsbereiche, aufien
0.3 Treppen, innen
0.4 Auflentreppen
0.5 Sanitdrrdaume

(z.B. Toiletten Umkleide- und Waschraume)

Pausenrdume
(z.B. Aufenthaltsraume, Betriebskantinen)

9 Kiichen, Speiserdume

9.2 Kiichen flir Gemeinschaftsverpflegung in Heimen,
Schulen, Kindertagesstatten, Sanatorien

9.4 GroBkiichen fiir Gemeinschaftsverpflegung in Mensen,
Kantinen, Fernkiichen

9.5 Aufbereitungskiichen (Fast-Food-Kiichen,
Imbissbetriebe)

9.6 Auftau- und Anwdrmkiichen

22 Metallbe- und -verarbeitung, Metall-Werkstatten

22.3 Mechanische Bearbeitungsbereiche (z.B. Dreherei,

Fraserei), Stanzerei, Presserei, Zieherei (Rohre, Drihte)
und Bereiche mit erhdhter Ol-Schmiermittelbelastung

Bewertungsgruppe der Verdrangungsraum mit Kenn-
Rutschgefahr (R-Gruppe) zahl fiir das Mindestvolumen
R9

R11 oder

R10 V4

R9

R11 oder

R10 V4

R10

R9

R11

R12 V4

R12 V4

R10

R11 V4

Damit die FuBbodenoberflachen auch im Betrieb ihre
Rutschfestigkeit behalten, miissen sie nach den Angaben
des Herstellers gereinigt bzw. desinfiziert werden. In Pfle-
ge- und Sanitdrbereichen sowie in Kiichen muss der Bo-
den desinfizierbar sein und auch nach notwendigen Des-
infektionen rutschfest bleiben.

Wahrend der Bodenreinigungsarbeiten oder Bodendes-
infektionsarbeiten selbst kann die Rutschfestigkeit des
Bodens geringer sein, so dass Rutschgefahr besteht. In
diesem Fallist dann durch eine geeignete Kennzeichnung
auf die tempordre Gefahr hinzuweisen.
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Der Bodenbelag muss neben der Rutschfestigkeit auch
ausreichend abriebfest sein, wenn z. B. Rollstiihle auf
dem Boden drehen.

In Eingangsbereichen muss die Feuchtigkeit unter den
Schuhsohlen in einer Sauberlaufstrecke aufgefangen
werden. Hier haben sich aufgelegte Matten iiber einen
Bereich von mindestens 2,5 Metern bewéahrt (siehe Ab-
bildung5.3).

Neben der Rutschfestigkeit miissen alle Bodenschwellen
und Stolperstellen soweit méglich vermieden werden, um
den Beschéftigten mit ihren unterschiedlichen



" AR

Abb.5.2  Sauberlaufstrecke

Gangbildern ein unfallfreies Gehen zu ermoglichen. Alter-
nativ sind auch kleine Hohendifferenzen durch Rampen
auszugleichen.

Elektrostatische Aufladung und eine Belastung der Raum-
luft durch Kleber und Beschichtungen muss minimiert
oder verhindert werden.

5.2 Belastbarkeit

Die Boden in Werkstdtten miissen die zu erwartenden Be-
lastungen aufnehmen konnen. In den Bereichen Produk-
tion, Lager, Montage und Verpackung sind dies z. B. Be-
lastungen durch Einbauten wie Regale oder Betriebsmittel
wie Maschinen sowie die Belastungen durch Fahrzeug-
verkehr. Dies gilt auch fiir punktformige Belastungen
durch den Einsatz von Mitgangerflurforderzeugen.

Besonders bei Nutzungsdnderungen und angemieteten
Raumlichkeiten ist die erforderliche Belastbarkeit der

FuBbéden

Abb.5.3

Belastbarkeit FuRboden

FuBbdden in der Planungsphase zu betrachten und muss
durch eine geeignete Gebadudestatik gewdhrleistet werden.

Rechtsquellen, Normen, Literaturhinweise

o Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASR A1.5/1.2
»Fuboden”

« DGUV Regel 108-003 ,,FuRbdden in Arbeitsrdumen und
Arbeitsbereichen mit Rutschgefahr

* DGUV Information 207-006 ,,Bodenbeldge fiir nass-
belastete Barfufibereiche“

e DGUV Information 208-041,,Bewertung der Rutsch-
gefahr unter Betriebsbedingungen®

« IFA Institut fiir Arbeitsschutz der Deutschen Gesetz-
lichen Unfallversicherung; Gepriifte Bodenbeldge -
Positivliste in IFA-Handbuch Sicherheit und Gesund-
heitsschutz am Arbeitsplatz

Die Auflistung ist nicht abschliefsend und sollte vor
Anwendung auf Aktualitdt gepriift werden.

43



6 Verglasungen

Glas ist ein in der modernen Geb&dudegestaltung hau-
fig eingesetzter Werkstoff. Neben der natiirlichen Be-
leuchtung der Arbeitsstatte, ermdglichen Fenster auch
haufig eine Beliiftung. Bei falscher Anwendung gehen
jedoch erhebliche Gefahren von ihm aus.

Um Gefdhrdungen zu begrenzen, miissen von Planern,
Herstellern und Betreibern von Gebduden und Anlagen
sicherheitstechnische Mindestanforderungen an die ver-
schiedenen Glasarten beachtet werden. Einerseits soll
die Verglasung von Fenstern oder von Dachkuppeln den
Sichtkontakt nach auen gewdhrleisten und natiirliches
Sonnenlicht in die Arbeitsstatten lassen.

Andererseits bieten grofRe Glasflachen schallharte Ober-
flachen, die sich negativ auf die Raumakustik auswirken
(siehe Kapitel 9 ,,Schallschutz und Schwingungsschutz®).
Weiterhin heizen grof3e Glasflachen nach Siiden und Siid-
westen insbesondere im Sommer die Raumlichkeiten auf.
Dies muss durch geeignete Sonnenschutzmafinahmen
verhindert werden.

6.1 Glasarten

6.11 Verglasungen mit Sicherheitseigenschaften

Bruchsichere, lichtdurchldssige Werkstoffe

Verwendet werden diirfen nur Verglasungen, die den

Sicherheitsanforderungen gemaf DIN EN 12600 ,,Glas

im Bauwesen — Pendelschlagversuch® geniigen. Diese

sog. Sicherheitsgldser sind z. B.

» Verbund-Sicherheitsglas (VSG),

o Einscheiben-Sicherheitsglas (ESG und ESG-H),

* Glassteine,

e lichtdurchldssige Kunststoffe mit vergleichbaren
Sicherheitseigenschaften.

Verbundsicherheitsglas
Dieses Glas bindet beim Bruch Glassplitter und gilt aus
diesem Grund als verkehrssicher. Es kann in Tiiren und

Wanden ohne zusétzliche Abschirmung verwendet werden.

Einscheiben-Sicherheitsglas

Dieses Glas zeichnet sich besonders durch eine hohe
Schlag- und Stof3festigkeit aus. Bei Bruch zerfillt es in
Kriimel und verhalt sich daher verletzungsmindernd.
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ESG ist verkehrssicher und kann deshalb ohne weitere
Abschirmung in Tiiren und Wanden verwendet werden.

ESG-Glas ist mindestens gekennzeichnet durch

« die Herstellerkennzeichnung und

o die zugrundeliegende DIN EN 12150-1,,Glas im
Bauwesen — Thermisch vorgespanntes Kalknatron-
Einscheibensicherheitsglas“

Einscheiben-Sicherheitsglas mit Heat-Soak-Test

Bei ESG-H-Glas handelt es sich um spezielles ESG-Glas,
bei dem durch ein besonderes Herstellungsverfahren
Spontanbriiche des ESG-Glases ausgeschlossen sind.
Wird ESG-Glas eingebaut, ist ab einer Einbauhohe von 4 m
iber dem Fufboden ausschliefilich ESG-H-Glas zu ver-
wenden.

Glassteine

Sie zdhlen zu den bruchsicheren Werkstoffen und wirken
absturz- und durchsturzhemmend. Bei fachgerechter Ver-
glasung bestehen Glassteine den Pendelschlagversuch
und sind dann in Aufenthaltsbereichen zulassig.

Plexiglas, Lexan, Makrolon

Lichtdurchldssige Kunststoffe weisen dhnliche Sicher-
heitseigenschaften auf wie Sicherheitsglas. Dabei ist
der Werkstoff elastisch verformbar, ist widerstandsfa-
hig gegen Schlag- und Stofbelastungen und ist deutlich
leichter als Glas.

Kunststoffe konnen mit zunehmendem Alter spréde wer-
den und sind im Vergleich zu Glas durch die geringere
Oberflichenharte kratzempfindlicher. Um einen opti-
schen Mangel zu vermeiden, wird empfohlen lichtdurch-
lassige Kunststoffe mit strukturierter Oberflache ein-
zusetzen.



6.1.2 Verglasungen ohne Sicherheitseigenschaften

Drahtornamentglas

Dieses Glas besitzt keine ausreichende Verkehrssicher-
heit. Obwohl die Drahteinlage eine gewisse Splitter- bzw.
Scherbenbindung hat, kann diese jedoch bei starkerer
Belastung, z. B. beim Aufprall von Personen, rei3en und
zu schweren Verletzungen fiithren. Drahtglaser diirfen des-
halb in Verkehrsbereichen nur oberhalb 2,00 m Héhe tiber
der Standflache eingesetzt werden.

Abb.6.2  Drahtglas mit Glasbruch

Es ist jedoch moglich, dieses Material als Horizontal-
verglasung einzusetzen.

Profilbauglas

Es hat keine ausreichende Verkehrssicherheit, deshalb
diirfen diese Gldser in Verkehrsbereichen nicht eingesetzt
werden.

Fenster- und Spiegelglas (Floatglas, SPG-Glas)

Dieses Glas hat keine ausreichende Verkehrssicherheit.
Es zahlt nicht zu den bruchhemmenden Werkstoffen.

Die Verwendung ist nur dann zuldssig, wenn der Zugang
zur Glasflache erschwert ist. Zum Beispiel wenn nur das
obere Drittel einer Tiir verglast ist, bei Fenstern {iber Briis-
tungen oder bei Fenstern tiber Querriegeln.

Chemisch vorgespanntes und teilvorgespanntes

Glas (TVG)

Chemisch vorgespanntes und teilvorgespanntes Glas
(TVG) hat gegeniiber Normalglas eine erhdhte Biege-
bruchfestigkeit. Es ist alleine jedoch nicht ohne zusétz-
liche MaRnahmen verkehrssicher. Wenn dieses Glas
zum VSG verarbeitet wird, kommen zu den speziellen

Verglasungen

Eigenschaften noch die von VSG hinzu. Sie erfiillen dann
die Anforderungen von Sicherheitsglas und eignen sich
besonders als absturzsichernde Verglasung und als
Horizontalverglasung.

6.2 Anwendungen

Absturz/Durchsturz

Besondere Manahmen zur Verhiitung von Verletzungen
bei Glasbruch sind tiberall dort erforderlich, wo Personen
wdhrend des Bewegungs- und Verkehrsablaufs auf ver-
glaste Wande, Wandteile oder Tiiren treffen kénnen.

Bei Wanden aus bruchsicherem Werkstoff muss eine stan-
dige Sicherung gegen Absturz vorhanden sein oder die
Verglasungen miissen gemdf DIN 18008 ,,Glas im Bau-
wesen — Teil 4: Zusatzanforderungen an absturzsichernde
Verglasung® dimensioniert und montiert sein.

Bodentiefe Verglasungen sind erfahrungsgemaf immer
dann problematisch und unterliegen einer hohen Bruch-
gefahr, wenn in deren unmittelbaren Nahe mit Material-
transporten durch Handhubwagen, anderen Flurférder-
zeugen oder dem Abstellen von Paletten 0.A. zu rechnen
ist.

Die Anforderung an die Unterkonstruktion sind in der ein-
gefiihrten technischen Baubestimmung ETB ,,Bauteile,
die gegen Absturz sichern* enthalten.

Dort, wo trotz einer Kenntlichmachung eine Gefédhrdung

besteht, dass Personen in lichtdurchldssige Wandflachen

hineinstiirzen oder durch Glassplitter verletzt werden kon-

nen, sind Glasflachen als

« Einscheiben-Sicherheitsglas (ESG),

« Verbund-Sicherheitsglas (VSG) oder

 Lichtdurchldssige Kunststoffe mit Sicherheitseigen-
schaften

auszufiihren. Dies kann im Bereich

« von Treppen, Stufen oder Absatzen,

» beim Materialtransport oder

* bei Menschengedrange

o im Eingangsbereich des Gebdudes

sein, Bei dem Einsatz von Material, welches nicht bruch-

sicherist, ist ein Geldnder, ein Netz oder ein Gitter

erforderlich.
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Verglasungen

Ist ein Austausch von nicht bruchsicheren Glasflachen
nicht moglich, kann durch Auftrag einer Splitterschutz-
folie die Schutzwirkung erhoht werden. Die Schutzfolie
bindet die Glassplitter beim Bruch. Die Eignung der ver-
wendeten Splitterschutzfolie ist vom Hersteller durch ein
Priifzeugnis nach DIN EN 12600 ,,Glas im Bauwesen-Pen-
delschlagversuch“ nachzuweisen.

Begehbare Glasflachen

Die Oberflachen von begehbaren Verglasungen sind
rutschhemmend zu gestalten, z. B. durch Sandstrahlen
oder Mattieren. Die Standsicherheit und die Gebrauchs-
tauglichkeit der begehbaren Verglasung und deren
Stiitzkonstruktionen sind fiir die Lasten, die sich aus
der DIN 18008-1,,Glas im Bauwesen — Bemessung Ver-
glasung und Konstruktionsregeln* ergeben, rechnerisch
nachzuweisen. Zusatzlich ist der Lastfall ,,Eigengewicht

+ Einzellast“ in ungiinstiger Laststellung zu untersuchen.

Tabelle 6.1 Verwendungvon Glasarten

Verglasungen diirfen nicht befahren werden, sie diirfen
keiner erhdhten Stof3belastungen ausgesetzt sein und
standige Lasten mit einer Verkehrslast von mehr als 5kN/
m2 miissen vermieden werden.

Dachoberlichter oder Dachkuppeln sind in der Regel nicht
durchtrittsicher. Daher sind geeignete Manahmen gegen
Absturz z.B. nach der ASR A2.1,,Schutz vor Absturz und he-
rabfallende Gegenstdnden, Betreten von Gefahrbereichen®
zu treffen (siehe Kapitel 4 ,,Infrastruktur und Verkehrswege®).

Brandschutz

Fiir Brandschutzverglasungen muss die Verwendbarkeit
durch eine allgemeine bauaufsichtliche Zulassung (abZ)
oder durch eine Zustimmung im Einzelfall (ZiE) nachge-
wiesen werden. Die Anforderungen und Priifungen sind in
DIN 4102 ,,Brandverhalten von Baustoffen und Bauteilen —
Teil 13: Brandschutzverglasung® geregelt.

I

Tiiren Ganzglastiiren Sicherheitsglas
Gerahmte Tiiren Sicherheitsglas
Tliren mit Glas nurim oberen Floatglas
Drittel

Fenster Fenster tiber Briistungen Isolierglas aus Floatglas

Fenster tiber Querriegeln
Fenster unter Querriegeln
Bodentief eingebaute Fenster

Schaufenster

bodentiefe Schaufenster

Glasbausteine | lichtdurchldssige Wande

Geldnder

Isolierglas aus Floatglas

Sicherheitsglas ggf. Bemessung als absturzsichernde Verglasung
Sicherheitsglas ggf. Bemessung als absturzsichernde Verglasung
Floatglas oder VSG

Fiir nichtgeregelte Anwendungen wird eine Mindestdicke von 10 mm Floatglas
bzw. 12mm VSG empfohlen.

Generell ist der Stand der Technik in der

DIN 18008 Teil 2 ,,Glas im Bauwesen — Teil 2: Linienformig gelagerte
Verglasungen“ festgelegt.

Sicherheitsglas oder trennende Schutzeinrichtungen
(z.B. Gelédnder, Gitter)

Glasbausteine, Sicherheitsglas oder Floatglas (entsprechend der
Gefdhrdungsbeurteilung) lichtdurchldssige Kunststoffe

Sicherheitsglas und Absturzsicherung nach DIN 18008 Teil 4
,Glas im Bauwesen — Teil 4: Zusatzanforderungen an absturzsichernde
Verglasungen*
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Verglasungen in Rauchschutztiiren nach DIN 18 095
»Rauchschutztiiren“ miissen den Anforderungen der Ver-
kehrssicherheit entsprechen. Diese werden insbesondere
von Einscheibensicherheitsgldsern (ESG) und Verbund-
sicherheitsgldasern (VSG) erfiillt. Drahtornamentgldser
erflillen diese Anforderungen nicht.

Tiiren aus Glas in Notausgangen oder Fenster als Notaus-
stiege miissen zusdtzlich entsprechende den Anforderun-
gen der ASR A2.3 ,,Fluchtwege und Notausgange, Flucht-
und Rettungsplan® ausgefiihrt sein.

6.3 Kenntlichmachung

Lichtdurchlassige Tiiren, die zu mehr als 3/ ihrer Flache
aus durchsichtigen Werkstoffen bestehen und Wéande mit
Raum trennender Wirkung in der Ndhe von Arbeitsplatzen
oder im Bereich von Verkehrswegen miissen in Augen-
hohe deutlich kenntlich gemacht werden, wenn sie nicht
wahrgenommen werden kdnnen.

Eine einfache und in vielen Fallen wirksame Mafsnahme
zur Kenntlichmachung ist das Bekleben der Glasflachen
mit Klebefolien, die es in vielen Variationen gibt. Die Mar-
kierungen sollen in einer Hohe angebracht werden, die
von den Tlrbenutzern gut zu erkennen ist. Auffallende
Griffe, Handleisten, getonte oder gedtzte Scheiben oder
kontrastreiche Tiirrahmen kénnen ebenfalls die sicher-
heitstechnische Forderung erfiillen.

Von Griffen, Hebeln und Schléssern an Verglasungen
diirfen im Betrieb keine Gefdahrdungen ausgehen.

Mz

§ Abb.6.3
\ Optische Kenn-
- zeichnung grofler
Glasflachen

Verglasungen

6.4 Sonnenschutz

Der Begriff ,,Sonnenschutz* beinhaltet Blendschutz

und Warmeschutz. Dabei ist zu beriicksichtigen, dass

der Warmeschutz auRenliegend angebracht wird und

der Blendschutz sowohlinnen als auch aufRen montiert
wirkungsvoll sein kann. Aufheizen von Rdumen durch gro-
Be Glasflachen muss durch aufienliegenden Warmeschutz
ohne Unterbrechung vermindert bzw. verhindert werden.
Daher miissen eventuell auch Tiiren von Notausgangen mit
einen auBenliegenden Warmeschutz versehen werden.

+ Good Practice

Bei der Verschattung diirfen Verglasungen im Bereich
von Notausgdngen nicht vergessen werden.

Fiihrt eine Abschattung nicht zum gewiinschten Erfolg,
kann eine kostenintensive Klimatisierung notwendig
werden.

Sonnenschutzglas wirkt der Uberhitzung von Innenriu-
men entgegen, ohne den Raum zu verdunkeln. Es kann
entweder als alleiniger Sonnenschutz oder in Kombina-
tion mit anderen Verschattungs- und Kithlungssystemen
verwendet werden. Die Wirkungsweise ist bei gefarbtem
und beschichtetem Sonnenschutzglas unterschiedlich.
Gefarbtes Sonnenschutzglas absorbiert die Sonnenstrah-
lung und gibt die Energie wieder nach aufien ab. Be-
schichtetes Glas bewirkt, dass die einstrahlende Energie
nach auflen reflektiert wird.

Warmeschutzglaser sind aus zwei oder mehr Glasschei-
ben von jeweils mindestens 4 mm Starke aufgebaut. Der
Bereich zwischen den Einzelscheiben ist mit Edelgas
(Argon, Krypton oder Xenon) gefiillt. Die Einzelscheiben
werden mit einem Dichtungsmittel auf Abstandhalter
geklebt mit einer umlaufenden Polysulfiddichtung ver-
schlossen. Die AuBenseite der inneren Scheibe ist mit
einer duBerst diinnen Edelmetallschicht (in der Regel
Silber) beschichtet. Durch diese Schicht wird die Warm-
strahlung der Glaser (Low-E Glas, Glasbeschichtung mit
niedriger Emissivitadt) reduziert und gleichzeitig die lang-
wellige Warmestrahlung in den Innenraum reflektiert.
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Verglasungen

6.5 Glasreinigung

Bei der Planung von Glasfassaden, Fenstern, Horizontal-
verglasungen und Dachkuppeln ist zu beriicksichtigen,
dass eine sicherheitsgerechte Instandhaltung und Rei-
nigung ermoglicht wird. Es wird empfohlen, schon in der
Planungsphase die Mdglichkeiten fiir eine Reinigung
von innen zu beachten. Alternativ sind Fassadenbefahr-
anlagen vorzusehen. Fassadenbefahranlagen sind Ein-
richtungen, die zum Gebdude geh6ren und am Gebdude
verbleiben, im Gegensatz zu Arbeitskdrben oder Arbeits-
biihnen.

Fiir eine sichere Glasreinigung sollten folgende baulichen

Voraussetzungen erfiillt sein:

e Ab einer Absturzh6he von 5m sind bei der Fensterreini-
gung von innen Absturzsicherungen erforderlich.

o Die max. Arbeitshohe auf Anlegeleitern betragt 5m.

o Fensterbdnke diirfen nur benutzt werden, wenn sie
ausreichend tragfahig sind.

Abb.6.4

Glasreinigung Absturzsicherung
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o Absturzsicherungen (Seitenschutz) kénnen aus Geldn-
der oder Fenstergeldander bestehen.

o Persdnliche Schutzausriistungen gegen Absturz diirfen
nur an tragfahigen Bauteilen befestigt werden.

« Solche Bauteile sind z.B. dann geeignet, wenn sich das
befestigte Auffangsystem nicht von dem Bauteil [6sen
kann und die Tragfahigkeit fiir eine Person nach den
technischen Baubestimmungen fiir eine Kraft von 6 kN
eingeleitet in die Konstruktion durch den Auffangvor-
gang, einschlieBlich den fiir die Rettung anzusetzenden
Lasten nachgewiesen ist. Fiir jede weitere Person ist
die Kraft um 1kN bzw. sind die Lasten entsprechend zu
erhohen.

« Reinigungsbalkone miissen eine Mindestbreite von
0,50 m haben. Das Lichtraumprofil sollte 0,50 m Brei-
te x 2,00m Hohe betragen.

« BeiderVerwendung von Leitern auf Reinigungsbal-
konen muss konstruktiv sichergestellt sein, dass die
Leitern weder kippen kdnnen noch die Benutzenden
herunterfallen konnen. Zudem miissen dauerhaft in-
stallierte Einrichtungen mit beweglichen Befestigungs-
punkten zum Anschlagen von persénlichen Schutz-
ausriistungen gegen Absturz vorhanden sein.

» Beim Einsatz von Arbeitskdrben oder Arbeitsbiithnen
sind geeignete, tragfahige Aufstellflaichen vorzusehen.

Rechtsquellen, Normen, Literaturhinweise:

e Musterbauordnung (MBO) §37 Abs. 2

o Technische Regel fiir Arbeitsstédtten ASR A1.6
,Fenster, Oberlichter, lichtdurchldassige Wande“

« Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASR A1.7
HTdren und Tore®

o Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASR A 2.1
»Schutz vor Absturz und herabfallenden Gegenstanden,
Betreten von Gefahrenbereichen®

o Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASRA 2.3
»Fluchtwege und Notausgénge, Flucht- und Rettungs-
plan

e DGUV Information 208-014 ,,Glastiiren, Glaswande“

* DGUV Information 202-087 ,,Mehr Sicherheit bei
Glasbruch“.

e DGUV Information 215-444 ,Sonnenschutz im Biiro,
Hilfen fiir die Auswahl von geeigneten Blend- und
Warmeschutzvorrichtungen an Bildschirm- und
Biiroarbeitsplatzen®



DIN 4102-13:1990-05 ,,Brandverhalten von Baustoffen
und Bauteilen; Brandschutzverglasungen; Begriffe,
Anforderungen und Priifungen*

DIN EN 12150-1:2019-08 ,,Glas im Bauwesen —
Thermisch vorgespanntes Kalknatron-Einscheiben-
Sicherheitsglas — Teil 1: Definition und Beschreibung;
Deutsche Fassung EN 12150-1:2015“

DIN EN 12600:2003-04 ,,Glas im Bauwesen — Pendel-
schlagversuch — Verfahren fiir die StoBpriifung und
Klassifizierung von Flachglas; Deutsche Fassung von
EN 12600:2002¢

DIN 18008-1:2010-12 ,,Glas im Bauwesen — Be-
messungs- und Konstruktionsregeln — Teil 1: Begriffe
und allgemeine Grundlagen*

DIN 18008-2:2010-12 ,,Glas im Bauwesen — Be-
messungs- und Konstruktionsregeln — Teil 2:
Linienformig gelagerte Verglasungen“

DIN 18008-3:2013-07 ,,Glas im Bauwesen — Be-
messungs- und Konstruktionsregeln — Teil 3:
Punktformig gelagerte Verglasungen“

Verglasungen

» DIN 18008-4:2013-07 ,,Glas im Bauwesen — Be-
messungs- und Konstruktionsregeln — Teil 4: Zusatz-
anforderungen an absturzsichernde Verglasungen*

» DIN 18008-5:2013-07 ,,Glas im Bauwesen — Be-
messungs- und Konstruktionsregeln — Teil 5: Zusatz-
anforderungen an begehbare Verglasungen®

» DIN 18008-6:2018-02 ,,Glas im Bauwesen — Be-
messungs- und Konstruktionsregeln — Teil 6: Zusatz-
anforderungen an zu Instandhaltungsmafinahmen
betretbare Verglasungen und an dursturzsichere
Verglasungen“

» DIN 18095-1:1988-10 ,Tiiren; Rauchschutztiiren; Begriffe
und Anforderungen®

Die Auflistung ist nicht abschlief3end und sollte vor
Anwendung auf Aktualitdt gepriift werden.
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7 Beleuchtung

Grundsatzlich muss sich die Beleuchtungsstarke an
der Sehaufgabe orientieren. Sie schafft die Grundvor-
aussetzung dafiir, dass die Arbeitsaufgabe ausfiihrbar
und Unfélle und arbeitsbedingte Gesundheitsgefahren
vermieden werden kdnnen. Sowohl eine Verschmut-
zung der Leuchtmittel sowie deren Alterungsprozess
sind bereits in der Planung mit zu beriicksichtigen.

Die Beleuchtung von Arbeitsstatten schafft Grundvoraus-
setzungen dafiir, dass die Arbeitsaufgaben ausfiihrbar
und Unfélle sowie arbeitsbedingte Gesundheitsgefahren
vermieden werden.

Tageslicht steht zeitlich und ortlich nicht immer in aus-
reichendem Maf3e zur Verfligung. Arbeitsstdtten miissen
daher mit Einrichtungen fiir eine der Sicherheit und dem
Gesundheitsschutz der Beschdftigten angemessenen
kiinstlichen Beleuchtung ausgestattet sein.

Die Beleuchtung am Arbeitsplatz muss gutes Sehen er-
moglichen und eine starke Beanspruchung der Augen,

insbesondere bei feinmotorischen Tatigkeiten vermeiden.

Eine gute Beleuchtung fordert die Aktivitdat und das Wohl-
befinden der Mitarbeitenden und Beschaéftigten, was sich
i.d.R. positiv auf die Leistungsbereitschaft und Leistungs-
fahigkeit auswirkt sowie Unfalle vermeidet.

Abb. 7.1
Arbeitsbereich gut mit
Tageslicht ausgeleuchtet
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71  Beleuchtung durch Tageslicht

Der Mensch hat sich in seiner Entwicklungsgeschichte
an das Tageslicht angepasst. Mit dem Tageslicht wird bei-
spielsweise die innere Uhr des Menschen synchronisiert.
Daher miissen Arbeitsstdtten so errichtet werden, dass
sie moglichst ausreichend Tageslicht erhalten.

Tageslicht ist einer kiinstlichen Beleuchtung vorzuziehen.
Die Sehaufgabe kann mit Tageslicht bei gleichem Niveau
der lichttechnischen Parameter leichter bewdltigt werden.
Bei der Beleuchtung der Arbeitsplédtze mit Tageslicht miis-
sen aber grofRe Tages- und jahreszeitliche Schwankungen
des Tageslichtes im Freien beriicksichtigt werden.

Eine gute Beleuchtung in Arbeitsraumen durch ausrei-
chendes Tageslicht wird erreicht, wenn am Arbeitsplatz
der Tageslichtquotient mehr als 2% betrdgt. Als Tages-
lichtquotient wird das Verhéltnis der Beleuchtungsstdrke
an einem Punkt im Innenraum zur Beleuchtung bezeich-
net. Fiir Biros und dhnliche Arbeitsraume ist ein Tages-
lichtquotient von 3% in der Raummitte sinnvoll. Werden
Dachoberlichter verwendet soll der Tageslichtquotient
mehr als 4 % erreichen.




7.2 Kiinstliche Beleuchtung

Das Tageslicht steht ortlich und zeitlich nicht immerin
ausreichendem Mafe zur Verfiigung. Die Arbeitsstatten
miissen daher mit Einrichtungen fiir eine der Sicherheit
und dem Gesundheitsschutz der Mitarbeitenden und
Beschaftigten angemessenen kiinstlichen Beleuchtung
ausgestattet sein.

Beleuchtungsanlagen sind so auszuwéhlen und anzuord-
nen, dass sich dadurch keine Unfall- oder Gesundheits-
gefahren ergeben konnen. Bei der Planung und Errichtung
von Beleuchtungsanlagen muss beachtet werden, dass
das individuelle Sehvermdgen von Menschen mit Be-
hinderung hohere Anforderungen an die Beleuchtungs-
qualitat als bei nicht behinderten Menschen erfordern
kann.

Die Kriterien fiir die Beleuchtungsqualitdt sind im

Wesentlichen:

o Ausreichende Beleuchtungsstarke

* Gute GleichmaRigkeit

e Harmonische Helligkeitsverteilung

» Begrenzung von Direkt- und Reflexblendung sowie
von Schleierreflexion

T

Abb.7.2

Beleuchtung

Richtige Lichtrichtung und angenehmes Modelling
Passende Lichtfarbe und Farbwiedergabe

» Vermeiden von Flimmern und stroboskopischen
Effekten

Angenehmes Lichtklima

Die ASR A3.4 ,,Beleuchtung® stellt Mindestanforderungen,
deren Einhaltung aber nicht unbedingt bedeutet, dass

fiir den jeweiligen Zweck eine optimierte Beleuchtung
erreicht wird.

Anhang 1der ASR A3.4 beinhaltet Mindestbeleuchtungs-
starken fiir den Innenbereich.

Anhang 2 der ASR A3.4 beinhaltet Mindestbeleuchtungs-
starken fiir den AuBBenbereich.

Bei der Ausstattung von WfbM hangen die Mindestbe-
leuchtungsstérken in den einzelnen Raumlichkeiten von
den Tatigkeiten ab. Nachfolgend werden einige Mindest-
beleuchtungsstarken entsprechend dem Stand der Tech-
nik nach DIN EN 12464-1 ,Licht und Beleuchtung — Be-
leuchtung von Arbeitsstatten — Teil 1: Arbeitsstatten in
Innenrdumen; Deutsche Fassung® beispielhaft aufgelistet.
Die DIN EN 12464-1und DIN EN 12464-2 ,Licht und Be-
leuchtung — Beleuchtung von Arbeitsstatten — Teil 2:
Arbeitspldtze im Freien“ legen Planungsgrundlagen fiir
Beleuchtungsanlagen fest, beriicksichtigen aber nicht die
héheren Anforderungen an die Beleuchtungsqualitat, die
an Sicherheit und Gesundheitsschutz der Mitarbeitenden
und Beschéftigten bei der Arbeit zu stellen sind.

Die DGUV Information 215-210 ,,Natiirliche und kiinstliche
Beleuchtung am Arbeitsplatz” stellt eine Ergdnzung und
Erlduterung zu den eher allgemeinen Anforderungen der
ASR A3.4 ,Beleuchtung“ dar.

In WfbM ist bei der Planung von Beleuchtungsan-
lagen zu beriicksichtigen, dass bei Personen mit
Sehschwdche im Einzelfall zum Teil deutlich héhere
Beleuchtungsstarken notwendig sein konnen.

Arbeitsplatz mit kiinstlicher
Beleuchtung
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Beleuchtung

Tabelle 7.1

Art des Raumes, Aufgabe oder Tatigkeit

Mindestbeleuchtungsstarken gemaf ASR A3.4 fiir ausgewdhlte Bereiche

Mindest-Beleuchtungsstarke

()

Mindestwert der
Farbwiedergabe (Index Ra)

Verkehrsflachen und Flure ohne Fahrzeugverkehr

Verkehrsflachen und Flure ohne Fahrzeugverkehr im Bereich
von Absdtzen und Stufen

Verkehrsflachen und Flure mit Fahrzeugverkehr
Versand- und Montage- /Verpackungsbereiche
Besondere Montagebereiche

Kantinen, Teekiichen, Pausen- und Aufenthaltsraume
Waschrdaume, (Pflege-) Bader, Toiletten

Kiichen

Biiro: Schreiben, Lesen, Datenverarbeitung

Bdckerei: Vorbereiten und Backrdume

Kabel- und Drahtherstellung

Waéscherei: Wareneingang, Sortieren, Waschen etc.
Wadscherei: Kontrolle und Ausbessern

Metallbau: Werkzeug-,Lehren- und Vorrichtungsbau
Druck und Papier: Allgemeine Buchbindearbeiten
Druck und Papier: Farbkontrolle bei Mehrfarbdruck
Holzbearbeitung: Arbeiten an Maschinen
Holzbearbeitung: Auswahl von Holzern, Einlegearbeiten
Unterrichtsrdume

Arbeitsbereiche im Freien: Toranlagen
Arbeitsbereiche im Freien: FuBwege

Arbeitsbereiche im Freien: StraRen mit Be- oder Entladezonen
und Geschwindigkeitsbegrenzung max. 30 km/h

Parkplatze

Arbeitsbereiche im Freien: Lagerbereiche

50

100

150
300
500 -1500
200
200
500
750
300
300
300
750
1000
500
1500
500
750
300
50

5

10

10

30

40

40

40
60
80-90
80
80
80
80
80
80
80
80
80
80
90
80
90
80
25
25

25

25

25

Neben diesen Mindestbeleuchtungsstarken beeinflussen
weitere Kriterien die Sehbelastung. Sie sind bei der Licht-
planung mit zu beriicksichtigen:

o Leuchtdichteverteilung

» Begrenzung der Blendung
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In Werkstéatten sollte insbesondere bei Mitarbeitenden
oder Beschaftigten mit eingeschranktem Sehvermogen

die Beleuchtungsstarke dimmbar auf mindestens 800 Lux

gesteigert werden konnen.

u Good Practice

Aufgrund der Komplexitdt der Beleuchtung muss die
Planung einer einwandfreien Beleuchtungsanlage von
einem Sachkundigen durchgefiihrt werden. Es sollten
moglichst Bewegungsmelder statt Schalter verwendet
werden. Zudem sind moderne Leuchtmittel (LED) zu be-
riicksichtigen.

7.3 Wartung

Bereits bei der Planung der Beleuchtung muss eine hohe-

re Beleuchtungsstarke gewdhlt werden, da die Beleuch-
tungsstdrke der Leuchtmittel wahrend der Nutzung ab-
nimmt.

Im Betrieb muss eine regelmafiige Wartung der Beleuch-
tungsanlage anhand eines Wartungsplans erfolgen, in
dem die Intervalle fiir die Reinigung der Leuchten sowie
das Wechseln der Leuchtmittel festgelegt ist.

Die Beleuchtungsanlage soll so geplant und ausgefiihrt
werden, dass die Beleuchtungskorper fiir Wartungs-
arbeiten gut zuganglich sind.

7.4  Sicherheitsbeleuchtung und optische
Sicherheitsleitsysteme

In Werkstéatten ist eine Sicherheitsbeleuchtung der Flucht-

wege erforderlich, damit bei einem Ausfall der Allgemein-
beleuchtung das schnelle und gefahrlose Verlassen der
Arbeitsplatze fiir die Mitarbeiter und Beschaéftigten er-
moglicht wird.

Die Beleuchtungsstarke der Fluchtwege muss auf der
Mittellinie des Fluchtweges in 20 cm Héhe tiber dem Fuf3-
boden oder den Treppenstufen mindesten 1Ix betragen;
bei besonderen Gefdhrdung ist eine Beleuchtungsstarke
von mindestens 15 Ix erforderlich.

Beleuchtung

-l L.
Y »

Abb.7.3 Sicherheitsbeleuchtung und optische

Sicherheitsleitsysteme

Optische Sicherheitsleitsysteme sind durchgehende Leit-
systeme, die mit Hilfe optischer Kennzeichnungen und
Richtungsangaben in Bodennahe oder auf dem Boden
einen sicheren Fluchtweg vorgeben. Optische Sicherheits-
systeme kdnnen langnachleuchtend oder elektrisch be-
trieben bzw. in Kombination beider Systeme ausgefiihrt
sein.

Da Werkstatten i.d.R. nur tagsiiber belegt sind, rei-

chen hier lang nachleuchtende Sicherheitsleitsysteme
tblicherweise aus.
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Beleuchtung

Rechtsquellen, Normen, Literaturhinweise:
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Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR A3.4 —
Beleuchtung

Technische Regeln fiir Arbeitsstdtten ASR A3.4/7 — Si-
cherheitsbeleuchtung, optische Sicherheitsleitsysteme
Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASR V3a.2 —
Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstatten

DGUV Information 215-210 ,,Natiirliche und kiinstliche
Beleuchtung am Arbeitsplatz“

DGUV Information 215-442 ,,Beleuchtung im Biiro; Hilfen
fiir die Planung von Beleuchtungsanlagen von Rdaumen
mit Bildschirm- und Biiroarbeitsplatzen*

DGUV Grundsatz 315-201 ,,Anforderungen an die Aus-
bildung von fachkundigen Personen fiir die Uberpriifung
und Beurteilung der Beleuchtung von Arbeitsstatten®
LASI LV 41 ,Handlungsanleitung zur Beleuchtung von
Arbeitsstdtten®

DIN 5034-1:2011-07 ,,Tageslicht in Innenrdumen - Teil 1:
Allgemeine Anforderungen“

e DIN 5034-2:1985-02 ,Tageslicht in Innenrdumen;
Grundlagen“

e DIN 5034-3:2007-02 ,,Tageslicht in Innenraumen - Teil 3:
Berechnung”

e DIN 5034-6:2007-02 ,,Tageslicht in Innenrdumen - Teil 6:
Vereinfachte Bestimmung zweckmafiger Abmessungen
von Oberlichtéffnungen in Dachflachen®

e DIN 5035-3:2006-07 ,,Beleuchtung mit kiinstlichem
Licht - Teil 3: Beleuchtung im Gesundheitswesen*

e DIN 5035-8:2007-07 ,,Beleuchtung mit kiinstlichem
Licht - Teil 8: Arbeitsplatzleuchten - Anforderungen,
Empfehlungen und Priifung®

e DIN EN 12464-1:2011-08 ,,Licht und Beleuchtung - Be-
leuchtung von Arbeitsstéatten - Teil 1: Arbeitsstatten in
Innenrdumen; Deutsche Fassung EN 12464-1:2011¢

e DIN EN 12464-2:2014-05 ,,Licht und Beleuchtung — Be-
leuchtung von Arbeitsstatten — Teil 2: Arbeitspladtze im
Freien; Deutsche Fassung EN 12464-2:2014“

Die Auflistung ist nicht abschliefend und sollte vor
Anwendung auf Aktualitdt gepriift werden.



8 Klima/Liiftung

Das Zusammenwirken der 4 klimatischen Faktoren
Lufttemperatur, Luftgeschwindigkeit, Luftfeuchte und
Warmestrahlung fiihrt beim Menschen zu unterschied-
lichem Empfinden. Daher konnen Klimafaktoren so-
wohl gesundheitsfordernd als auch gesundheitsgefahr-
dend wirken.

Deshalb sind bereits im Planungsprozess typische
Quellen, die ein behagliches Klima beeintrachtigen
oder zu Belastungen durch klimatische Faktoren fiihren
konnen, zu beriicksichtigen.

Die klimatischen Bedingungen am Arbeitsplatz und in der

Arbeitsstatte werden in erheblichem Mafie beeinflusst

z.B. durch:

e Technische Warmequellen an Maschinen und Anlagen
(z.B. Trocknungsgerate)

« Technische Kiltequellen (z.B. Kiihlgerate)

« Sonneneinstrahlung (z. B. durch groBe Fenster-
fronten ohne geeignete, auBBenliegende Beschattungs-
vorrichtungen)

o Zugluft (z. B. Tiiren, Luftzufithrungen)
o Warmeeintrag durch kiinstliche Beleuchtung
« Feuchtigkeit (z.B. Spiilkiiche, Wascherei).

Dabei ist auf die unterschiedlichen Anforderungen in den
verschiedenen Arbeitsbereichen zu achten. So sind z. B.
in Holzwerkstatten andere Anforderungen zu beriicksich-
tigen als in Waschereien oder an Montagearbeitsplatzen.
Ebenso miissen die Einfliisse von Arbeitsschwere, Be-
kleidung und insbesondere bei behinderten Menschen
die kérperliche Verfassung beachtet werden.

8.1 Raumtemperatur

Die Mindestwerte der Lufttemperatur in Arbeitsraumen
richten sich nach der Arbeitsschwere und der Korper-
haltung. Nahere Angaben fiir die Mindestwerte der Luft-
temperatur in Arbeitsrdumen finden sich in den Tabellen 1
und 2 derTechnischen Regeln fiir Arbeitsstatten ASR A3.5
,Liftung*:
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Klima/Liiftung

Tabelle 8.1 Mindestwerte der Raumtemperatur bei

unterschiedlicher Arbeitsschwere

Arbeitsschwere

Uberwiegende

Arbeitshaltun

& leicht | Mittel | schwer
Sitzen +20°C +19°C
Stehen, Gehen +19°C +17°C +12°C

Die maximale Lufttemperatur in Arbeitsraumen soll 26°C
nicht Giberschreiten. Fiir bestimmte Bereiche, fiir die die-
se Temperatur betriebsbedingt nicht eingehalten werden
kann, gibt die ASR A3.5 in Tabelle 4 beispielhafte Abhilfe-
mafinahmen.

Bei Raumtemperaturen iiber 30 °C miissen wirksame
MaBnahmen aus der Tabelle 4 der ASR A 3.5 gemaf3 einer
Gefahrdungsbeurteilung ergriffen werden. Dabei gehen
technische und organisatorische gegeniiber personen-
bezogenen Mafinahmen vor.

Erfahrungsgemas ist es fiir Mitarbeitende und Beschaf-
tigte wichtig, dass die Temperatur, z. B. in vordefinierten
Grenzen, eingestellt werden kann und dass bei Liiftungs-
anlagen fiir groflere Raumgruppen bevorzugt jeder Raum,
mindestens aber unterschiedliche Raumgruppen, indivi-
duell zu regeln sind.

In Pausen-, Bereitschafts-, Sanitar-, Kantinen- und Ers-
te-Hilfe-Rdumen muss wahrend der Nutzungsdauer eine
Lufttemperatur von mindestens 21°C herrschen. In Dusch-
raumen soll die Lufttemperatur wahrend der Nutzungs-
dauer mindestens 24°C betragen. Die Heizeinrichtungen
muissen so angeordnet, beschaffen oder abgestimmt
sein, dass heif’e Oberflachen vor der Beriihrung geschiitzt
sind.
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8.2 Luftfeuchtigkeit

Die Luftfeuchte hat einen relativ weiten und nicht fest
umrissenen Behaglichkeitsbereich. In Arbeitsstatten sind
folgende Maximalwerte der relativen Luftfeuchtigkeit,
abhdngig von der Raumtemperatur, zuldssig:

Tabelle 8.2 maximal zuldssige relative Luftfeuchte in
Abhangigkeit zur Temperatur

Lufttemperatur relative Luftfeuchtigkeit

+20°C 80%
+22°C 70%
+24°C 62%
+26°C 55%

Diese Werte gelten nicht, wenn die Arbeitsstatte hohere
Temperaturen erfordert (z. B. Gewdchshaus, Lebensmittel-
herstellung 0.4.)

Als untere Grenze des Behaglichkeitsbereiches werden

in der Klimatechnik 30 % rel. Luftfeuchte angesehen.
GemaR DGUV Information 215-510 ,,Beurteilung des Raum-
klimas“ betragt die relative Luftfeuchtigkeit, bei der ein
behagliches Raumklima besteht 45% +/- 15%. Normaler-
weise braucht die Raumluft nicht befeuchtet zu werden.

In kiinstlich beliifteten Raumen fallt die Luftfeuchtigkeit
in der Heizperiode — vor allem bei sehr niedriger Auf3en-
temperatur — aber oft stark ab und erreicht Werte von
teilweise weniger als 10 % rel. Luftfeuchte.

Gem. DIN EN 16798-3 ,,Liiftung von Nichtwohngebduden*
gilt fiir Raumlufttechnische Anlagen (RLT-Anlagen) als
unterer Grenzwert 30 % rel. Feuchte. Dieser Wert sollte
nur gelegentlich unterschritten werden. Gerade in neu-
en Gebduden mit Trennwénden in Trockenbauweise wird
dieser Wert oft auch tiber ldngere Zeitrdume nicht einge-
halten, was eine Reihe von Problemen zur Folge haben
kann:
 Staub und Bakterien werden in der Atemluft langer
schwebfdhig gehalten und kénnen eine erhdhte Rate
von Erkédltungskrankheiten verursachen.
» Die Augen trocknen aus, was als beldstigend empfun-
den wird und Kopfschmerzen verursachen kann.



 Die Rauigkeit der Haut nimmt zu, was insbesondere
bei empfindlichen Personen zur Verschlimmerung von
Hauterscheinungen fiihren kann.

 Die elektrostatische Aufladung wird deutlich erhoht,
dadurch sind hdufigere Entladungen bei Beriihrung
leitender Oberflachen moglich (Gefahr von Fehlhand-
lungen). Elektrisch geladener Staub haftet wesentlich
besser auf Oberflachen, dadurch kénnen Hautprobleme
ausgeldst und insbesondere glatte Oberflachen starker
verschmutzt werden.

ZurVermeidung dieser gesundheitlichen Probleme kann
eine kiinstliche Luftbefeuchtung beitragen.

In einigen Arbeitsbereichen (z.B. Druckereien, Aktenver-
nichtung, Lagerbereiche) kann auch aus fertigungstechni-
schen Griinden eine Regulierung der Luftfeuchte erforder-
lich werden.

8.3 Liiftung von Sanitarraumen

In Sanitdrraumen ist in Abhdngigkeit der Nutzung eine
wirksame Liiftung zu gewahrleisten. Bei freier Liiftung
sind die nach ASR A4.1,,Sanitdrraume* mafdgeblichen
Mindestflachen fiir Liftungsoffnungen zu beachten. Dabei
sind Fensterluftung (einseitige Liiftung) oder Querluftung
mit Hilfe von Liiftungsoffnungen in gegeniiberliegenden
AuBBenwdnden oder Dachflachen moglich.

Bei technischer Liiftung durch eine luftungstechnische
Anlage muss ein Abluftvolumenstrom von mindestens
11m3/(h m?) erreicht werden. Die Abluft aus Toiletten-
rdumen darf nicht in andere Rdume gelangen. Bei der
Planung von Umkleiderdumen sollten ggf. gut beliiftete

Tabelle 8.3 Mindestquerschnitte fiir Liftungsoffnungen

Klima/Liiftung

Trockenrdume fiir verschwitze oder nasse Kleidung und
Schuhe beriicksichtigt werden (z.B. bei Garten- und Land-
schaftsbau).

8.4 Liiftungsanlagen

Technische Liiftung kann erforderlich sein, wenn eine

freie Liiftung nicht ausreichend ist, z.B.:

e beiinnenliegenden Raumen oder Rdumen, deren
Fenster nicht ge6ffnet werden diirfen o. konnen.

e in R&umen mit hohen Wadrme-, Feuchte- bzw. Staub-
belastungen.

e durch umliegende Bebauung.

Dabei kann es in WfbM zu Problemen mit Zugluft, mit zu
hohen und zu niedrigen Raumtemperaturen, mit unzu-
reichendem Wdrmeaustausch innerhalb von Raumen und
mit zu niedriger oder zu hoher Luftfeuchte kommen.

Folgende Fragen sollten bei der Planung beachtet werden:

 Sind Liiftungsanlagen aufgrund von Abmessungen,
Lage und Nutzung der Raume erforderlich?

e Welche technischen Anforderungen sind an die
Luftungsanlage zu stellen?

« Ist eine Liftungszentrale erforderlich, wie soll sie
gestaltet werden?

Fiir mit Liftungsanlagen geliiftete Raume ist eine gute
Durchliiftung des gesamten Raumes wichtig, am bes-

ten durch eine raumdiagonale Luftstromung (Zuluft im
Decken- und Abluft im unteren Wandbereich). Bei aus-
schlieBlich deckengestiitzter Liiftung ist darauf zu achten,
dass Liiftungskurzschliisse vermieden werden.

Einseitige Liiftung | Querliiftung

Toilettenrdume Mindestquerschnitt fur Liftungsoffnungen:
m2/Toilette

m2/Urinal

Waschraume

Umkleiderdume

Mindestquerschnitt fiir Liftungsoffnungen in m2/m2 Grundflache

Mindestquerschnitt fiir Liftungsoffnungen in m2/m2 Grundflache

0,17 0,10
0,10 0,06
0,04 0,024
0,02 0,012

57



Klima/Liiftung

8.5 Klimatisierung

Eine zusdtzliche Klimatisierung mit dem Ziel einer Kiih-
lung und/oder Lufttrocknung kann dort erforderlich sein,
wo betriebsbedingt erhohte Warme- oder Luftfeuchte-
lasten auftreten (z.B. in Waschereien oder Kiichen-
bereichen).

8.5.1 Technische Anforderungen an Liiftungs-
bzw. Klimatisierungsanlagen

o Luftansaugung: Diese ist so anzuordnen, dass der Ab-
stand zu moglichen Quellen von Verunreinigung, z.B.
durch Abgase oder andere Geriiche, mind. 8 m betragt.
Der Bodenabstand der Ansaugoffnung muss mindes-
tens 3m betragen. Hierbei sind auch mogliche An-
sammlungen von Schnee, Laub und dergleichen zu
beriicksichtigen. Die Ansaug6ffnung sollte in Haupt-
windrichtung in einem schattigen und kiihlen Bereich
liegen. Der Abstand zu Fortluftéffnungen sollte min-
destens 2m betragen. Luftansaugdffnungen in gerin-
gerem Abstand zu Fortluftoffnungen sollten moglichst
niedriger angeordnet werden.

Fortluftfiihrung: Ublicherweise erfolgt die Fortluftfiih-
rung {iber das Gebdudedach. Der Abstand zwischen
Fortluftoffnung und benachbarten Gebduden soll min-
destens 5m betragen. Der Volumenstrom betrdgt hochs-
tens 0,5m3/s, die Luftgeschwindigkeit mind. 5m/s.

» Vermeidung von Zugluft: Zugfreiheit ist dann gegeben,
wenn die Strdmungsgeschwindigkeit max. 0,10 bis
0,16 m/s betragt. Die eingeblasene Luft darf hochstens
4°Ckalter sein als die Raumluft. Arbeitsplatze sollten
nicht unmittelbar im Bereich des Zuluftstroms liegen,
deshalb sollen Zuluftgitter moglichst verstellbar sein,
um die Stromungsrichtung entsprechend justieren zu
kénnen. Durch ausreichend groBe Offnungen der Luft-
zufiihrung und Luftabfiihrung wird Zugluft minimiert.
Frischluft- bzw. Umluftanteil: Die Differenz zwischen
dem erforderlichen Zuluftvolumenstrom und dem Min-
destauBenluftvolumenstrom darf durch einen Umluft-
anteil nur dann ausgeglichen werden, wenn Gesund-
heitsgefahren und Beldstigungen ausgeschlossen sind.
Abluft aus Sanitarraumen, Raucherrdumen und Kiichen
darf nicht als Zuluft genutzt werden.
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e Ldarm: Der Schallpegel der Anlage ist in den Arbeitsrdu-
men so niedrig zu halten, wie es nach der Art der Raum-
nutzung erforderlich und nach dem Stand der Tech-
nik moglich ist. Richtwerte sind in der DIN EN 16798-3
»Energetische Bewertung von Gebauden — Luftung von
Gebduden — Teil 3: Liiftung von Nichtwohngebduden —
Leistungsanforderungen an Liiftungs- und Klimaan-
lagen und Raumkiihlsysteme* enthalten und zwar z. B.
auf Fluren max. 45dB(A), in Biiros max. 40dB(A) und in
Waschereien max. 60 dB(A). Bereits bei der Auftragsver-
gabe sollten die maximalen Gerduschemissionen fest-
gelegt werden.

8.5.2 Gestaltung von Liiftungszentralen

Raumlufttechnische Anlagen (RLT-Anlagen) sind nach dem
Stand der Technik zu errichten und bestimmungsgemaf
zu betreiben sowie sachgerecht zu warten. Die Wartungs-
intervalle sind so festzulegen, dass die technischen,
hygienischen und raumlufttechnischen Eigenschaften
und der sichere Betrieb der Anlage gewdhrleistet werden.

Die Zuluft ist vor der Zufiihrung in die Rdume entspre-
chend den Anforderungen hinsichtlich der Nutzung der
Arbeitsstatte durch Luftfilter nach dem Stand der Technik
zu reinigen. Der Betrieb der Anlage darf nicht selbst zur
Gefahrenquelle werden (z. B. durch Gefahrstoffe, Bakte-
rien, Schimmelpilze oder Larm).

Verkehrswege und Zugdnge zu Anlageteilen miissen fiir
Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten ausreichend grof3
bemessen und sicher zu begehen sein. Fiir den Tausch
von Filterelementen/Registern sind Ausbaulangen zu
beriicksichtigen. Die lichte Durchgangshdhe in Verkehrs-
wegen muss mindestens 2 m, beim Errichten von neuen
Arbeitsstatten mindestens 2,10 m betragen (im Bereich
von Tiren darf die Mindesth6he um 0,05 m unterschritten
werden). Wird diese Hohe stellenweise unterschritten,
sind die Anstof3stellen abzupolstern und farbig zu markie-
ren. Flir Wartungsgange (Verkehrswege, die ausschlie-
lich der Wartung und Inspektion dienen) ist eine lichte
Mindesthdhe von 1,90 m erforderlich. Im Bereich von
Tiiren darf die Mindesthdhe hier um 0,10 m unterschritten
werden.



Fiir Wartungsgdnge und Gange zu gelegentlich benutzten
Betriebseinrichtungen ist eine Mindestbreite von 0,50 m
erforderlich. Wartungsoffnungen sind in ausreichender
Grof3e zu beriicksichtigen. Soweit moglich, sollte ein
niveaugleicher Zugang mit Anbindung zum Aufzug reali-
siert werden. Fiir groBBere Liiftungszentralen ist ein
Lagerplatz fiir Austauschteile und Platz fiir eine klei-

ne Werkbank sinnvoll. Bei Dachzentralen ist der Boden
fliissigkeitsdicht, mit Wasserablauf vorzusehen (Gefahr
von Rohrbriichen).

Rechtsquellen, Normen, Literaturhinweise

 Arbeitsstadttenverordnung (ArbStattV) §§ 3a, 4;
Anhang ArbStattV 3.5, 3.6

e Technische Regel fiir Arbeitsstdtten ASR A1.8
,Verkehrswege*

» Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASR A3.5
»Raumtemperatur

 Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASR A3.6 ,,Liiftung*

» Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASR A4.1
»oanitarrdume®

Klima/Liiftung

o DGUV Regel 109-002 ,,Arbeitsplatzliiftung — Luft-
technische MaBnahmen*

e DGUV Information 215-510 ,,Beurteilung des Raum-
klimas*

e DINENISO 7730:2006-05 ,,Ergonomie der thermischen
Umgebung - Analytische Bestimmung und Interpreta-
tion der thermischen Behaglichkeit durch Berechnung
des PMV- und des PPD-Indexes und Kriterien der lokalen
thermischen Behaglichkeit (ISO 7730:2005); Deutsche
Fassung EN ISO 7730:2005*

e DIN EN 16798-3:2017-11 ,Energetische Bewertung von
Gebduden - Liiftung von Gebduden - Teil 3: Liiftung
von Nichtwohngebduden - Leistungsanforderungen an
Luftungs- und Klimaanlagen und Raumkiihlsysteme
(Module M5-1, M5-4);

Deutsche Fassung EN 16798-3:2017“

Die Auflistung ist nicht abschlief3end und sollte vor
Anwendung auf Aktualitdit gepriift werden
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9 Schallschutz und Schwingungsschutz

Ausreichender Schutz gegen die Ubertragung von Ge-
rduschen hangt in besonderem Mafe von dem Verwen-
dungszweck benachbarter Raume ab. In Planung und
Ausfiihrung ist der Grad der Schallddmmung entweder
von gesetzlich vorgegebenen Mindestanforderungen
(die oftmals nicht ausreichen!) oder durch privatrecht-
lich vereinbarte Anforderungen abhangig.

Eine gerduscharme und ruhige Umgebung ist insbesonde-

re in Werkstatten fiir behinderte Menschen eine wesent-
liche Voraussetzung fiir die Betreuung sowie fiir gute und
qualitativ hochwertige Arbeiten. Dies gilt ganz besonders
bei der Betreuung von psychisch erkrankten Menschen.
Daher ist gerade in WfbM die gesetzlich ,,ausreichende*

Schallddmmung und Schwingungsdammung nicht genug.

Fiir die schalltechnische Planung larmarmer Gebdude
und Betriebsstatten ist ein umfangreiches Regelwerk

zu beachten. Zur Abschatzung, ob in der geplanten Be-
triebsstatte bzw. an den vorgesehenen Arbeitspladtzen die
geforderten Schallpegel eingehalten werden, sind akusti-
sche Vorausherechnungen z.B. nach VDI Richtlinie 3760
»Berechnung und Messung der Schallausbreitung in
Arbeitsrdumen® durchzufiihren.

91 Liarmschutz

Schall entsteht durch mechanische Schwingungen in gas-
formigen, fliissigen oder festen Medien infolge sich dn-
dernder Krafteinwirkungen mit Frequenzen im Horbereich
des Menschen. Die Schwingungen breiten sich als Wellen
(Luftschall, Fliissigkeitsschall, Kérperschall) in den Me-
dien aus. Kérperschall kann vom menschlichen Ohr nicht
wahrgenommen werden. Durch Abstrahlung von Ober-
flaichen wie Wanden, Boden, Decken wird er in Luftschall
umgewandelt, den das Ohr wahrnimmt. In Maschinen
entsteht bei Bearbeitungsvorgangen primar Korperschall,
dieser wird als Luftschall abgestrahlt.

Der Schallschutz beschaftigt sich allgemein mit
den Themenfeldern

o Reduzierung von Aufienlarm

o Baulicher Schallschutz

o Technischer Schallschutz

o Raumakustik.

Ohne spezielle zusatzliche Vereinbarungen ist der Archi-
tekt nur verpflichtet, die vom Gesetzgeber als ausrei-
chend bezeichneten Schalldémmungen zu erreichen.

Abb.9.1

Larm und
Ubertragungsarten
von Schall

s Direktschall

Y/ \ "\ Korperschall

reflektierter
Schall

% Lirmddmmung
5| (Schall schluckende
Wand bzw. Decke)

I_Q Larmquelle
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Besonders wirksam bei der Planung von Geb&duden ist

die Beachtung folgender Punkte, die insbesondere bei

einer Nutzungsanderung von Gebduden i.d.R. nur schwer

realisierbar sind:

o Korperschalllibertragung im Bauwerk vermeiden

e Rdume mit Ldrmquellen durch schwere Wande und
Decken begrenzen

o Rdume mit starkem Larmpegel von Rdumen mit
niedrigem Larmpegel trennen

e Gebdude ohne sensible Nutzung zur Abschirmung
nutzen.

Larmproblematiken, die sich aus dem Zusammenspiel
schlechter Bauplanung, Bauausfiihrung, ungtinstiger
Raumakustik (z. B. Schalliibertragung, Reflexionsschall,
Korperschall, ...) ergeben, haben gerade in WfbM einen
nicht unerheblichen Einfluss auf die Betreuung, das
Arbeitsergebnis und psychische Belastungen, die ein
erhdhtes Aggressionspotential mit méglichen Uber-
griffen zur Folge haben.

Hierbei ist zu unterscheiden zwischen Larm, der das Ge-
hor physisch schadigt und zur Entstehung einer ent-
sprechenden Berufskrankheit fiihren kann, und zu
Gerduschen, die zwar das Gehor nicht schadigen, aber
zu einer psychischen Beeintrdchtigung oder Unwohlsein
am Arbeitsplatz filhren konnen.

Die Folgen des Larms kdnnen z. B. sein:

e Verminderung des Horvermdégens bis zur Larm-
schwerhorigkeit

e Schwierigkeiten in der Sprachkommunikation

o Uberhdren von ,,Sicherheits“-Signalen und daraus
entstehende Sicherheitsrisiken

 Vorzeitige Ermiidung

» Verminderte Konzentrationsfahigkeit und Aufmerksam-
keit und daraus resultierende geringere Arbeitsleistung
und erhdhte Fehlerhdufigkeit

 Befindlichkeitsstorungen, vegetative Storungen

Schallschutz und Schwingungsschutz

9.11 Larmminderungsmaf3nahmen

Als Ldrm werden Schallwellen mit einem Tages-Ldrm-
expositionspegel von mehr als 80 dB(A) bezeichnet.
Ab einem Larmexpositionspegel von 85 dB(A) wird das
Gehdr durch den Larm irreparabel zerstort.

Ursachen von Larm kénnen der Betrieb von Maschinen

im Gebdude, Fahrzeugen oder auch benzingetriebenen,
handgefiihrten Gerdten des Garten- und Landschaftsbaus
sein. Auch der Umgang mit Metall, das in seiner Form
bearbeitet und verdndert wird oder bei der Montage oder
Verpackung aneinander stof3t, kann zu gesundheitsscha-
digendem Larm fiihren.

+ Good Practice

Bei der Bekdmpfung von Larm stehen an erster Stel-
le die bauliche Gestaltung der Arbeitsraume und die
Beschaffung und der Einsatz von larmarmen Geréaten
und Maschinen. Die Verwendung von larmmindernden
Werkzeugen oder larmmindernde Konstruktionen sind
erganzende Mainahmen.

Larmminderung an der Quelle (Konstruktive MaBnahmen
zur Gerduschminderung, Auswahl und Nutzung gerdusch-
armer Arbeitsverfahren Einsatz ldrmarmer Maschinen)

Vor der Anschaffung von Maschinen und anderer ldrmver-
ursachender Ausriistungsgegenstdnde sind die Gerdusch-
emissionsangaben des Herstellers anzufordern und die
Produkte mit den geringsten Emissionen zu wahlen. Glei-
ches gilt fiir die Auswahl der Arbeitsverfahren.

Der Einsatz von geeigneten Sdgebldttern oder von mag-
netischen Antidrohnmatten an Materialrutschen mindert
z.B. den bei der Produktion entstehenden Larm erheb-
lich. Sind diese Larmminderungsmafnahmen technisch
nicht moglich oder wirtschaftlich nicht vertretbar, so ist
der Larm durch Kapselung oder Einhausung der Larm-
quelle auf einen Larmimmissionspegel von unter 80 dB(A)
zu verringern (siehe Abbildung 9.2).
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Schallschutz und Schwingungsschutz

Mechanisch angeregte Gerdausche Beispiel/Pegelminderung

Minderung oder zeitliche Dehnung der
Krafteinwirkung

Messwellen mit versetzten oder schrag-
gestellten Messern
10dB(A)

Versteifung der Struktur im Kraftfluf} Massivere Richtplatte

5-8dB(A)

Minderung der Korperschall-
Ubertragung (Schwingungsisolierung
oder -dampfung)

beddampftes Sandwich-Sadgeblatt
10dB(A)

Gitterbox als Teile-Sammelbehilter
5-14dB(A)

Beeinflussung der Schallabstrahlung

Abb.9.2  Konstruktive Lairmminderungsmaf3nahmen und larmarme Arbeitsverfahren

Gerduschminderung auf dem Ausbreitungs- Tabelle 9.1 Schallabsorptionsgrad von Baustoffen

bzw. Ubertragungsweg (Beispiele)

Gerdauschminderung wird erreicht tiber:

« Minderung der Luftschalliibertragung und Material Schallabsorptionsgrad o bei

* Minderung der Kérperschalliibertragung 250 Hz 1000 Hz

Die Minderung der Luftschalliibertragung wird konstruk- Kalkputz 0,03 0,04

tiv umgesetzt tiber Schalldampfung und/oder Schall- Holz 0,03 0,04

dammung.

« Schallddmpfung: Holzwolleplatte 25 mm 0,25 0,50
Schallabsorptionsgrad a, Mineralfaserplatte 50 mm 0,60 0,90
Verkleidung von Decken- und Wandfldachen mit weichen ;
offenporigen Materialien geringer Dichte, um die Schall. ~ Schaumstoff (25 kg/m?) 0,60 0,90
ausbreitung innerhalb des Raumes zu minimieren. >0mm

e Schallddmmung:
Trennwande, Schallschirme, Kapseln und Schallschutz-
kabinen aus harten dichten Stoffen wie Beton, Ziegel,
Stahl, Aluminium, Holz, um Reflexion innerhalb des
Raumes zu bewirken und eine Weitergabe nach auf3en
zu reduzieren.
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Die Minderung der Kérperschalllibertragung wird

konstruktiv beispielsweise umgesetzt durch

e Unterbrechung der Weiterleitung von Kérperschall in
festen Bauteilen oder zwischen ihnen durch zwischen-
gelegte weiche bzw. elastische Bau- oder Konstruk-
tionselemente,

» Schwingungsisolatoren zwischen Maschine und
Fuflboden,

o Zwischenlagen aus weichen Materialien
wie Kork oder Gummi,

o Entkoppelung von Rohrleitungen durch Metallfalten-
bélge oder Gummischlauchstiicke.

Schallschutz und Schwingungsschutz

Gerduschminderung am Einwirkort/Arbeitsplatz
(Schallschutzkabinen, Schallschutzschirme)

Wenn technische Manahmen nicht moglich sind oder
sich der Larmpegel auf diese Art nicht ausreichend ver-
ringern ldsst, ist zu priifen, ob ein gesonderter Raum fiir
laute Maschinen oder laute Arbeiten vorzusehen ist und
dadurch der Kreis der betroffenen Mitarbeiter und Be-
schaftigten so klein wie moglich gehalten wird. Diese
Larmschutzmafnahme wird z. B. bei dem Maschinenraum
einer Schreinerei umgesetzt.

Schwingungsisolation Kapselung

YT

Schallddmpfung Rdumliche Trennung

Abb.9.3
Technische und bauliche
Larmminderungsmaf3-

Raumakustische Maflnahmen

nahmen
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Schallschutz und Schwingungsschutz

Abb.9.4

Schallschutzkabine

Zwischen Rdumen mit starkem Larm und Raumen mit
niedrigem Larmpegel werden zweckméaBigerweise
Lagerrdume oder andere Rdumen ohne sensible Nutzung
angeordnet.

Raumakustische Malnahmen

Bei Larmpegeln unter 80 dB(A), die nicht zu einer organi-
schen Schadigung des Horvermogens fiihren, muss die
Nachhallzeit des Schalls geringgehalten werden. Nach-
hallzeiten von mehr als 1 Sekunde fiihren dazu, dass die
Verstandlichkeit der Konsonanten und somit die Ver-
standlichkeit der gesprochenen Sprache stark verringert
wird. Dies muss gerade bei der Betreuung von behinder-
ten Menschen vermieden werden.

Beton, Glas, Steinfliesen oder Steinkacheln als Wand-
oder Bodenbelag vergrofiern durch Schallreflexion die
Nachhallzeit und verringern so die Sprachverstandlichkeit.

u Good Practice

Um eine gute Sprachverstandlichkeit zu gewahrleis-
ten muss in denSchulungsrdumen sowie im Berufs-
bildungs- oder Forderbereichen durch geeignete
raumakustische MaBnahmen eine Nachhallzeit von
0,5s angestrebt werden.
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Abb.9.5

Deckenelemente
zur Verbesserung
der Raumakustik

Technische MaRnahmen zur Raumakustik bestehen aus
dafiir vorgesehenen grobporigen Materialien, in denen
sich der Schall auslaufen kann. Diese Materialien werden
nach entsprechender Berechnung durch Fachfirmen
(Hinweis: keine Arbeit fiir Laien!) an Wanden oder Decken
des Raumes angebracht oder bei hohen Rdumen oder
Hallen unter die Decke gehangt.

Unter der Decke hangende Tiicher oder leere Eierkar-
tons aus Pappe sind keine geeigneten technischen MaR-
nahmen zur Verbesserung der Raumakustik.

Allen Mitarbeitenden und Beschaftigten, die in einem Be-
reich mit einem Tages-Ldrmexpositionspegel von 80 dB(A)
bis 85 dB(A) arbeiten, ist ein geeigneter Gehdrschutz als
Teil der personlichen Schutzausriistung (PSA) anzubieten
und der entsprechende Personenkreis ist im Tragen dieser
PSA zu unterweisen.

Ab einem Expositionspegel von 85 dB(A) muss der als
,Larmbereich“ bezeichnete Bereich mit dem Gebots-
zeichen ,,Gehorschutz tragen“ gekennzeichnet sein. Die
Mitarbeitenden und Beschéftigten, die in diesem Larm-
bereich arbeiten, miissen vor Beginn der Arbeiten an
einer ersten Pflichtvorsorge sowie an regelmafiigen Folge-
untersuchungen ,,Larm“ teilnehmen. Weiterhin muss ab
dieser Schwelle geeigneter Gehdrschutz getragen werden.



Die Pflicht zur Unterweisung sowie das Tragen von
geeignetem Gehorschutz gilt auch fiir Mitarbeitende
und Beschéftigte, die nach derzeitigen Erkenntnis-
sen ,,gehorlos® sind. Hier ist dafiir zu sorgen, dass ein
vorhandenes Resthorvermogen auf jeden Fall erhalten
bleibt!

Die Bereiche oder Tatigkeiten, bei denen Mitarbeitende
oder Beschiftigte einem Larmpegel von mehr als 85 dB(A)
ausgesetzt sind, sind in einem Larmkataster zu dokumen-
tieren. Weiterhin sind mogliche MaRnahmen zur Lérmmin-
derung in einem Larmminderungsprogramm aufzufiihren
und in regelmaBigen Abstanden auf Umsetzung zu iiber-
priifen.

9.2 Schwingungsschutz

Schwingungen entstehen beim Betrieb von Maschinen,
der Bewegung von Transportmitteln, der Handhabung
von Werkzeugen und vielen anderen Arbeitstatigkeiten.
Schwingungen kénnen iiber die Bedienelemente der
Maschine oder die Griffe der Werkzeuge in die Hande
und Arme oder {iber den FuBboden oder Sitz iibertragen
werden. Schwingungen haben auf Tatigkeiten, die eine
hohe Konzentration oder Feinmotorik erfordern, negative
Auswirkungen. Sie sind ldstig, leistungsmindernd oder
machen Tatigkeiten sogar véllig unméglich. Uber eine
lange Einwirkzeit konnen Schwingungen gesundheitliche
Schdden wie Durchblutungsstérungen, Nervenerkrankun-
gen, VerschleiBerkrankungen vor allem an Ellenbogen-,
Hand-, Schulter- und Kniegelenken hervorrufen.

Abb.9.6
Schwingungsisolierte
Aufstellung einer Maschine

Schallschutz und Schwingungsschutz

Um die Schwingungsbelastung an den Arbeitspldtzen zu
reduzieren, muss die Entstehung, die Ubertragung und
die Einwirkung von Schwingungen vermieden werden.

Primdrer Schwingungsschutz: Beseitigung bzw. Ver-
ringerung der Schwingungsursache, z.B. Einsatz ande-

rer Maschinen und Arbeitsmittel, Auswuchten von sich
drehenden Massen, besonders ebene Verkehrswege beim
Einsatz von Flurforderzeugen.

Sekunddrer Schwingungsschutz: Verminderung der
Schwingungsiibertragung, z. B. durch Vermeidung von Re-
sonanzen (Eigenfrequenz f, ist im Vergleich zur Erregerfre-
quenz fe,, sehr klein (fe,, = 3 xfy)), durch Schwingungsiso-
lierung bei der Aufstellung von Maschinen auf elastischen
Elementen mit geringer Federsteifigkeit oder der Verwen-
dung eigener Fundamente.

Bei der Planung von Betriebsstatten, vor allem bei der
Aufstellung von Maschinen, kommt zur Reduzierung der
Schwingungsiibertragung iiberwiegend die Schwingungs-
isolierung zur Anwendung.

Eine schwingungsisolierte Aufstellung empfiehlt sich
nicht nur bei Maschinen, sondern auch bei Anlagen, von
denen Schwingungen ausgehen (Liifter, Aufzuganlagen,
Kompressoren). Haufig steht hier aber nicht der Schutz
vor Schwingungen im Vordergrund, sondern die Vermei-
dung von Koérperschalliibertragung.
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Schallschutz und Schwingungsschutz

Rechtsquellen, Normen, Literaturhinweise:

Verordnung zum Schutz der Beschaftigten vor
Gefdahrdungen durch Larm und Vibrationen
(LarmVibrationsArbSchV)

Technische Regel zur Larm- und Vibrations-Arbeits-
schutzverordnung TRLV Larm Teil 3: Larmschutz-
mafinahmen

Technische Regel zur Larm- und Vibrations-Arbeits-
schutzverordnung TRLV Vibration Teil 3: Vibrations-
schutzmaBBnahmen

DGUV Information 209-023 ,,Larm am Arbeitsplatz*
Larmschutz-Arbeitsblatt LSA 01-234 — Raumakustik in
industriellen Arbeitsraumen

Larmschutz-Arbeitsblatt IFA-LSA 01-243 — Gerdusch-
minderung durch Kapselung
Bezugsquellenverzeichnis fiir larmgeminderte Werk-
zeuge und Materialien: IFA-LSI 01-200

DIN 4109-1:2018-01,,Schallschutz im Hochbau - Teil 1:
Mindestanforderungen

DIN 18041:2016-03 ,,Horsamkeit in Rdumen - Anforde-
rungen, Empfehlungen und Hinweise fiir die Planung*
DIN EN 12354-6:2004-04 ,,Bauakustik - Berechnung
der akustischen Eigenschaften von Geb&duden aus
den Bauteileigenschaften - Teil 6: Schallabsorption in
Rdaumen; Deutsche Fassung EN 12354-6:2003*
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e DIN EN ISO 11690-1:1997-02 ,,Akustik - Richtlinien fiir die
Gestaltung larmarmer maschinenbestiickter Arbeits-
statten - Teil 1: Allgemeine Grundlagen (1ISO 11690-
1:1996); Deutsche Fassung EN ISO 11690-1:1996

e DIN EN ISO 11690-2:1997-02 ,,Akustik - Richtlinien
fiir die Gestaltung larmarmer maschinenbestiickter
Arbeitsstatten - Teil 2: Lirmminderungsmafinahmen
(1SO 11690-2:1996); Deutsche Fassung EN 1SO 11690-
2:1996“

» VDI 3760:1996-02 Berechnung und Messung der
Schallausbreitung in Arbeitsraumen

» VDI 4100:2012-10 Schallschutz im Hochbau -
Wohnungen — Beurteilung und Vorschlége fiir erh6hten
Schallschutz

Die Auflistung ist nicht abschliefend und sollte vor
Anwendung auf Aktualitdt gepriift werden.



10 Sozialrdaume

Unter Sozialraumen versteht man Pausen-, Umkleide-,
und Sanitarraume.

Wegen der besonderen Anforderungen an Werkstatten
fur behinderte Menschen sollten daher die hier beschrie-
benen Anforderungen als Mindeststandards betrachtet
werden.

10.1 Pausen- und Speiserdume

Regelmassige Pausen dienen insbesondere bei Men-
schen mit Behinderung der Erholung und Regeneration
von Physe und Psyche. Pausenrdume (Kantinen) sind in
WfbM grundsatzlich zur Verfiigung zu stellen. Die Grund-
anforderungen sind ASR A4.2 ,,Pausen-und Bereitschafts-
rdume“ zu entnehmen.

Neben der Kantine sollten in der WfbM geeignete Pausen-
rdume vorhanden sein, die auch auf3erhalb der Essenszei-
ten geodffnet sind. Pausenrdume miissen leicht und sicher
erreichbar sein. Der Zeitbedarf zum Erreichen soll 5 Minu-
ten je Wegstrecke bzw. 100 m nicht iberschreiten (siehe
Abbildung 10.2).

Fiihrt die Tiir eines Pausenraumes unmittelbar ins Freie,
so sind die Anwesenden durch einen Windfang oder
Windfangraum mit Vorhang vor Zugluft zu schiitzen.

Im Pausenraum sind Beeintrachtigungen aus der Pro-
duktion, z.B. durch Vibrationen, Staube, Ddmpfe oder
Geriiche, soweit wie moglich auszuschlieBen. Der durch-
schnittliche Schalldruckpegel darf hochstens 55 dB(A)
betragen. Es ist auf eine geringe Nachhallzeit in den
Rdaumen zu achten. Details siehe unter Raumakustik in
Kapitel 9 ,,Schall- und Schwingungsschutz“.

In Pausenrdumen muss fiir jeden Mitarbeitenden oder
Beschiftigten, die den Raum gleichzeitig benutzen sol-
len, eine Grundflache von jeweils mindestens 1,00 m2 vor-
handen sein. Fiir notwendige Einrichtungsgegenstédnde,
Zugange und Verkehrswege ist zusétzlicher Flachenbedarf
zu beriicksichtigen.

Diese Grundflache vergrofiert sich bei anwesenden Roll-
stuhlfahrern und benoétigten Assistenzen. Flachen fiir Ein-
richtungsgegenstande Tische, Stiihle, Banke und Schrén-
ke sowie Verkehrswege nach Kapitel 5.2 ,Verkehrswege im
Gebdude* sind hinzuzurechnen.
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Abb.10.1
Mindeststell-
flachenbedarfam
Tisch mit barrier-
freier Zufahrt

Pausenrdume und -bereiche miissen die Anforderun-
gen der Arbeitsstattenregeln ASR A3.4 ,,Beleuchtung®,
ASR A3.5 ,,Raumtemperatur” und der ASR A3.6 ,,Liif-
tung“ erfiillen. Die Benutzer sind vor Zugluft zu schiitzen.
Die Rdume und Bereiche sollten frei von Vibrationen,
Stauben, Dampfen oder Geriichen sein.

Pausenrdume sollen eine Sichtverbindung nach aufen
aufweisen, sie miissen liber ausreichend Tageslicht und
Beleuchtung verfiigen und gut temperiert sein. Details
finden sich unter den Kapiteln 7 ,,Beleuchtung® und 8
»Klima, Liiftung®.

Sinnvoll sind Waschgelegenheiten im Pausenraum, die im
Abschnitt 10.4 ,,Sanitarraume* behandelt werden.

10.2 Umkleiderdume

Umkleiderdume sind zur Verfiigung zu stellen, wenn das
Tragen besonderer Arbeitskleidung erforderlich ist (z. B.
Kiiche, Wascherei, GaLa-Bereich). In den Umkleiderdu-
men ist auf eine wirksame Liiftung zu achten.

In Kiichen und Waschereien miissen die Umkleide-
moglichkeiten aus hygienischen Griinden unmittelbar an
die Arbeitsraume der Kiiche bzw. Wadscherei angrenzen.
Andernfalls sind z. B. beheizte Verkehrswege vorzusehen,
um einer Erkdltungsgefahr vorzubeugen. Hierbei sollte
eine Entfernung von 100 m nicht iberschritten werden.

Fiir jeden Mitarbeitenden oder Beschaftigten muss
mindestens eine Bewegungsflache von 0,5m?2im Raum
vorhanden sein. Sofern eine Assistenz beim Umkleiden
erforderlich ist, sind zusatzliche Fldchen einzuplanen.
Zusétzlich sind Verkehrswege nach Abschnitt 4.2 zu
beriicksichtigen.
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Sozialrdume
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Die nach ASR A 4.2 ,,Pausen-und Bereitschaftsraume*
angesetzte Anzahl von einer Sitzgelegenheit fiir je 4 Mit-
arbeitende oder Beschaftigte im Umkleideraum ist auf-
grund der in WfbM anzutreffenden Gehbehinderungen
Ublicherweise nicht ausreichend. Abhéngig von dem Er-
gebnis der Gefahrdungsbeurteilung nach § 3 ArbStattVv
kann es notwendig sein, Sitzgelegenheiten fiir 30 % bis
50 % der Gesamtpersonenzahl einzuplanen. Die hierfiir
erforderlichen Mehrflachen sind in der Bauplanung zu be-
riicksichtigen.

Bei einer notwendigen Trennung von persdnlicher Klei-
dung und Arbeits- bzw. Schutzkleidung ist eine getrenn-
te Aufbewahrung in zwei Spinden oder einem doppelt
so breiten, geteilten Schrank (Doppelspind) erforderlich
(,Schwarz/WeiB-Trennung®). Hierbei sind insbesondere
die Vorgaben der GefStoffV und der BioStoffV i.V.m. der
TRBA 250 zu beachten.
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10.3 Waschrdume

Wasch- und Umkleiderdume sollen unmittelbar neben-
einander liegen. Bei einer rdumlichen Trennung darf der
Weg nicht durchs Freie oder durch Arbeitsraume fiihren,
eine Entfernung von maximal 10 m auf gleicher Etage soll-
te nicht tiberschritten werden.

An Wasch- und Duschpldtzen miissen flieBendes war-
mes und kaltes Wasser aus Einhebelmischgarnituren
(moglichst bertihrungslos) gewdhrleistet sein. Beno-

tigt werden auch Handedesinfektionsmittel, Hautrei-
nigungs- und Hautpflegemittel aus Spendern sowie
Einmalhandtiicher. Warmlufttrockner sind wegen hygie-
nischer Schwachen zu vermeiden. An Duschplatzen soll
ein Haltegriff sowie ggf. Vorrichtungen zur Haartrocknung
angebracht sein. Die Temperatur von vorgemischtem



Wasser soll wahrend der Nutzungszeit +43 °C nicht
iberschreiten.

Schmutzwasser muss auf dem Boden ohne tiber weitere
Wasch- oder Duschpldtze zu laufen abflieBen kénnen.

In Duschanlagen ohne direkten Zugang zum Umkleide-
raum sind Kleiderablagen vorzusehen. Bei mehreren
Duschen in Waschraumen ist ein Sichtschutz vorzusehen.

FuBbéden und Wande miissen leicht zu reinigen und zu
desinfizieren sein, FuBbdden miissen auch im feuchten
und nassen Zustand rutschhemmend sein (siehe Kapi-

tel 6.1,,Rutschfestigkeit®).

Eine wirksame Liiftung nach ASR A3.6 ,,Liiftung” (siehe
auch Kapitel 8.3 ,,Liiftung von Sanitarraumen*®) ist zu
gewdhrleisten.

Die Gestaltung der Waschpldtze in Waschraumen in die
verschiedenen Kategorien A bis C der ASR A4.1,,Sanitar-
rdume*” ergibt sich nach Art der Tatigkeit, abhdngig von

dem Schmutzgrad.

Werden keine Waschraume nach diesen Kategorien be-
notigt, miissen in der Nahe der Arbeitsplatze und der
Umkleiderdume Waschgelegenheiten mit flieBendem
Warm- und Kaltwasser sowie Hautreinigung- und Haut-
pflegemittel zur Verfligung stehen.

Fiir die minimale Anzahl der Waschplatze gibt es je nach
Kategorie folgende Mindestanzahlen an Waschplatzen in
Abhdngigkeit von der Gleichzeitigkeit der Nutzung.

u Good Practice

Aufgrund der individuellen Arbeitsrhythmen der Men-
schen mit Behinderung und den damiti.d.R. verbun-
denen individuell hoheren Zeiten flir Waschvorgange
sind fiir die Planung in Werkstatten die Werte einer
hohen Gleichzeitigkeit zugrunde zu legen, auch wenn
der Betriebsablauf nicht wie in einem Schichtbetrieb
getaktet ist.

Sozialrdume

Abmessungen der Waschrdaume:

In Waschrdumen miissen mindestens die Abmessungen
gemafd ASR A4.1 ,Sanitarraume®, Ziffer 6.3 eingehalten
werden. Gréf3ere Mafe sind z. B. bei der Nutzung elekt-
risch betriebener Rollstiihle unvermeidlich.

Abb.10.3
Beinfreiheit bei
Waschtischen zur
Rollstuhlnutzung
(alle Angaben

in cm)

TN A
0| NN -y —]
g O

Dabei sind auch Bewegungsflachen und Verkehrswege zu
beriicksichtigen. Bewegungsflachen miissen vor Wasch-
und Duschplatzen zur Verfiigung stehen und diirfen sich
nicht tiberschneiden. Verkehrswege und Bewegungs-
flachen diirfen sich nicht tiberschneiden.

Waschbecken miissen mit Rollstiihlen unterfahrbar sein.

10.4 Sanitdrrdume

Die Toiletten miissen sich in der Nahe der Arbeitsplatze,
der Pausen-, Wasch- oder Umkleiderdume befinden. Die
Wegldnge zu den Toilettenrdumen sollte nicht langer als
50m im selben Gebdude sein.

u Good Practice

Toilettenrdume sollten in WfbM immer auf derselben
Etage wie die Pausenrdume und die Arbeitsplatze
liegen.

Hat der Toilettenraum mehr als eine Toilettenzelle oder ist
ein unmittelbarer Zugang zum Toilettenraum aus einem
anderen Raum heraus moglich, so ist ein Vorraum erfor-
derlich. In diesem Vorraum darf sich kein Urinal befinden.

Fubdden und Wande miissen leicht zu reinigen sein.

Toilettenrdume sind mindestens taglich zu reinigen und
bei Bedarf zu desinfizieren.
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Sozialrdume

Die Mindestanzahl von bereitzustellenden Toiletten in
Abhédngigkeit von der Anzahl der arbeitenden Menschen
nach der ASR A4.1,,Sanitarrdume*, Ziffer 5 ist in der
Tabelle dargestellt.

Wie auch bei der Planung der Anzahl der Waschplatze in
Abschnitt 10.3 dieser Schrift miissen aufgrund der Behin-
derungsarten und der damiti.d.R. verbundenen individu-
ell langeren Dauer fiir Toilettengdnge bei der Planung die
hoheren Zahlen einer hohen Gleichzeitigkeit zugrunde
gelegt werden.

Weiterhin ist eine ausreichende Anzahl von Behinderten-
toiletten vorzusehen.

Zu beachten ist, dass bei Leichtbauwédnden auf eine
Verstarkung in der Unterkonstruktion geachtet wird, an
denen die erforderlichen Elemente und Stiitzen sicheren
Halt bekommen. Die Vorinstallation sollte die veranderten
Abflusshohen beriicksichtigen, die fiir das hohere WC und
das unterfahrbare Waschbecken erforderlich sind.

Tabelle 10.1

weibliche oder mdnnliche Beschéftigte

Toiletten/Urinale

u Good Practice

Bei der Gestaltung und den Grundflachen von Behin-
dertentoiletten ist zu beriicksichtigen, dass zusatzli-
cher Platzbedarf fiir erforderliches Betreuungspersonal
zur Unterstiitzung beim Toilettengang vorzusehen ist.
Achtung:

Die freie Bewegungsflache gemaf} DIN 18040 vor
Sanitdrobjekten erfiillt nicht die Anforderungen bei
Verwendung von Elektrorollstiihlen. Je nach Elektro-
rollstuhlmodell ist eine freie Bewegungsflache von
mindestens 2,2 m bis 2,5m Durchmesser vor Sanitar-
objekten einzuplanen.

Die nach DIN 18040 ,,Barrierefreies Bauen* erforderlichen
Mindestmafe fiir barrierefreie behindertengerechte Toi-
letten, insbesondere die freie unverstellte Bewegungsfla-
chevon 1,5m x 1,5m vor Sanitarobjekten reichen bei der
Verwendung von Elektrorollstiihlen in der Regel nicht aus.

Anzahl von Toiletten fiir Beschaftigte (Frauen und Manner) nach ASR A4.1

Mindestanzahl bei hoher Gleichzeitigkeit

Handwaschgelegenheiten

bis 5 2 1

6 bis 10 3 1
11 bis 25 4 1
26 bis 50 6 2
51 bis 75 7 3
76 bis 100 9 3
101 bis 130 11 4
131 bis 160 13 4
161 bis 190 15 5
191 bis 220 17 6
221 bis 250 19 7

Je weitere 30 Beschaftigte +2 Je weitere 90 Beschaftigte +2

70



Abmessungen der Toilettenrdume:

Es sind Bewegungsflachen vor den Toiletten oder Urina-
len erforderlich. Die Bewegungsflachen sind symmetrisch
vor den Toiletten und Urinalen anzuordnen. Die Mindest-
mafie ergeben sich aus den Abbildungen des Abschnitts 5
der ASR A4.1,,Sanitarraume® und missen, insbesondere
bei Gehbehinderten, Rollstuhlfahrern und erforderlichem
Assistenzpersonal, fiir die Nutzung nach oben angepasst
werden.

Die Turanschldge sollten nach au3en erfolgen, um den
Platz in den Toilettenrdumen nicht einzuschranken und
Personen im Notfall leichter bergen zu kdnnen.

Trennwéande und Tiiren von Toilettenzellen miissen min-
destens 1,90 m hoch sein. Sofern die Trennwand oder die
Zellentiir nicht mit dem FuBboden abschlieBt, muss der
Abstand zwischen Fuf3boden und Unterkante zwischen
0,10 bis 0,15 m betragen.

Ausstattung der Toilettenrdume:

Jede Toilettenzelle muss von innen abschlief3bar sein
und tber Kleiderhaken, Papierhalter und Toilettenbiirste
verfiigen.

u Good Practice

Fiir die Hilfe bei Toilettengdngen sind insbesonde-

re bei immobilen Rollstuhlfahrern fiir ein riickenge-
rechtes Arbeiten geeignete Liftersysteme vorzusehen.
Dies sind mindestens mobile Hebelifter, besser jedoch
Deckenliftersysteme.

In Toilettenrdumen ist eine wirksame Liiftung zu gewahr-
leisten.

Liftungstechnische Anlagen sind so auszulegen, dass
ein Abluftvolumenstrom von 11 m3/(h m?2) erreicht wird.
Die Abluft aus Toilettenrdumen darf nicht in andere
Raume gelangen.

Sozialrdume
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Abb.10.4 moderne behindertengerechte Toilettenanlage
mit entsprechenden Freiflachen

10.5 Hygienerdume zur Kdrperpflege behinderter

Menschen

Pflege-, WC- und Sanitédrbereiche in WfbM, die nicht 6f-
fentlich genutzt werden, aber zwingend fiir die Versorgung
und Erhaltung der Kérperhygiene der Betreuten vorhan-
den sein miissen, sind moglichst zentral und gut erreich-
barim Objekt einzuplanen. Durchdachte Pflegekonzepte
sollten bereits bei der Planung beriicksichtigt werden.

Es ist eine Raumsituation zu schaffen, die den Pflegen-
den und zu Pflegenden eine gewisse Intimsphare bei To-
ilettengang oder Windelwechsel sicherstellt. Die Anord-
nung der Sanitdrobjekte, Hilfsmittel und Gerdte sollte den
Arbeitsabldufen entsprechen und ein sicheres Arbeiten
gewdhrleisten. Auch die Wiirde der zu pflegenden Men-
schen darf dabei nicht auBBer Acht gelassen werden.
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Sozialrdume

470 |

;x Windeleimer

hohenverstellbare .
Toilette U hohenverstellbares
Waschbecken
L1
< ]
| | | ’ .

370
[~

|
L
(B

= gqp =
(N}
1L

= &5 —
1
1

= db =
(B}

Abb.10.5
Mindestmafie in einem barrierefreien

/@
&
3
370

¥ Wendeflache

Pflegebad bei Einsatz eines Decken-
liftersystems. Bei Einsatz eines mo-
bilen Hebelifters ist moéglicherweise

eine groBere Flache vorzusehen

\ )
\ @220-250 y
|l |l ‘\H\— Dusch- und T
Pflegeliege
— mind. 90 —
' 350 :\ —
30

alle Angaben in cm

Ein Deckenlifter-System erleichtert das Umsetzen aus dem
Rollstuhl zum WC, zum Duschsitz oder auf hohenverstell-
bare Pflegeliegen, um riickenschonendes Arbeiten sicher-
zustellen. Wird alternativ ein mobiler Hebelifter eingesetzt,
muss der notwendige Flachenbedarf beriicksichtigt werden.

Die Deckenbeleuchtung muss ausreichend hell und gut
positioniert sein, um Schattenfelder zu minimieren.

Die Be- und Entliiftung von Hygienerdumen sollte starker
dimensioniert werden, damit man die Raume rasch
wieder nutzen kann. Es ist allerdings besonders darauf
zu achten, dass kein Zug entsteht, da hier unbekleidete
Personen sonst beim Waschen und bei der Versorgung
stark abgekiihlt wiirden.
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Es wird grundsatzlich eine Fubodenheizung empfoh-
len. Eine dynamische Zusatzwarme liefern ggf. noch
Heizelemente in Wanden oder Heizkdrper, die allerdings
auflerhalb der Arbeitshohen zu montieren sind.

Fiir die Warmwasserbereitung empfehlen sich tempera-
turprogrammierbare Untertischdurchlaufspeicher (UTDS)
oder Durchlauferhitzer (DEH), da hierdurch eine Verkei-
mung oder Legionellenbefall nahezu ausgeschlossen
werden kann. Bei UTDS oder DEH kommt das Wasser
kalt bis zur Zapfstelle und wird erst direkt beim Zapfen
erwdrmt, bzw. auf Temperatur gebracht. Durch die ein-
stellbare Temperaturvorwahl kann dann auch auf einen
Verbriihschutz in den Armaturen verzichtet werden.



10.6 Reinigungs-/Putzmittelraum

Weiterhin sind eine ausreichende Anzahl von Reinigungs-
und Putzmittelrdume mit Ausgussbecken in ausreichen-
der GroBe vorzusehen.

In diesen Reinigungsrdumen miissen Reinigungsmaschi-
nen fiir die Bodenreinigung, handgefiihrte Reinigungs-
wagen, Wagen flir Waschetransport und Wischméppe,
Regale fiir die Lagerung von Reinigungsutensilien und ggf.
eine Waschmaschine und Trockner untergebracht werden
kdnnen.

Fuboden und Wande miissen leicht zu reinigen und zu

desinfizieren sein, FuBbdden miissen nach TRBA 250 ,,Bio-

logische Arbeitsstoffe im Gesundheitswesen und in der
Wohlfahrtspflege®, Abschnitt 5.1,,Rutschfestigkeit” dieser
Schrift auch im feuchten Zustand rutschhemmend sein.

Sozialrdume

Rechtsquellen, Normen, Literaturhinweise:

 Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV)

o Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR A1.2
»Raumabmessungen und Bewegungsflachen*

» Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR A1.5/1.2
»Fubéden“

e Technische Regeln fiir Arbeitsstdtten ASR A3.4
,Beleuchtung®

o Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR A 3.5
»Raumtemperatur

» Technische Regeln fiir Arbeitsstdatten ASR A3.6
,Liftung*

o Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR A4.1
»oanitarrdume®

» Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR A4.2
»Pausen- und Bereitschaftsraume

e DGUV Information 207-022 ,,Bewegen von Menschen im
Gesundheitsdienst und in der Wohlfahrtspflege*

e DIN 18040-1:2010-10 ,,Barrierefreies Bauen — Planungs-
grundlagen - Teil 1: Offentlich zugingliche Gebidude*

Die Auflistung ist nicht abschliefend und sollte vor
Anwendung auf Aktualitdt gepriift werden.
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11 Lager

Ohne Lagerung keine Produktion und Fertigung:

Die sinnvolle Auswahl des Lagerstandortes im Material-
fluss und die Planung der Lagerabldufe hat entschei-
denden Einfluss auf die Produktionsabldufe.

Unter dem Begriff Lager wird in der WfbM ein Raum, ein
Gebdude oder ein Areal verstanden, in dem Material und
Waren aufbewahrt werden kénnen.

Unter Lagern wird (gemaf VDI 2411) jedes geplante Liegen
von Arbeitsgegenstanden im Materialfluss, das diesen
unterbricht, verstanden.

Ein Lager kann mehrere Funktionen haben:

o eine Ausgleichsfunktion (Puffer) zur Uberbriickung
zeitlicher Differenzen zwischen ankommenden und
abgehenden Giitern haben,

« eine Sicherungsfunktion zur Absicherung gegen
Lieferverzogerungen sowie

« eine Sortierfunktion fiir die Auftragszusammenstellung.

Grofe, Art und Ausfiihrung sowie die Sicherstellung der
verschiedenen Funktionen des Lagers haben grofien
Einfluss auf zukiinftige Arbeitsbereiche und Tatigkeits-
felder der WfbM.

111 Allgemeine Betrachtungen

Die unterschiedlichen notwendigen Funktionen sind
bereits bei der Planung zugrunde zu legen. Die gewdhlten
Flachen gelten als Lagerbereiche.

Das Lagervolumen muss sich nach den Belangen der
einzelnen Arbeitsbereiche richten. Grofere Flachenan-
satze sind individuell zu priifen. Beispielhaft seien hier
Holz- und Metallbearbeitung, Waschereibetriebe, Elektro-
schrottrecycling und Aktenvernichtung genannt.

Beim Lagern von Schichtmengen an den Arbeitspldtzen
gilt die gewdhlte Flache als Lagerbereich und ist entspre-
chend bei der Raumplanung von WfbM-Arbeitsbereichen
zu beriicksichtigen.

Es ist auf eine gute Erreichbarkeit des Lagers mit ausrei-
chend Rangierflachen zur Anlieferung mit LKW zu achten.
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Der Anlieferbereich sollte grundsatzlich von dem Bus-
transferbereich und den Aufstellflachen fiir die Fahrzeuge
zur Behindertenbeférderung getrennt sein.

Da sich aus den folgenden Punkten weitergehende Anfor-

derungen und Flachen von Lagern ergeben, sind sie bei

der Planung ebenfalls zu beriicksichtigen:

« Sollen Gefahrstoffe/Gefahrgiiter (zwischen-)gelagert
werden?

« Sollen Lebensmittel oder Medikamente (zwischen-)ge-
lagert werden?

« Ist eine Kommissionierung mit Gabelstabler — und
Personenverkehrin einem Regalgang vorgesehen?

« Ist ein Ladeplatz fiir Elektrostapler vorgesehen
(Ladestation mit EX-Schutz erforderlich?)?

 Dieselmotoremissionen: wie ist die Be-/Entliiftung der
Halle geplant?

« Standort Folienwickler mit Pufferzone (Auslieferung)?

e Was soll gelagert werden: loses Material, Stangen-
material, plattenformiges Material, Palettenware?

o Ist der Umschlag- und Kommissionierbereich wetter-
geschiitzt?

Unabhdngig von speziellen Regelungen im Landesbau-

recht sind auch die Regelungen der gesetzliche Unfall-

versicherungstrager zu beachten. Insbesondere

e DGUV Information 208-006 ,,Sicherheit und Gesund-
heitsschutz bei Transport- und Lagerarbeiten®.

e DGUV Regel 108-007 ,,Lagereinrichtungen und Gerate*,

e DGUV Information 208-043 ,,Sicherheit von Regalen®,

u Good Practice

Nur wenn ausreichende Lagerkapazitdaten — insbeson-
dere auch in den Arbeitsbereichen — vorhanden sind,
kénnen Fluchtwege langfristig freigehalten und zusétz-
liche Brandlasten vermieden werden.

Die Beleuchtungsstarke soll in einer Hohe von 0,85 m
tiber dem Fufsboden mindestens 50 Lux betragen. Fiir
héhere Sehaufgaben, z. B. bei Kleinteilelagerung und Le-
seaufgaben, soll die Nennbeleuchtungsstarke mindesten
200 Lux betragen, um Aufschriften von Lagerteilen und
Regalaufschriften lesen zu konnen. Auch in Versand- und
Verpackungsbereichen muss die Beleuchtungsstarke
mindestens 200 Lux betragen.



11.2 Lagergerdte

Lagergerdte dienen

o derZusammenfassung von Giitern zu Ladeeinheiten
o derbesseren Lagerraumausnutzung

o derVerbesserung der Transportleistung

o der Reduzierung von Umschlagvorgangen.

Verwendet werden hierzu z. B.

* modulare Stapelkdsten aus Metall oder Kunststoff

 Paletten in genormter Ausfiihrung wie ,,Europalette®,
Gitterboxpalette mit den verschiedensten Zusatzaus-
stattungen wie Aufsetzrahmen, Stapelgestellen, Deckel,
herausnehmbaren Seitenteilen

 Paletten in individueller nicht genormter Ausfiihrung

o Containerin genormten und nicht genormten
Ausfiihrungen.

Lagergerate unterliegen wegen der vielseitigen Ver-
wendungen und hohen Beanspruchungen zahlreichen
Giite-, Qualitats- und Priifanforderungen.

Die Art der Lagergerate hat bedeutenden Einfluss auf
die Lagermittel.

Abb.11.1

Palettenregal, Regalelemente (Beispielbild)

Lager

11.3 Lagermittel

Die Entscheidung fiir bestimmte Lagermittel ist abhdngig
von der Lagerorganisation, den eingesetzten Transport-
mitteln sowie Menge, Gewicht und Umschlaghdufigkeit
der Lagergiiter.

Typische Lagermittel sind

» Fachbodenregal fiir Kleinteile

« Palettenregal (iberwiegend im Baukastenprinzip)

o Hochregallager (iiberwiegend als tragende Konstruktion
mit der Gebdudehdille)

Lagermittel unterliegen grundsatzlich Schdaden verursa-
chenden Einfliissen, da sie i.d.R. mit Flurférderzeugen

be- und entladen werden. Eine regelméafige Priifung, auch
um den Ausfall kompletter Regalgdnge zu vermeiden, ist
unerldsslich.

11.4 Verkehrsflachen im Lager

Die benotigte Flache fiir Verkehrswege innerhalb des La-
gers hangt entscheidend von den verwendeten Lagerge-
rdaten, Lagermitteln und eingesetzten Flurforderzeugen/
Fahrzeugen ab.

Allgemeine Anforderungen an Verkehrswege sind dem
Kapitel 4 ,,Infrastruktur und Verkehrswege* zu entneh-
men. Zusatzlich sind mindestens die Anforderungen der
ASR V3a.2 ,Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstatten®
zu beriicksichtigen.

Abb.11.2  Fachbodenregal (Beispielbild)
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Lager

Die Arbeitsgangbreite zwischen den Regalen richtet sich
nach den Abmessungen und der Bauart der verwende-
ten Flurférderzeuge und den Anforderungen aus ASR A1.8
verkehrswege® in Verbindung mit den ergdnzenden An-
forderungen aus ASR V3a.2 ,,Barrierefreie Gestaltung von
Arbeitsstatten®.

Standardmafiig ist daher stets von einem Randzuschlag
von 90 cm auszugehen.

Nach ASR V3a.2 ,Barrierefreie Gestaltung von Arbeits-
statten“ Anhang A 1.8, Ziffer 15 darf bei Verkehrswegen
die Summe aus doppeltem Rand- und einfachem Be-
gegnungszuschlag auch bei einer geringen Anzahl von
Verkehrsbegegnungen nicht herabgesetzt werden.

Bei der Bemessung der Lagerflachen ist sowohl eine
ausreichende Flache fiir Kommissioniervorgange zur Zu-
sammenstellung der Ladungseinheiten als auch der
Platzbedarf fiir Rangiervorgéange zu beriicksichtigen.

Zusétzliche Handlingflachen bei der Lagerung von Lang-
material (z. B. Stangenmaterial zur Metallverarbeitung)
oder plattenférmigem Material (z. B. Span- und Tischler-
platten zur Holzverarbeitung) sind so vorzusehen, dass
moglichst wenig Richtungswechsel beim Lager- und
Transportvorgang durchzufiihren sind.

Verkehrswege fiir Fuganger zwischen Lagereinrichtungen
miissen mindestens 1,25 m breit sein, bei Menschen mit
Gehbehinderung miissen mindestens 1,5 m vorhanden sein.

Ortsfeste Regale, die von nicht leitliniengefiihrten Férder-
mitteln bedient werden, miissen an ihren Eckbereichen
und an Durchfahrten durch einen mindestens 30 cm ho-
hen, gelb-schwarz gekennzeichneten Anfahrschutz gesi-
chert sein. Der Anfahrschutz muss eine Energie von min-
destens 400 Nm aufnehmen konnen. Empfehlenswert ist
die Anbringung des Anfahrschutzes an allen Regalstiitzen
im Fahrbereich der Flurforderzeuge.

+ca. 15m —l
@ @ )
Fahrzeugtechnik Frontsitzstapler Schubmaststapler Hochregalstapler
(schienen- oder induktivgefiihrt)
Breite der Fordergassen zwischen mind. 340 270 175
- [ P
dem Lagergut in cm ca.
Planungs-Modul in cm ca. bei mind. 390 520 425

Paletteneinlagerung 120 cm tief
und 10 cm Sicherheits-
abstand zwischen dem Lagergut

im doppelseitigen Regal Abb.11.3
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11.5 Spezielle Lagerrdume

Gefahrstoffe konnen bei der Lagerung durch folgende
Faktoren zu einer besonderen Gefahrdung der Beschaftig-
ten fiihren:

« die Eigenschaften bzw. den Aggregatzustand der
gelagerten Stoffe (Gas, Flissigkeit, Feststoff),

die Menge der gelagerten Stoffe,

« die Art der Lagerung,

die Tatigkeiten bei der Lagerung,

o die Zusammenlagerung verschiedener Gefahrstoffe,

o die Lagerdauer.

Neben den genannten Faktoren entscheidet vor allem die
bauliche Ausfiihrung des Lagerraums (Beschaffenheit der
Baumaterialien, GroRe, Einrichtungen etc.) dariiber, wie
Gefahrstoffe sicher gelagert werden.

Durch die Gestaltung und die Anordnung der Lager-
rdume fiir gefahrliche Stoffe ist die Gefdhrdung der Be-
schéftigten sowie anderer Personen zu beseitigen oder
auf ein Minimum zu beschranken. Dabei sind insbeson-
dere die Vorgaben der Gefahrstoffverordnung und der
TRGS 510 ,,Lagerung von Gefahrstoffen in ortsbeweglichen
Behaltern“ in der Fassung vom 30.11.2015, hinsichtlich
des Arbeitsschutzes mafigeblich. Zusatzliche Vorgaben
konnen sich aus weiteren Rechtsbereichen wie zum Bei-
spiel aus dem Bau- oder Umweltrecht ergeben.

Abb.11.4

spezielles Lager fiir Gefahrstoffe

Lager

Anforderungen an Rdume zur Lagerung von Gefahrstoffen
Gefahrstoffe diirfen grundsatzlich nicht in oder an Flucht-
und Rettungswegen, Verkehrswegen, in Durchgédngen
oder engen Hofen gelagert werden. Pausen- und Bereit-
schaftsrdume gelten als ungeeignet.

Am Arbeitsplatz selbst darf gemaf § 8(1), Ziff. 6 GefStoffV
nur die fiir den Fortgang der Arbeit erforderliche Menge
bzw. der Tages-/Schichtbedarfvorhanden sein.

Dariiber hinaus gehende Mengen kénnen entweder

o im Arbeitsraum in einem Sicherheitsschrank nach
DIN EN 14470 Teil 1,,Feuerwiderstandsfahige Lager-
schranke — Teil 1: Sicherheitsschranke fiir brennbare
Fliissigkeiten“ oder

» in einem gesonderten Lagerraum gelagert werden.

Wahrend kleine Mengen an Gefahrstoffen auch aufier-
halb von Lagern unter Beriicksichtigung der allgemeinen
Grundsdtze und SchutzmaBBnahmen gemas TRGS 510
Nr.4.1und Nr. 4.2 gelagert werden kdnnen, sind bei groie-
ren Mengen weitere MaBnahmen in Abhangigkeit von der
Gefahrdungsbeurteilung zu treffen (Angaben zu den Men-
genschwellen siehe TRGS 510, Tabelle 1, Spalte 4). Giftige,
sehr giftige, kanzerogene und erbgutverdndernde Stoffe
der Kategorie 1 oder 2 miissen immer unter Verschluss
oder so aufbewahrt werden, dass nur fachkundige und
zuverldssige Personen Zugang haben.

Abb.11.5

Gefahrstofflagerschrank
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Lager

Zusatzliche und besondere Schutzmafinahmen gelten
fiir die Lagerung grof3er Stoffmengen (z.B. bei der Lage-
rung von extrem und leicht entziindbaren Fliissigkeiten
in Mengen von mehr als 200 kg) bzw. fiir Stoffe, die u. a.
aufgrund ihres Aggregatzustandes eine besondere Ge-
fahr darstellen kénnen (z. B. Gase in Druckgasbehaltern,
gekennzeichnet mit H280, H281, H220, H221, H270) mit
einem Nennvolumen ab 2,5 Liter (Angaben zu den Men-
genschwellen siehe TRGS 510, Tabelle 1, Spalte 5). In der
Regel sind solche Lager gegen unbefugtes Betreten zu
sichern, und mit dem Verbotszeichen D-P006 ,,Zutritt fiir
Unbefugte verboten“ gemaf’ ASR A1.3 ,,Sicherheits- und
Gesundheitsschutzkennzeichnung® deutlich und dauer-
haft zu kennzeichnen.

Rechtsquelle, Normen, Literaturhinweise

o Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR V3a.2
»,Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstatten*

» Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR A1.3
»Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung*

e Technische Regeln fiir Arbeitsstdtten ASR A1.8
,Verkehrswege*

» Technische Regeln fiir Gefahrstoffe TRGS 509 ,,Lagern
von flissigen und festen Gefahrstoffen in ortsfesten
Behdltern sowie Fill- und Entleerstellen fiir ortsbe-
wegliche Behalter”
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» Technische Regeln fiir Gefahrstoffe TRGS 510 ,,Lagerung
von Gefahrstoffen in ortsbeweglichen Behaltern*

e DGUV Regel 108-007 ,,Lagereinrichtungen und Gerdte*

e DGUV Information 208-006 ,,Sicherheit und Gesund-
heitsschutz bei Transport- und Lagerarbeiten®

e DGUV Information 208-043 ,,Sicherheit von Regalen®

e DIN EN 14470-1:2004-07 ,,Feuerwiderstandsfahige
Lagerschranke — Teil 1: Sicherheitsschranke fiir brenn-
bare Fliissigkeiten; Deutsche Fassung EN 14470-
1:2004“

e DIN EN 15095:2009-06 ,,Kraftbetriebene verschieb-
bare Paletten- und Fachbodenregale, Umlaufregale
und Lagerlifte — Sicherheitsanforderungen; Deutsche
Fassung EN 15095:2007+A1:2008*

» DIN EN 15512:2010-09 ,,0rtsfeste Regalsysteme aus
Stahl - Verstellbare Palettenregale — Grundlagen
der statischen Bemessung; Deutsche Fassung
EN 15512:2009*

» DIN EN 15635:2009-08 ,,0Ortsfeste Regalsysteme aus
Stahl - Anwendung und Wartung von Lagereinrichtun-
gen; Deutsche Fassung EN 15635:2008“

* Informationen der BGHW: http://bghw.vur.jedermann.de/
bghw/xhtml/document.jsf?alias=bghw_int_
[g0_0_0_1_&event=navigation

Die Auflistung ist nicht abschliefend und sollte vor
Anwendung auf Aktualitdt gepriift werden.


http://bghw.vur.jedermann.de/bghw/xhtml/document.jsf?alias=bghw_int_lg0_0_0_1_&event=navigation
http://bghw.vur.jedermann.de/bghw/xhtml/document.jsf?alias=bghw_int_lg0_0_0_1_&event=navigation
http://bghw.vur.jedermann.de/bghw/xhtml/document.jsf?alias=bghw_int_lg0_0_0_1_&event=navigation

12 Brand- und Explosionsschutz

Um die erforderlichen Masnahmen des Brand- und Explo-
sionsschutzes bereits in der Planungsphase ausreichend
beriicksichtigen zu kdnnen, bedarf es einer Analyse der
in der WfbM geplanten Tatigkeitsfelder mit Betriebs- und
Arbeitsabldaufen sowie der dabei verwendeten Gefahrstoffe.

Aufgrund der Komplexitdt von Brand- und Explosions-
schutz ist es unerldsslich, bereits in der Planungspha-
se von WfbM einen Brandschutzsachverstandigen ein-
zubinden, der ein Brandschutzkonzept erarbeitet. Auch
mogliche Explosionsgefahren sind vorab zu ermitteln
und ggf. ein Explosionsschutzdokument zu erstellen

MaBnahmen des Brand- und Explosionsschutzes basieren

auf

 baulichen MaBnahmen, die bereits in der Entwurfs-
phase definiert werden,

« technischen Manahmen, die im Brandfall
selbststandig wirken sowie

 organisatorischen Mafnahmen.

Im Rahmen der Gefdhrdungsbeurteilung hat der Arbeitge-
ber zu ermitteln und zu beurteilen, ob gefahrliche Mengen
oder Konzentrationen von Gefahrstoffen, entziindbaren
Stauben oder anderen Stoffen und Materialien, die zu
Brand- oder Explosionsgefdhrdungen fiihren konnen,
auftreten.

Neben allgemeinen Brandschutzanforderungen aus dem

Bau- und Sonderbaurecht sind auch solche Risiken zu be-

rlicksichtigen, wie sie sich beispielsweise durch

» den Umgang mit Holz und dessen Stauben,

« die Zwischenlagerung von Papier zum Aktenrecycling,

 die Dampfe bei Lackiervorgangen,

» Feuerarbeiten beim Schweifien oder Brennschneiden,

e Gase und Dampfe bei Batterieladevorgdangen z.B. von
Elektrogabelstaplern,

 Fettbranden im Umgang mit hei’em Fett in der Kiiche
oder

o der Lagerung brennbarer Gase und Fliissigkeiten fiir
den Garten- und Landschaftsbau oder fiir den Kiichen-
betrieb

ergeben.

ZurVermeidung von Brand- und Explosionsgefdhrdungen
bei Umgang mit Gefahrstoffen sind in einer Gefahrdungs-
beurteilung besondere SchutzmaBnahmen festzulegen.

Insbesondere bei Tatigkeiten einschlieBlich Lagerung, bei
denen es zu Brand- und Explosionsgefahrdungen kom-
men kann, miissen die Gefahrdungen vermieden oder so
weit wie moglich verringert werden. Hierbei ist folgende
Rangfolge zu beachten:

1. Mengen oder Konzentrationen von Gefahrstoffen,
die zu Brand- oder Explosionsgefdahrdungen fiithren
koénnen, sind zu vermeiden,

2. Zindquellen oder Bedingungen, die Brande oder
Explosionen auslosen konnen, sind zu vermeiden,

3. schéddliche Auswirkungen von Brédnden oder Explo-
sionen auf die Gesundheit und Sicherheit der
Beschéftigten und anderer Personen sind so weit wie
moglich zu verringern.

Notwendige Informationen zum Umgang mit Gefahrstof-
fen oder Zubereitungen finden sich in den Sicherheits-
datenblattern der Hersteller bzw. Inverkehrbringer.

121 Brandschutz

Die wichtigsten Anforderungen im baulichen Brandschutz
basieren auf der Musterbauordnung (MBO) bzw. den
daraus abgeleiteten Landesbauordnungen (LBO). Weiter-
gehende Anforderungen aus dem Sonderbaurecht sind

in zusatzlichen Verordnungen und Bestimmungen fest-
gelegt. In der ASR A2.2 ,MafRnahmen gegen Brande“ und
in der DGUV Information 205-001 ,,Arbeitssicherheit durch
vorbeugenden Brandschutz® sind weitere Sicherheits-
anforderungen zum Brandschutz dokumentiert und
miissen beriicksichtigt werden.

Der bauliche Brandschutz betrifft die Festlegung der
Rettungswege, Art und Anzahl von erforderlichen Treppen-
hdusern sowie die Groe der Brandabschnitte in Ab-
hédngigkeit von den vorhandenen Brandlasten. Weiter-

hin betrifft der bauliche Brandschutz auch konstruktive
Losungen am Gebadude (wie z. B. Verkleidungen, Steig-
leitungen, Beschichtungen) und dessen Bauteilen

(wie z.B. Brandschutztiiren und -fenster).
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Brand- und Explosionsschutz

Organisation
Brand-/Explosionsschutz

Betriebsleiter/-in Brandrisikoanalyse

Abteilungsleiter/-in

Planen
« vorbeugender

Meister/-in

« abwehrender

Brandschutzmalnahmen

Durchsetzen
« technischer

 organisatorischer

BrandschutzmaBnahmen

Unterweisen

Uben

Kontrollieren

Abb.12.1  Organisationsplan fiir den betrieblichen Brandschutz

Dertechnische Brandschutz befasst sich mit allen
im Brandfall selbsttdtig wirkenden Einrichtungen wie
Sprinkleranlagen, Rauch- und Warmeabzugsanlagen
(RWA), Rauch- und Brandmeldeanlagen.

Ergdnzt werden baulicher und technischer Brandschutz
mit Malnahmen die dem organisatorischen Brandschutz
zugeordnet werden. Dies sind z. B. Auswabhl, Qualifizie-
rung und Bestellung von Brandschutzbeauftragten und
Brandschutzhelfern, Erstellung von Brandschutzord-
nungen, Brandschutzpldanen und Flucht-, Rettungs- und
Evakuierungsplanen.
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Fachkraft
fiir Arbeitssicherheit

Betriebsrat/-ratin

Sicherheitsbeauftragter/-e

Beschdftigte fiir die
Brandbekdmpfung und
Evakuierung

Ersthelfer/-rin

12.2 Explosionsschutz

Explosionsgefahren gehen klassisch von Stauben und
Gasen aus. In WfbM kann eine Explosionsgefahrinsbe-
sondere in landwirtschaftlichen Bereichen wie Miihlen-
betrieb, Getreidelagerung, in Bereichen der Textil- oder
Holzverarbeitung, dem Papierrecycling, aber auch der
Metallbe- und Metallverarbeitung sowie dem Garten- und
Landschaftsbau auftreten.

Die Mainahmen des Explosionsschutzes teilen sich aufin

 Vermeiden explosionsfahiger Atmosphare (Priméarer
Explosionsschutz),

« Vermeiden wirksamer Ziindquellen (Sekundérer
Explosionsschutz) und

 Konstruktiver Explosionsschutz (Tertidrer Explosions-
schutz).



Primdrer Explosionsschutz:

Vorrangig sind MaRnahmen, die eine Bildung gefahrlicher
explosionsfahiger Atmosphare (g.e.A.) verhindern oder
einschranken. Geeignete MaRnahmen sind die Substi-
tution, die regelmaBige Entfernung oder Verdiinnung,
Passivierung, Inertisierung oder Isolation explosions-
gefahrdender Stoffe.

Sekundérer Explosionsschutz:

Hierunter werden Maflnahmen, die die Entziindung ge-
fahrlicher explosionsfahiger Atmosphére verhindern zu-
sammengefasst. Die Bereiche, in denen eine gefdhrliche
explosionsfahige Atmosphére (g.e.A.) auftreten kann,
missen als explosionsgefdahrdete Zonen (0, 1, 2 bei Gasen
bzw. 20, 21, 22 bei Stauben) ausgewiesen werden. Um in
diesen Zonen eine Explosion zu verhindern, diirfen keine
wirksamen Ziindquellen verwendet werden.

Tertidrer Explosionsschutz:

Er umfasst alle Mainahmen, die die Auswirkungen einer
Explosion auf ein unbedenkliches Maf beschranken
sollen. Nicht immer ist es moglich, allein durch die Aus-
wahl geeigneter Betriebsmittel die Gefahr einer Explosion
auf ein unbedenkliches Niveau zu senken. Dann kommen
MaBnahmen wie z. B. explosionsdruck- oder explosions-
druckstofifeste Bauweise, Explosionsunterdriickungs-
systeme oder Druckentlastungseinrichtungen zum
Einsatz.

Die MaBnahmen gegen Explosionsgefahrdungen sind in
einem Explosionsschutzdokument zusammenzufassen.
Das Explosionsschutzdokument ist Bestandteil der Ge-
fahrdungsbeurteilung nach GefStoffV (vgl. DGUV Infor-
mation 209-044 ,Holzstaub“). MaBnahmen des primédren
Explosionsschutzes haben grundsatzlich Vorrang, eine
Kombination der Malnahmen ist zuldssig.

Anlagen in explosionsgefdahrdeten Bereichen sind liber-
wachungsbediirftige Anlagen, die den allgemeinen
Beschaffenheitsanforderungen nach § 3 Produktsicher-
heitsgesetz (ProdSG) entsprechen miissen.

Auswahl und Verwendung geeigneter Arbeitsmittel sowie
Priifpflichten sind in der BetrSichV geregelt.

Brand- und Explosionsschutz

Maschinen und Arbeitspldtze sind im Raum so anzuord-
nen, dass sich ausreichend groBRe Abstande zwischen
Ziindquellen (z.B. SchweiBarbeitspladtze) und Stellen mit
brennbaren bzw. ziindfahigen Stoffen ergeben.

Rechtsquellen, Normen, Literaturhinweise:

o Gesetz Uber die Bereitstellung von Produkten auf dem
Markt (Produktsicherheitsgesetz — ProdSG)

» Verordnung iiber Sicherheit und Gesundheitsschutz bei
derVerwendung von Arbeitsmitteln (BetrSichV)

 Verordnung zum Schutz vor Gefahrstoffen (GefStoffV)

o Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR A2.2
»MaBnahmen gegen Brénde*

o Technische Regeln fiir Gefahrstoffe TRGS 724 Teil 4:
»Gefdhrliche explosionsfahige Atmosphdre — MaR-
nahmen des konstruktiven Explosionsschutzes, welche
die Auswirkung einer Explosion auf ein unbedenkliches
Maf beschranken*

» Technische Regeln fiir Gefahrstoffe TRGS 721 ,,Gefdhr-
liche explosionsfahige Atmosphdre — Beurteilung der
Explosionsgefahrdung*

o DGUV Regel 113-001,,Explosionsschutz-Regeln (EX-RL)“

e DGUV Information 205-001 ,,Arbeitssicherheit durch
vorbeugenden Brandschutz*

e DGUV Information 209-044 ,,Holzstaub“

e DGUV Information 209-046 ,,Lackierraume und
-einrichtungen fiir fliissige Beschichtungsstoffe*

» DIN EN 12845:2016-04 ,,Ortsfeste Brandbekdmpfungs-
anlagen — Automatische Sprinkleranlagen — Planung,
Installation und Instandhaltung; Deutsche Fassung
EN 12845:2015 + AC:2016“

» VDI 3819 Blatt 1:2016-10 ,,Brandschutz fiir Gebdude -
Grundlagen fiir die Gebdudetechnik — Begriffe, Gesetze,
Verordnungen, technische Regeln*

Die Auflistung ist nicht abschliefend und sollte vor
Anwendung auf Aktualitdt gepriift werden.
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13 Besondere Tatigkeitsfelder

und Tatigkeitsgebiete

13.1 Holzbearbeitung

1. Beschreibung des Gewerks

Die Holzbearbeitung und Holzverarbeitung ist ein belieb-

ter Bereich innerhalb des Arbeitsbereiches einer WfbM.
Holz gilt als ,,warmer” Werkstoff und wird deshalb auch
unter therapeutisch-rehabilitativen Gesichtspunkten
gerne eingesetzt. Demzufolge sind Anwendungsgebiete
dieses Werkstoffs breit gefachert. Von der Oberflachen-
bearbeitung einzelner Holzstlicke bis zur industriellen
Produktion von Holzprodukten ist die ganze Bandbreite

an Tatigkeiten und Arbeitsverfahren anzutreffen. Baulich-/

technisch sind hier insbesondere Anforderungen an die
Flachen fiir die Aufstellung der Maschinen und Material-
bereitstellung (Lager und Zwischenlager), Schallschutz-
fragen und Einwirkungen von Gefahrstoffen (Lacke,
Lasuren, Staubabsaugungen) sowie Brand- und Explo-

2. Beschreibung der Arbeitsbereiche

Die Rdumlichkeiten zur Holzbearbeitung und Holzver-
arbeitung lassen sich in die Bereiche

e Maschinenraum

e Bankraum zur manuellen Bearbeitung und Montage
Oberflachenbehandlung mit Spritz- und Lackier-
einrichtung

Lager fiir Holz und Beschichtungsstoffe
Absaugeinrichtungen zur Erfassung und Entsorgung
von Holzstdauben und -spénen

unterteilen.

Der durchschnittliche Flachenbedarf von ausgewéhlten
Maschinen zur Holzbearbeitung ist in Tabelle 13.1.1 darge-
stellt.

sionsschutz (Spanesilo, Lackierstand) zu beriicksichtigen.

Tabelle 13.1.1 durchschnittlicher Flachenbedarf von Holzbearbeitungsmaschinen (Stand 2017)

Maschine Breite (m) Lange (m) Stell- und Durchschnittlich erforderlicher
Funktionsfldche (m2) Flichenbedarf brutto (m2)*

Vertikalplattensdge 12 26,5
Horizontalplattensdge 5-8 10-12 50-96 71,5-124
Formatkreissdge 3,5-5 7-10 25-50 36,5-66
Pendel-/Kappkreissdge 1,5 8-10 12-15 27-33
Abrichthobel 1,5 5-6 7,5-9 18,5-22,5
Dickenhobel 1,5 4-6 6-9 16-22,5
Vierseiter 1,5 6-10 9-15 21-33
Tischfrase 1,5 5-7 7,5-10,5 18-24
Langbandschleifer 2 3-4 6-8 14-17,5
Breitbandschleifer 3 5-6 15-18 31-35
Kantenschleifer 2,5 3-4 7,5-10 16-20
Kantenanleimmaschine 3 6-20 18-60 31,5-94,5
Platten-/Furnierpresse 1-1,8 2-3 2-5,5 10-16,5
Diibellochbohrmaschine 1-3 0,8-2 1-6 6-13,5

Flachenbedarf brutto = Stell-/Funktionsfldche + Bewegungsfldchen + Sicherheitsflachen/Sicherheitsabstéande
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Der erforderliche Platzbedarf ist abhdngig von den fiir

die konkrete Fertigung geplanten Arbeitsschritten. Diese

bestimmen auch Art und Anzahl der Maschinen. Die er-

forderliche Flache setzt sich zusammen aus

 den Stell- und Funktionsfldchen zur Handhabung der
Maschinen,

» den Ablageflachen fiir Material und Werkzeuge,

o dem erforderlichen Bewegungsraum des Bedieners und

 den Verkehrswegen.

Eine teilweise Uberschneidung dieser Bereiche ist

Abhédngig vom Nutzungsgrad der Maschinen moglich.

3. Flachenbedarf und weitere Aspekte
der Arbeitsbereiche

Nachfolgend werden exemplarische Angaben von Flachen
fir die ,,Grobplanung” des Arbeitsbereichs Holz aufge-
fuihrt.

Maschinenraum

Durchschnittlicher Flachenbedarf von Holzbearbeitungs-
maschinen (reine Stell- und Funktionsflachen incl. Bewe-
gungsflachen und Flachen fiir Sicherheitsabstdande, ohne

Formatkreissédge

Funktionsflache

Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Verkehrswege und ggf. erforderliche Material-/Werkzeug-
schranke)

Da bei den meisten Holzbearbeitungsmaschinen eine
Bedienung von der gesamten Vorderseite aus erfolgt, ist
in der Regel auch von einer entsprechend grof3en Bewe-
gungsflache iiber die gesamte ,Vorderseite“ auszugehen.
Maschinen wie Breitbandschleifer oder Furnierpresse
kdnnen von verschiedenen Seiten aus bedient oder be-
stiickt werden. In diesen Féllen ist eine freie Bewegungs-
flache ggf. rund um die Maschine zu berlicksichtigen.
Bei manchen Maschinen (z.B. Formatkreissage) tiber-
deckt sich der Bewegungsraum zum Teil mit den Funk-
tionsflachen der Maschine.

Flachenbedarfe fiir Rohrleitungen, flexible Schlauche und
ggf. im Innenraum befindliche Filter- und Absackeinhei-
ten von Spdneabsaugungen sind zusdtzlich zu beriick-
sichtigen.

Pro Maschine sind zusatzlich mindestens 2 Paletten-
stellplatze zur Materialzwischenlagerung wahrend der
Bearbeitungsschritte vorzusehen.

Endstellung des
i\ Schiebeschlittens

min. notwendige

Bedienung

Funktionsfldche incl. Sicherheitsabstand

Verkehrsweg

Beispielhafte Flachenbetrachtung fiir die Aufstellung
einer Formatkreissage:

Aufstellflache: 2,68 mx 1,56 m + 0,42m x 3,00m = ~ 5,5m?2
erforderliche Funktionsflache: 5,50 m x 5,70 m = ~ 31,4 m2
zu beachtende Fldchen fiir Sicherheitsabstande: umlau-
fend mind. 0,50 m = ~ 8,9 m2

Bewegungsflache fiir

Abb.13.1.1

Beispielhafte Flachenbetrachtung

fiir eine Formatkreissdage
Gesamtfldchenbedarf: mindestens 45 m2
(ohne Pufferflachen fiir Material!)
Achtung: Hinter der Sdge Riickschlagbereich bei der
Planung von weiteren Arbeitspldtzen und Verkehrswegen
beachten!
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Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Abb.13.1.2 Formatkreissdge einer Schreinerei

Bankraum

Der durchschnittliche Flichenbedarf (Stell- und Funk-
tionsflachen) von Hobelbdnken betrdgt je nach
Ausfiihrung ca. 1.5 m2? (kleine Ausfiihrung) bis 2 m2
(bei einer Ladnge von 1,7 m bis 2,3 m)

Hinzuzurechnen ist ein Bewegungsraum fiir den Be-
dienenden von mindestens 1m Breite tiber die gesamte
Langsseite der Hobelbank.

zu beriicksichtigende Flache incl.: ca. 3m2-4m?
Absaugtische fiir Schleifarbeiten benétigen einen
durchschnittlichen Flachenbedarf von 1,5 m2 bis 4,5 m2
(bei einer Lange von 1m bis 3 m).

Hinzuzurechnen ist ein Bewegungsraum fiir den Be-
dienenden von mindestens 1m Breite {iber die gesamte
Langsseite des Absaugtisches.

zu beriicksichtigende Flache incl.: ca. 3m2-7m?
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Abb.13.1.3 Spritzstand

Tabelle 13.1.2 durchschnittlicher Flachenbedarf
Hobelbank und Absaugtisch

Stell- und
Funktions-
fliche (m?)

Flachen-
bedarf
brutto (m2)

Breite | Ldnge

(m) (m)

Hobelbank | 0,9 1,7-2,3 | 1,5-2 3-4

Absaugtisch | 1,5 1-3 1,5-4,5 3-7

Oberflachenbehandlung

Die Mindestflachen, um alle Elemente der Oberfldchen-
behandlung unterbringen zu kénnen sind stark abhangig
von der gewdhlten Art der Lackiereinrichtung.

Als Lackiereinrichtungen sind iberwiegend Spritzstande,
Spritzkabinen und Spritzwédnde anzutreffen.

Grundsatzlich miissen Lackiereinrichtungen fiir das Sprit-
zen und Spriihen mit Absaugeinrichtungen versehen sein,
die ein Austreten von Spritz- und Sprithnebeln aus die-
sem Arbeitsbereich verhindern.



Durchschnittlicher Flachenbedarf fiir:
Arbeitsraum mit Spritzwand oder Spritzstand oder

eigener Kabine: ~16m2
Lacklager ~6m2
Trockenfldchen (etwa gleiche Flache

wie ,Arbeitsraum*) ~16 m2

Anforderungen zur Gestaltung entsprechender Lackier-
raume konnen der Schrift DGUV Information 209-046
»Lackierrdume und -einrichtungen fiir fliissige
Beschichtungsstoffe” entnommen werden.

Lagerflachen

Da im Holzbereich tiberwiegend plattenformige Werk-
stoffe verarbeitet werden, ist dies bei der Gestaltung der
(Zwischen-)Lagerflachen zu beriicksichtigen.

Pro Maschine sollten mindesten 2 Palettenstellpldtze
zur Materialzwischenlagerung wahrend der Bearbeitungs-
schritte vorgesehen werden.

Im Arbeitsbereich sollte ausreichend Platz zur liegenden
oder stehenden Lagerung von Holz- oder Holzwerkstoff-
platten und Plattenzuschnitte vorgesehen werden. Dabei
ist unbedingt ausreichend Funktionsflache zur sicheren
Entnahme der Platten vorzusehen.

Als Faustregel gilt, dass die Funktionsflache des Lagers
mindestens so grof} ist, wie die reine zur Lagerung
vorgesehene Flache.

Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Die Lagerung von entziindbaren Beschichtungsstoffen

in Arbeitsrdumen ist nur zuldssig unter Verwendung bau-
artgepriifter Sicherheitsschranke nach DIN EN 14470-1
»Feuerwiderstandsfahige Lagerschranke — Teil 1: Sicher-
heitsschranke flir brennbare Fliissigkeiten®. Weitere
Informationen hierzu konnen auch der TRGS 510 ,,Lage-
rung von Gefahrstoffen in ortsbeweglichen Behaltern
entnommen werden.

Das Einbringen und Entnehmen von Platten wird
durch mit dem Regalsystem verbundene
(Abb.13.1.4) oder frei bewegliche Rollen

(Abb.13.1.5) erleichtert.

& lichte Fachweite

500 mm
Rolle

Abb.13.1.4 Plattenregal mit Transportmitteln

Bodenrolle

Vorgesetzte Rolle

Abb.13.1.5 Detail Lagerungshilfsmittel
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Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Weitere bei der Planung zu beachtende Aspekte

Bodenbelag: Rutschfestigkeit auch bei Staubab-

lagerungen, Reinigungsfahigkeit.

Staubabsaugung/Spaneabsaugung: zusatzlicher

Raum-/Flachenbedarf erforderlich fiir Rohrleitungen,

Ventilatoren, Staubabsackanlage oder Spanesilo.

Staub: absaugen, nicht kehren oder abblasen, daher

bei der Absauganlage entsprechende Absaugstutzen

vorsehen.

Ggf. Stellflache fiir mobile Absauger vorsehen

Druckluftversorgung: Flachenbedarf fiir Kompressor und

Versorgungsleitungen erforderlich.

Larmminderung:

— Trennung von Maschinen- und Bankraum und

— baulich eigene Maschinenfundamente vorsehen oder,

— maschinenseitig entkoppelte schwingungsgedampfte
Aufstellung der Maschinen zur Vermeidung von Kor-
perschall.

Brand- und Ex-Schutz: Ausstattung der Werkstatt mit

einer staub- und ggf. explosionsgeschiitzten elektri-

schen Versorgung, Funkeniiberwachung in Absaug-

leitungen
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Rechtsquellen, Normen, Literaturhinweise

DGUV Regel 109-606 ,,Branche Tischlerhandwerk“
DGUV Information 208-020 ,,Transport und Lagerung
von Platten, Schnittholz und Bauelementen®

DGUV Information 209-031,,Arbeitssicherheit und Ge-
sundheitsschutz Schreinereien/Tischlereien

DGUV Information 209-044 ,,Holzstaub“

DGUV Information 209-045 ,,Absauganlagen und Silos
flir Holzstaub und -spdne“

DGUV Information 209-046 ,,Lackierraume und —ein-
richtungen fiir fliissige Beschichtungsstoffe*

DGUV Information 209-083 ,,Silos fiir das Lagern von
Holzstaub und -spanen — Bauliche Gestaltung, Betrieb“
DIN EN 16958:2018 ,,Beschichtungsanlagen - Spritzka-
binen fiir fliissige organische Beschichtungsstoffe - Si-
cherheitsanforderungen; Deutsche Fassung 2019-04*
DIN EN 14470-1:2004-07 ,,Feuerwiderstandsfahige La-
gerschranke - Teil 1: Sicherheitsschréanke fiir brennbare
Fliissigkeiten; Deutsche Fassung EN 14470-1:2004*
Technische Regeln fiir Gefahrstoffe TRGS 510 ,,Lagerung
von Gefahrstoffen in ortsbeweglichen Behaltern®
Technische Regeln fiir Gefahrstoffe TRGS 553 ,,Holz-
staub“

Die Auflistung ist nicht abschliefend und sollte vor
Anwendung auf Aktualitdt gepriift werden.



13.2 Metallbearbeitung
1. Beschreibung des Gewerks

Die Metallbearbeitung ist ein sehr haufig in der WfbM an-
zutreffender Arbeitsbereich. Die durchzufiihrenden Tatig-
keiten reichen von einfachen (Nach-)Bearbeitungen wie
Entgraten, Bohren, Gewindeschneiden, Ablangen bis zur
Fertigung komplexer Teile oder Baugruppen mit Hilfe kon-
ventioneller und CNC-gesteuerter Maschinen.
Schweif3arbeiten mit allen gangigen Schweifiverfahren so-
wie Umform- und Stanzarbeiten mit den unterschiedlichs-
ten Pressen vervollstdndigen das Bild.

Tabelle 13.2.1

Maschine Breite (m)

Lange (m)

Konv. Drehmaschine 1,5-3 0,75-1,5
Konv. Frasmaschine 1,9-2,3 1,9-2,3
CNC Universalfrdismaschine* 1,8-5,2 1,4-3,3
CNC Universaldrehmaschine* 4-5 1,7-3
Tafelschere 4-5 3-4
Schwenkbiegemaschine* 1,4-3 0,7-1,3
Gesenkbiegepresse** 2-7 2-3
Metallbandsdge*** 1-1,6 1-2,2
Metallbandsage***

Hydraulikpresse (10t—100t) 0,8-1,1 1-1,7
Exzenterpresse (40t—200t) 1-2 1,7-2,5
Pneumatikpresse (20kN-2000kN) | 0,2-1,2 0,3-1,5
Schweiflarbeitsplatz**** 1-1,2 2-2,4
Schweif3roboter 2,8-3,8 4-6
Standerbohrmaschine 0,5-0,75 0,8-1,8

Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Immer hadufiger wird fiir Kunden auch das komplette Ma-
terialmanagement (Materialbeschaffung, Materialein-
lagerung, Beschaffung von DIN- und Normteilen, ...) seitens
der WfbM tibernommen. Dies hat erhebliche Auswirkungen
auf die Logistikprozesse innerhalb der Werkstatt und somit
auch auf Art und Umfang der Lagerkapazitaten.

2. Beschreibung der Arbeitsbereiche

Die Metallbearbeitung lasst sich allgemein in die Bereiche
e Zerspanung,

o Blechumformung/Zuschnitt,

o Schweif3erei,

e Oberflaichenbehandlung,

 Blechlager

unterteilen.

durchschnittlicher Flaichenbedarf* von Metallbearbeitungsmaschinen (Stand 2017)

Durchschnittlich erforderlicher Flachen-
bedarf brutto (m2) (Stell-/Funktions-
fliche + Bewegungsflachen + Sicher-
heitsflichen/Sicherheitsabstande)

Stell- und Funk-
tionsflachen (m?)

1,1-4,5 5,6-11,75
3,6-5,3 9,9-12,6
2,5-17 8,1-29,6
6,8-15 16-27
12-20 22,5-33
1-4 4,3-11,3
4-21 10,5-36
1-3,5 5,5-9,3
0,8-1,9 5,1-7
1,7-5 7,3-12,8
0,1-1,8 4,1-5,6
2=2,9 9-10,1
11,2-22,8 20-36,1
0,4-1,4 3,5-5

ohne Beriicksichtigung von Zusatzflachen fiir Spaneentsorgung

* ohne Beriicksichtigung der Fldche fiir lange Werkstiickschenkel beim Biegevorgang

™ ohne Rollengestell fiir Rund- und Flachmaterial

" Bearbeitung der Werkstiicke von 2 Tischseiten aus, ohne Beriicksichtigung Absaugung und SchweiRgeritstellfliche
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Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Der erforderliche Platzbedarf ist abhdngig von den fiir die
konkrete Fertigung geplanten Arbeitsschritten, bzw. den
zur Verfligung stehenden Maschinen. Die erforderliche
Flache setzt sich zusammen aus den Stell- und Funktions-
flichen zur Handhabung der Maschinen, Ablageflachen
fiir Material und Werkzeuge, dem erforderlichen Bewe-
gungsraum des Bedieners und den Transportwegen. Eine
teilweise Uberschneidung dieser Flichen ist méglich und
abhédngig vom Nutzungsgrad der Maschinen.

Hinzu kommen noch zu beriicksichtigende Flachen fiir
Sicherheitsabstande.

3. Flachenbedarf und weitere Aspekte
der Arbeitsbereiche

Tabelle 13.2.1 stellt exemplarisch Angaben von Kenn-
groBen fiir die ,,Grobplanung® des Arbeitsbereichs Metall
dar.

Die Flachenangaben sind Durchschnittswerte auf dem
Markt verfligharer Maschinen. Sie stellen die reine Stell-
und Funktionsflachen inklusive zuséatzliche Bewegungs-
flachen und Flachen fiir Sicherheitsabstdande dar. Flachen
fiir Verkehrswege und ggf. erforderliche Material-/Werk-
zeugschranke sind zusatzlich zu beriicksichtigen.

Abb.13.21
Grundfldche eines Arbeits-
platzes in der Fertigung
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Da bei den meisten Metallbearbeitungsmaschinen
eine Bedienung von der gesamten Vorderseite aus er-
folgt, ist in der Regel auch von einer entsprechend gro-
Ben Bewegungsfldche iiber die gesamte ,,Vorderseite*
auszugehen (siehe Abbildung 13.2.1).

Fiir eine arbeitsplatzbezogene Betrachtung ist

zu beachten:

» Zu jedem Arbeitsplatz gehoren Stellpldtze oder Ablage-
flachen fiir zu bearbeitendes und bearbeitetes Material.
Je nach Werkstiickgréfie und -menge sind dies wenigs-
tens ein oder zwei Palettenstellpldtze, eine zusatzliche
Werkbank oder mobile Transportwagen.

Um regelméfiige Instandhaltungs- oder Wartungs-
arbeiten gewahrleisten zu konnen, muss neben der
maximalen Offnungsweiten von Wartungsklappen und
-tiiren ggf. auch die Deckenhohe beriicksichtigt werden
(Kapitel 3 ,,Raumabmessungen, Stell- und Bewegungs-
flichen®).

Der Schwenkbereich von Bedientableaus darf sich

mit der freien Bewegungsflache tiberschneiden. Er
darf nicht iber regelmafiig benétigte Verkehrswege
schwenken.

Zusatzliche Verkehrswegeflachen fiir die Aufstellung
und sichere Entleerung der Schrottcontainer des
Spaneforderers sind einzuplanen.

Bei der Bearbeitung von Stangenmaterial an Drehauto-
maten ist zu beachten, dass die iberstehenden Stan-
genenden nicht in regelmafiig benotigte Verkehrswege
ragen diirfen.

Bei der Verwendung von Stangenforderern, Handling-
automaten u.A. sind zusatzlich erforderliche Flichen zu
beriicksichtigen.

Funktionsflache
Bewegungsbereich fiir hervor-
stehende Maschinenteile

N .
& Bewegungsflache
Tiefe und Breite je mind. 1m
Flachengrofe mind. 1,5 m?

Verkehrsweg
Mindestfldchen aus ASRA 1.2,
ASRA1.8 und Anhang A1.8

der ASR V3a.2 sind zu beachten

Gang

zu gelegentlich benutzten
Betriebseinrichtungen
Mindestfldchen aus ASRA 1.2,
ASRA1.8 und Anhang A1.8

der ASR V3a.2 sind zu beachten



Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Abb.13.2.2 Arbeitsplatz in der Metallbearbeitung Abb.13.2.3 Lagerregal fiir Lang- und Rundmaterial

Verkehrswege Breite
Bei der Planung der Verkehrswege ist zu beachten, dass
in der Metallwerkstatt i.d.R. schwere und z.T. sperrige
Materialien transportiert werden miissen. Insbesondere
bei der Anlieferung bzw. arbeitsplatznahen Bereitstellung
von Stangenmaterial oder Tafelblechen hat dies einen
entscheidenden Einfluss auf die Anordnung der Verkehrs-
wege und deren erforderliche Breite.

A
A

Aufgrund der Bauteilgewichte im Metallbereich ist der
Einsatz von Gabelstaplern und handgefiihrten Mitganger-
flurforderzeugen regelmafiig erforderlich. Dies ist bei der
Planung und Anlage der Verkehrswege sowie den
Verkehrswegebreiten zu beriicksichtigen.

SIBE

Die Verkehrswegebreiten sind unter Beachtung von
Kapitel 4 ,,Infrastruktur und Verkehrswege* dieser
DGUV Information zu planen.

. Lange Mindestbreite des Verkehrsweges
Lagerflichen Stangenmaterial in Metern ohne Sicherheitsabstand
Infolge des hohen Gewichtes von Metallroh- und Metall- oder Randzuschlag (m)

fertigware ist auf eine ausreichende Tragfahigkeit und

Standfestigkeit der Lagereinrichtungen zu achten. Es sind
ausreichend Rangierfldachen fiir die Beschickung mit Flur- 5 1,8
forderzeugen bzw. Krananlagen vorzusehen.

4 1,4

6 2,1
7 2,5
8 5,6

Abb.13.2.4 notwendige Breite von Verkehrswegen bei dem
Transport von Stangenmaterial um eine Kurve
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Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Das Metallwarenlager sollte sich moglichst in unmittel-
barer Nahe zur Produktion zu befinden, damit unnétige
Rangierfahrten mit langen, breiten und/oder scharf-
kantigen Teilen vermieden werden.

Weitere in der Planung zu beachtende Aspekte
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Bodenbelag: Rutschfestigkeit auch bei Ol-und Fett-
verunreinigung, Resistenz gegeniiber Kithl-Schmier-
Stoffen

Larmminderung:

— baulich eigene Maschinenfundamente vorsehen oder,
— maschinenseitig entkoppelte schwingungsgedampf-
te Aufstellung der Maschinen zur Vermeidung von
Korperschall (Kapitel 9 ,,Schallschutz und Schwin-

gungsschutz*)
Brand- und Ex-Schutz: Ausstattung der Werkstatt mit
einer gegen Ol- und Kiihlschmierstoff (KSS)-Nebel
resistenten elektrischen Versorgung, Brandiiber-
wachung in Absaugfiltern und-leitungen
KSS-Dampfe und Schweifdrauche: Absaugung zur
Reinhaltung der Atemluft vorsehen.

Rechtsquellen, Normen, Literaturhinweise

» Technische Regeln fiir Gefahrstoffe TRGS 528
»Schweifitechnische Arbeiten®

» DGUV Regel 109-002 ,,Arbeitsplatzliiftung —
Lufttechnische Manahmen*

e DGUV Information 209-019 ,,Sicherheit bei der Blech-
verarbeitung®

e DGUV Information 209-046 ,,Lackierraume und
-einrichtungen fiir fliissige Beschichtungsstoffe*

e DGUV Information 209-066 ,,Maschinen der Zer-
spanung®

e DGUV Information 209-077 ,,Schweifirauche —
geeignete LuftungsmaBnahmen“

Die Auflistung ist nicht abschliefend und sollte vor
Anwendung auf Aktualitdt gepriift werden.



13.3 Montage/Verpackung

1. Beschreibung des Gewerks

Montage- und Verpackungsarbeiten gehoren zu den éltes-

ten Arbeitsfeldern einer WfbM. Ging es in der Vergangen-
heit zumeist um kleine Produktvolumina und eher einfach

gestaltete Zahl- und Verpackungsarbeiten oder die Monta-

ge einfacher Produkte, sind in heutiger Zeit solche Auftra-
ge kaum noch zu aquirieren. Inzwischen sind im Monta-
ge- und Verpackungsbereich vor allem groBvolumige und
mehrschrittige Auftrdge die Regel, die sowohl handisch,
als auch mit Hilfe der unterschiedlichsten Maschinen ab-
gearbeitet werden.

2. Beschreibung der Arbeitsbereiche

Fiir alle Bereiche in der Metall-, Elektro- u. Industriemon-
tage sowie Konfektionierung und Verpackung sind oft
grof3e Stiickzahlen eine Bedingung, um Auftrage zu erhal-
ten und wirtschaftlich abzuarbeiten. Das bedeutet, dass
Volumen und Raumbedarf stark variieren konnen. Sinn-
voll sind also grof3e, helle R&ume mit variablen Flachen,
die sich anpassen lassen. In diesem Zusammenhang sind
auch deutlich groBere Lagerflachen im Zentrallager und
Flachen zur Zwischenlagerung an den einzelnen Arbeits-
platzen sowie Verkehrswegeflachen (Begegnungsverkehr)
vorzusehen.

Zu berlicksichtigen ist, dass bei Auftragen fiir Zulieferer,
z.B. fiir die Automobilindustrie, technische Unterstiit-
zung, Maschinen oder Hilfsmittel, wie Verpackungsma-
schinen oder Gerate zur End- und Qualitdtskontrolle er-
forderlich werden, die bei der Fldchenplanung zwingend
beriicksichtigt werden miissen.

Typischer Auftragsablauf:

o Ware verteilen an den Arbeitspldtzen

o An Arbeitspldtzen Ware bearbeiten (hdufig sind dabei

pro Arbeitsplatz jeweils 2 Palettenstellpldtze, zusatz-

liche Arbeitstische oder Gitterboxen nétig fiir Rohware

und bearbeitete Ware)

Zwischenlagerung der Ware bis Abholung/volle Palette/

Verpackungseinheit

Verpackungseinheiten bilden: Blistern, Eintiiten,

Umverpackung in Karton, etc.

e Abholung der Ware aus dem Lager in vom Kunden vor-
gegebenen Losgréfien (wenige Paletten bis komplette
Sattelzugladungen)

Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

3. Flachenbedarf und weitere Aspekte
der Arbeitsbereiche

Exemplarische Angaben von KenngroBen fiir die ,,Grob-
planung“ des Arbeitsbereichs Montage/Verpackung.

Die Flachenangaben sind Durchschnittswerte bei der
Verwendung iiblicher Arbeitsmittel.

Tabelle 13.3.1 Fldachenbedarf fiir eine durchschnitt-
liche Montage/Verpackungsgruppe
mit 18 Arbeitsplatzen (Stand 2017)

Raumbedarf Arbeits- | 8m?je Arbeitsplatz x 18 144 m?
platz Arbeitsplatze*

Stellflache Material 10 Gitterboxen/Paletten 10 m?
Stellfliche Gerite 10 m2fiir kleine Maschinen | 10m?
Arbeitsplatz Meister/ 8m?2
FAB
Verkehrswege Mindestbreite 2,1 m 37 m?2
(Handhubwagen)
Durchginge Gange zu Arbeitsplédtzen 30m?
Platz fiir Training/ 2-3 Mitarbeitende und 30m?
Schulung Betreuung
ggf. zusatzliche
Sicherheitsabstdnde
Summe 269 m?2
Platzbedarf je Arbeitsplatz | 15m?

Annahme: Arbeitstisch 1,6 m x 0,9 m, 2 Paletten langs am Arbeits-

platz, 1,5m Tiefe der freien Bewegungsflache

Abb.13.3.1 Handmontagearbeitsplatz
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Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Handmontage Industriemontage

 Arbeitstische und Stiihle « Aufstellflachen fiir Montagemaschinen und -hilfsmittel

« Zwischenlager/Pufferflache an den jeweiligen Arbeits- (Tischmaschinen, Vorrichtungen, Rollenbahnen etc.)
platzen fiir Rohware und bearbeitete Ware o Aufstellflachen fiir Zahl- und Verpackungsmaschinen

 Verkehrswege (verwendete Flurforderzeuge tblicher- mit Pufferflachen im Eingabe- und Ausgabebereich
weise max. ,,Ameise*) » Zwischenlager/Pufferflache an den Arbeitspladtzen fiir

Rohware und bearbeitete Ware
» Verkehrswege (verwendete Flurforderzeuge tblicher-
weise max. ,,Ameise®)

N
Y

Mindestbreite
ohne Rollstuhl: Tm
mit Rollstuhl: 1,5 m

Industriemontage
mit Maschinen und
Rollenbahn

92



Allgemein ist zuséatzlicher Platzbedarf zu

beriicksichtigen fiir:

« stolperfreie Verlegung der Leitungen zur Energie-
versorgung (Strom, Druckluft),

 Beleuchtung (allgemein und arbeitsplatzbezogen)

« Larm und Schallschutz (Maschinenldrm, Kérper- und
Reflexionsschallausbreitung,

 ,Meisterbude“ bzw. Arbeitsplatz Betreuungspersonal

« Einzelarbeitsplatz fiir besondere Betreuungs-
mafinahmen

Mindestflache fiir einfache Montagetétigkeiten

« Arbeitstischflache zwischen 0,6 m2 (MaBe 1,00 m x
0,60 m) und 1,8 m2 (MaBRe 2,00m x 0,90 m)

 Freie Bewegungsflache mindestens 1,5 m?

« Platz fiir Palettenstellpldtze 2 x 0,96 m2 =1,92 m?

Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

« Fiir einen Arbeitsplatz (AP) mindestens erforderliche
Flichen (zusammengefasst mit Funktionsflichen):
~ 6,00 m2 bei Paletten ldngs
~ 8,00 m2 bei Paletten quer

» Der Platzbedarf steigt beim Einsatz von Maschinen

Verkehrswege zu den einzelnen Arbeitspldtzen
Verkehrswege zum Erreichen des personlich zugewiese-
nen Arbeitsplatzes miissen mindestens fiir den Transport
mit Handhubwagen geeignet sein. Der Handhubwagen
nimmt die Palette ldangs auf, d. h. Mindestbreite Transport-
mittel 0,80 m + Randzuschlag min 0,10 m je Seite =

1,00 m Mindestbreite

(Hinweis: nach ASR V3a.2 ,,Barrierefreie Gestaltung

von Arbeitsplitzen* betrdgt die mindestens erforderliche
Breite eines Verkehrsweges 0,90 m)

Betrachtung bei Arbeitsplatz ohne Paletten-/Abstellflache

1,6 0,2 1,6

3

0,8 Arbeitsplatztiefe

1,0 Mindesttiefe der freien Bewegungsfldache
&% N\ stns

0,8

0,9 Mindestbreite gemdfl ASR V3a.2 Anhang A1.8 Ziffer 11

NI
m%m%m 1,5 Tiefe der freien Bewegungsflache

K
[ o |-

Mindestmaf} Handhubwageneinsatz
(0,8 + 2x 0,1 m Randzuschlag)

Abb.13.3.3
Flachenbetrachtung bei
Arbeitstischen ohne Stell-
platz (oben) und mit Stell-
platz fiir Paletten (unten)
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Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Verkehrswege zwischen den einzelnen Arbeitspldtzen
Bewegungseinschrankungen und Gangbilder der Beschaf-
tigten sind in der Planung der Verkehrswege von vornehe-
rein vorzusehen.

Mindestbreite (nach ASR V3a.2) fiir Verkehrswege
innerhalb des Arbeitsbereiches daher:

Mindestbreite Transportmittel + Mindestbreite Rollstuhl +
2 mal Randzuschlag + Begegnungszuschlag =

0,80m + 0,80 m + 2 x 0,10 m (Handtransportmittel) +
0,20 m (Handtransportmittel) = 2,00m

Larm- und Schallschutz

Im Arbeitsbereich Montage/Verpackung arbeiten tiber-
wiegend leistungsschwdchere Menschen. Gerdusche
kdonnen schon bei relativ niedrigen Schalldruckpegeln
als lastig und storend empfunden werden. Als Folge kon-
nen Stressreaktionen auftreten, die sich negativ auf das
Konzentrationsvermdgen und die Leistung der Beschaf-
tigten auswirken. Daraus resultierende Fehlreaktionen
konnen zu einer erhghten Unfallgefahr fiihren. Ein
optimaler baulicher Schallschutz ist in diesem Bereich
besonders wichtig und von vorneherein vorzusehen. Es
sind geringe Nachhallzeiten anzustreben (< 0,55s). Akus-
tikdecken sind von vorneherein vorzusehen. Gemas TRLV
Larm Teil 3 ,,Larmschutzmafinahmen* ist ein mittlerer
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Schallabsorptionsgrad von mindestens 0,3 anzustreben.
Die Auswahl geeigneter leiser Maschinen und larmarmer
Arbeitsverfahren hat zusatzlich durch den Betreiber zu
erfolgen.

Details zu diesem Thema werden in Kapitel 9 ,,Schall- und
Schwingungsschutz“ behandelt.

Rechtsquellen, Normen, Literaturhinweise

o Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR V3a.2
»,Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstatten*

» Technische Regeln fiir Betriebssicherheit TRBS 1151
»Gefdhrdungen an der Schnittstelle Mensch — Arbeits-
mittel — Ergonomische und menschliche Faktoren,
Arbeitssystem —

o Technische Regel zur Larm- und Vibrations-Arbeits-
schutzverordnung TRLV Ldrm Teil 3 ,,Ldrmschutz-
mafinahmen*

Die Auflistung ist nicht abschliefend und sollte vor
Anwendung auf Aktualitdt gepriift werden.



13.4 Garten- und Landschaftsbau
1. Beschreibung des Gewerks

Die Abteilung Garten- und Landschaftsbau (Gala) ist ein
historisch gewachsener, alter Werkstattbereich, der seit
Jahren ein stetiges Wachstum an Arbeitsangeboten und
Fachrichtungen vorweist. Er ist arbeitsintensiv, bietet aber
viele unterschiedlichste Beschéftigungsmaoglichkeiten fiir
Menschen mit Behinderung.

In den WfbM sind alle Bereiche des klassischen Garten-

baus anzutreffen:

e Gemiise- und Zierpflanzenproduktion im Freiland und
Gewdchshaus

e Garten- und Landschaftshau mit der Neuanlage von
Garten und Wegen bis hin zur

« dienstleistungsorientierten Griin- und Landschafts-

pflegegruppe.

Infolge des Abbaus von Hausmeisterdiensten in Kom-
munen, Betrieben und Industrie sind erweiterte Arbeits-
felder als Dienstleistung dazu gekommen. Hierzu zah-
len neben Rasenpflege, Griinschnitt und Gehdlzpflege
auch regelmafig durchzufiihrende Flachenreinigungen
bei gewerblichen und privaten Kunden im Rahmen von
Jahresbeauftragungen. In den vormals noch eher ruhigen
Wintermonaten sind heute durchaus auch Schneerdum-
und Streudienstleistungen im Angebot der WfbM Garten-
baugruppen zu finden.

2. Beschreibung der Arbeitsbereiche

Das Arbeitsaufkommen im Gartenbau ist grundsatzlich
saisonalen Schwankungen unterworfen. Erforderliche Fla-
chen in der WfbM fiir den Arbeitsbereich Gala sind stark
abhdngig von der tatsadchlichen Tatigkeit, der Ausrichtung
und dem dafiir erforderlichen Gerdte- und Maschinenpark.

Von besonderer Bedeutung sind dabei verfiighare Flachen
und Raumlichkeiten innerhalb der WfbM, um die Mit-
arbeiter der Gartengruppe fiir Tatigkeiten in der vegeta-
tionsarmen Zeit integrieren zu konnen.

Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

u Good Practice

Unbedingt Raumlichkeiten im Gebdude der WfbM fiir
die vegetationsarme und kalte Jahreszeit vorsehen,
damit die Gruppe in dieser Zeit gut in andere Arbeits-
ablaufe der WfbM integriert werden kann. Aufgrund des
Fahrzeug- und Maschinenparks sind insbesondere die
Lager- und Stellflachen fiir den GalLa-Bereich deutlich
grof3er als in anderen Werkstattbereichen.

Die Anordnung der Lager- und Stellflachen hat so zu er-
folgen, dass Fahrzeugbewegungen den ibrigen Fahrzeug-
verkehr und Personentransport im Bereich der WfbM nicht
storen. Dies wird z. B. durch rdumliche Trennung oder eine
EinbahnstraBenregelung erreicht.

Verschiedene bendtigte Lagerflachen:

o Garagen/Lagerhallen fiir Kleintransporter und Anhanger

« Lagerflachen fiir handgefiihrte Maschinen

o Lagerflachen fiir selbstfahrende Arbeitsmaschinen

« Abgeschlossener Bereich als Magazin fiir Werkzeug-
ausgabe und Kleingerate

« Lagerflachen fiir Material, Baustoffe, Arbeitsgeradte und
Pflanzen

» Speziell abgesicherte Lagerflachen fiir Gefahrstof-

fe (Kraftstoffe, Spritzmittel, Diinger, Schadlingsbe-

kdampfungsmittel, ...)

Flachen flir Reinigung und Wartung an Fahrzeugen,

Maschinen und Gerdten

« Reparaturwerkstattbereich als Lernfeld fiir technische
Qualifikationen

95



Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Zusatzlich erforderliche Bereiche und Flachen, je nach

Ausrichtung der Betriebe:

o Abgegrenzte Kulturflachen und Gewadchshauser zur
Pflanzenaufzucht

» Aufbereitungs-, Verarbeitungs- und Verpackungs-
bereiche fiir Erzeugnisse

« Verkaufsflachen/ Ladenbereiche fiir Erzeugnisse aus
Gartnerei, Pflanzenzucht oder Baumschule, fiir Schnitt-
blumen und Prasentkdrbe, Gestecke, etc.

o Arbeitshereiche fiir die Herstellung von Kranzen,
Gebinden und Présenten

» Hygiene- und Kiichenbereiche zur Be- und Weiterver-
arbeitung von erzeugten Lebensmitteln: Krauter, Pilze
und Beeren, Friichte und Obst (Erzeugnisse)

o Kiihlhduser und gekiihlte Lagerflachen fiir erzeugte,
leicht verderbliche Waren

¢ Umkleide und Sanitdrrdume mit schwarz-/weif3-Tren-
nung und Vorreinigungsmoglichkeiten fiir Stiefel und
Arbeitskleidung

» Trockenbereiche, Gro3garderoben: Schuhe, Stiefel und
Wetterschutzkleidung

o Lager fiir PSA- Ersatzmaterial: Schuhe und Stiefel, Hand-
schuhe, Schutzbrillen Schnittschutzkleidung; sonstige
Schutzkleidung: Wetterschutz/ Warmeschutz

o Aufenthaltsraum/Schulungsraum

3. Flachenbedarf und weitere Aspekte
der Arbeitsbereiche

Zur genaueren Planung der Flachen im griinen Bereich
sind in Abhangig von der Ausrichtung und den Schwer-
punkten zundchst die hierzu erforderlichen Merkmale,
Arbeitsinhalte und Tatigkeitsfelder mit ihrer individuellen
Ausrichtung im betrieblichen Umfeld darzustellen.

Exemplarische Darstellungen bendétigter Flachen fiir den
Arbeitsbereich Garten- und Landschaftsbau sind aufgrund
der starken Abhéangigkeit von Kulturen und Tatigkeitsfel-
dern nicht moglich. Wahrend der Planung ist unbedingt
ein Experte heran zu ziehen.

L 19 |

Miillmanagement
Bauschutt / Metalle /
Holz / Griinschnitt

Abb.13.4.2
Notwendige Einrich-
tungen im Garten- und
Landschaftsbau
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Offene Halle F

Gefahrgut-
container

Umfahrungsfldche /
Rangierfldche fiir Lkw und Anh@nger

Schiittgiiter
Sand / Kies /
Kompost / Mulch

Skizze nicht mafstabsgetreu




. Dienstleistungen im Garten- und Landschaftsbau:

 Anlagenpflege bzw. Objektbetreuung fiir gewerb-
liche und private Kunden

o Friedhofsgdrtnerei, Blumenschmuck, Dauer-
Grabpflegearbeiten

 Herstellung von Adventskranzen, Adventsgestecken
und Adventszweigen, Grabgestecke

» Neuanlage und Umgestaltung von AuBenanlagen
und von Privatgdrten

e Baumfallungen, Baum- und Obstbaumschnitt
inkl. Abfuhr und Entsorgung

o Baumpflege fiir Obsterzeuger und Privatkunden,
Riickschnitt zum Aufbau des Kronengeriists fiir
langjdhrige und regelmafiige Ertrage

e BaumschutzmaBnahmen gegen Verbiss und
zur Schadlingspravention

o Geholzriickschnitt, Heckenpflege und Strauch-
schnitt, Frasarbeiten

« Freischneidearbeiten an verwilderten Flachen,
Rabattenpflege

 Rasenneuanlage, Rasenpflege, Rasenschnitt (Klein-
und Groffldchen)

» Regenerationsarbeiten, Vertikutieren und Diingen,
Bodenaustausch

 Anlegen, ausbhessern und Instandhaltung von
kleinflachigen Pflasterungen

» Anlegen von Zierteichen und Instandhaltung von
Teichen, Teichbegriinung

» Anlegen und Pflege von AuBenspielbereichen in
Kita, wie z.B. Sandkdsten, Hiigel und Sichtschutz-
wallen

» Bodenverbesserung durch Aufbringen von Diinger,
Rindenmulch, Humus, Holzhdcksel, Mischerde und
Kalk, Bodenanalysen

e Blumen und Strauchpflege in Innenrdumen, Gief3en
und Diingen, sowie die umfassende Bewirtschaftung
von Hydrokulturen

 Reinigung von Parkplatzflichen und Zuwegungen
(HD- Reinigung)

o Winterdienst

o Wildkrautbekdmpfung mit mechanischen,
thermischen und chemischen Verfahren

Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Da die Dienstleistungen iberwiegend auBerhalb der

WfbM erbracht werden, ist bei den bendétigten Flachen fiir

diese Arbeitsgruppen vor allem auf

» geeignete Umkleide- und Sozialrdume sowie

« Integrationsmoglichkeit in den klassischen Werkstatt-
ablauf wahrend der vegetationsarmen Zeit und fiir

 ausreichend grof3e Lager-, Wartungs- und Reparatur-
flachen fiir Fahrzeuge, Werkzeuge, Maschinen und
Gerdte zu achten.

b. Gartnereibetriebe und Baumschulbetriebe, z.T.
spezialisiert auf:

o Schnittblumen- und Gemiiseaufzucht, Samereien
und Setzlinge furr Partnerbetriebe, sowie interne und
externe Auftraggeber
Krauter und Heilpflanzenkulturen in Gewdchs-
hédusern und Freiland, diese Saisonerzeugnisse
erntefrisch vor Ort verpacken und vermarkten
Erzeugung von Ziergehdlze und Zierpflanzen,
Blumenzwiebeln etc.

Schnittgriin- und Christbaumkulturen mit

Vermehrung: Aufzucht und Anzucht

Topfpflanzenaufzucht: Blumen, Krauterpflanzen und

Freilandzierpflanzen

e Griinpflanzen und Blihpflanzen fiir den gesamten

Innenbereich

eigene Aufzucht von Friihjahrsbliithern, Sommer-

pflanzen, Herbst-/Winterpflanzen

o Ampelpflanzen, bepflanzte Schalen/Gestecke,
Bepflanzung von Balkonkdsten

 Orchideen, Kakteen, Palmen und Farne, dazu

Pflanzgefdfe und Zubehor

Krduter und Heilpflanzen, wie Thymian, Bohnen-

kraut, Lavendel

Pilzzucht und Pilzkulturen: Erzeugung von Speise-

pilzen fiir die Gastronomie

Okologischer Anbau von Gemiisepflanzen, z.B.

WeiRkraut, Wirsing, Rotkraut, Blumenkohl, Salate;

Méohren, Karotten und Zwiebel; Spargel etc. odervon

Obst: Apfel, Birnen, Pflaumen, Striaucher, Biische;

Erdbeeren etc.
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Im klassischen Gértnereibereich werden neben den Pro-
duktionsfldchen im Freiland oder Gewéchshaus (Folie
oder Glas) folgende Raumlichkeiten benétigt:

e Rdume zur optischen und hygienischen Aufbereitung
der geernteten Produkte (wie Waschen des Gemiises,
Eintopfen von Pflanzen, Aufbereiten von Krdutern und
Schnittblumen)

o Lagerrdume zur Primitivlagerung, getrennte oder trenn-
bare Kiihlzellen zur Lagerung empfindlicher Ware.

 Lagerrdume fiir Dlinger und Pflanzenschutzmittel

 Garagen fiir landwirtschaftliche Fahrzeuge

e Maschinen und Gerdteraum fiir Kleinmaschinen und
Kleingerate

 Arbeits- und Aufbereitungsraum fiir Schulungen, kleine
Wartungsarbeiten u. &.

e Sozial- und Biirordume

e Sanitarrdume

Diese Auflistung zeigt die Bandbreite moglicher Arbeits-
schwerpunkte, Ausrichtung und Spezialisierung des
Gartenbaus im Rahmen von WfbM Arbeitsbereichen.

Bei den Kultur- und Verkaufsflachen in Gartnereien sind
tibliche Quadratmeterabschdtzungen aus Datensamm-
lungen des Gartenbaus zu Grunde zu legen:

Beispiel fiir einen Gartnereibetrieb

mit ca. 12 Angestellten:

(5 Floristen, 5 Gartner, 1 Gartnermeister,
1Facharbeiter, ggf. 2 Teilzeitkrifte)

Gértnerei: 4800 m2 Gesamtflache: 1800m?2
Warm-/250 m2 Kalthaus; 2750 m2 Freiland
Blumengeschift: 1300 m2 Gesamtflache:

550 m2 Laden; 750 m2 Garten u. Parkplatze
Schnittgriin und Christbaumkulturen: 1600 m2 Flache
Fuhrpark: 2 Lkw, 3 Kastenwagen,

1Pkw: Garagen-/Stellplatzflache 200-400 m?

Ein Dienstleistungsbetrieb mit Ausrichtung Pflege und
Anlage von Griinflachen oder Freiflachen ben6étigt deut-
lich andere Flachen als eine Gartnerei, ein Aufzuchtbe-
trieb mit teilautomatisierter Bestiickung der Pflanztische
oder gar eine Baumschule mit Obstgehodlzaufzucht und
Veredelung.
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Rechtsquellen, Normen, Literaturhinweise

o Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR V3a.2
»,Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstatten*

o DGUV Regel 114-610 ,,Branche Griin- und Landschafts-
pflege”

o SVLFG Broschiire B23 ,,Gewdchshauser

o DIN SPEC 18071:2014-03 ,,Produktionsgewdchshduser®

o DIN SPEC 18072:2014-03 ,Verkaufsgewdchshauser”

Die Auflistung ist nicht abschliefend und sollte vor
Anwendung auf Aktualitdt gepriift werden.



13.5 Textil/Wascherei
1. Beschreibung des Gewerks

Eine Wascherei ist meist eine Organisationseinheit bzw.
ein Bereich der WfbM, in dem waschbare Textilien ge-
waschen und wieder aufbereitet werden. Hierbei handelt
es sich nicht um eine chemische Reinigung, in der nicht-
waschbare Textilien behandelt werden.

Je nach Bearbeitungsstufen im Anschluss an den Wasch-
prozess werden die Textilien meist unterteilt in

o Mangelwdsche,

» Trockenwdsche und

« finishbare Textilien.

2. Beschreibung der Arbeitsbereiche

Bei der Planung des Waschekreislaufes von der Abholung
oder Annahme, (iber das Sortieren und Kennzeichnen,
das Waschen inkl. Entwdssern bis zum Trocknen und der
logistischen Verteilung miissen neben den Arbeitsschutz-
vorgaben eine Vielzahl von Vorschriften beriicksichtigt
werden, die insbesondere die baulichen Voraussetzun-
gen, die Hygienemafinahmen sowie die Umweltvertrag-
lichkeit betreffen.

Prozessablauf und geplante Waschgutmenge (in Ton-
nen je Tag) sind dabei entscheidend fiir den erforder-
lichen Maschinenpark und die benétigten Flachen.

3. Flachenbedarf und weitere Aspekte der
Arbeitsbereiche

Waschereien bendtigen viel Flache, einen aufwdndigen
Maschinenpark und haben einen hohen Energiebedarf.
Dies resultiert vor allem aus der erforderlichen Warme
zur Trocknung der Wdsche. In der Regel wird Warme als
Dampf zugefiihrt. Moderne Anlagen arbeiten hier mit
Warmeriickgewinnung aus Abwasser- und Abluftanlagen.

Zu den baulichen Mindestanforderungen gehorti.d.R.
die Trennung der reinen und unreinen Seite mit radumlich
getrennten (eigenen) Sozialrdumen, notwendige Hygiene-
schleusen und ggf. eine Raumlufttechnische (RLT-Anlage)
Anlage. Damit wird sowohl baulich als auch liftungstech-
nisch ein Bereich mit ankommender Schmutzwadsche von

Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

der Bearbeitung der sauberen Wasche abgegrenzt. Daraus

ergeben sich folgende Anforderungen:

 Vor dem Annahmebereich ausreichend Rangier-/Stell-
flache fiir Anlieferfahrzeuge vorsehen (Wendekreise
von Transportern und Lkw beriicksichtigen)

o Im unreinen Bereich/Annahme: Uberdachter und
witterungsgeschiitzter Annahmebereich der Wasche

o Getrenntes Lagern von Wdsche aus Einrichtungen
des Gesundheitsdienstes und anderen Bereichen

« Ausreichend Stellfliche (Zwischenpuffer) fiir Wasche-
wagen im unreinen Bereich vorsehen (Stof3geschaft
Lkw-Anlieferung)

» Separater Chemikalienraum fiir Waschchemikalien und
Dosieranlage

o Getrenntes Waschen von Wasche aus Einrichtungen des
Gesundheitsdienstes und anderen Bereichen

o Raumliche Trennung von unreiner und reiner Seite

e Personendurchgdnge zwischen unreiner und reiner
Seite miissen als Personenschleusen eingerichtet sein

 Turen der Personenschleuse miissen gegeneinander
verriegelt sein:
Es darf sich jeweils nur eine der Zugangstiiren 6ffnen
lassen

e Personenschleuse muss Moglichkeit zur Handedes-
infektion und Aufbewahrung von Schutzkleidung
(Kittelwechsel) bieten

» Eigene Schleuse mit Waschanlage zur Reinigung der
Transportwagen

» Bei geschlossenen Verbindungstiiren darf kein Luft-
transport von unreiner in reine Seite moglich sein

» Ausreichend breite Verkehrswege und Zwischenlager-
flachen fiir Waschetransportwagen vorsehen

« An den einzelnen Maschinen/Sortier- und Legetischen
Stellplatz fiir mindestens 2 Transportwdgen vorsehen

« Eigene Sozial-/Sanitarraume fiir Wascherei vorse-
hen: An Zugdngen und Ausgdngen muss eine Hande-
desinfektionseinheit vorgesehen werden

 Biro fiir Waschereileitung

 Schulungs-/Trainingsraum fiir z. B. Schulungen,
Qualifizierungen, Unterweisungen

 Uberdachter und Witterungsgeschiitzter Versand-/
Abholbereich der Wasche

e Maschinenhaus/-raum zur Warme-/Dampfgewinnung

o RLT-Anlage zur Warmeriickgewinnung
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Legende

A
B
1

0 N OV &~ W

unreine Seite
reine Seite
Waschstrafie
(Trennwandausfiihrung)
Waschschleudermaschinen
(Trennwandausfiihrung)
Container - Desinfektionsschleuse
Personenschleuse

MangelstraBBen

Finishbereich fiir Formteile
Frotteefaltmaschine
Kompakttrockner Abb.13.5.1 Waschereilayout

Fiir den Waschetransport mit Waschetransportwagen wird
fur An- und Auslieferung der Wasche ein eigenes logis-
tisches Konzept bendtigt, da die Waschewagen auf der
unreinen Seite nicht identisch mit den Wagen sind, die
innerhalb des reinen Bereiches mit dem Waschgut von
Station zu Station wandern. Damit diese Wagen hygie-
nisch einwandfrei die saubere Wasche aufnehmen kén-
nen, ist eine entsprechende Schleuse zur Reinigung/Des-
infektion der Wagen vorzusehen.

Platzbedarf handelsiiblicher Waschetransportwagen zur
Anlieferung zwischen 0,7 bis 1m?

Je Lieferfahrzeug werden in etwa angeliefert:

« Kleintransporter (3,5t)  ca. 6 bis 10 Container/Wagen
o Lkw 7.5t ca. 20 Container/Wagen

o Lkw12t ca. 32 Container/Wagen

Flllgewichte der Container/Wdschetransportwagen:

P o beitrockener Wasche ca. 50-70 kg
Abb.13.5.2 Uberdachte Anlieferung mit Pufferfliache * ,nasser“ Wasche (z.B. Wischmop) ca. 80-110kg
fir Schmutzwische Eigengewicht der Waschetransportwagen: ca. 40-55 kg
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Innerhalb des reinen Bereiches wandern die gewasche-
nen Wéaschestiicke in speziellen Transportwagen (i.d.R.
Federbodenwagen, um ergonomisch arbeiten zu kénnen)
von Station zu Station bis zur Chargen- oder Kunden-
zusammenstellung (Kommissionierung).

Platzbedarf je Waschetransportwagen im Reinbereich
der Wascherei 0,7 bis 1m?

Eine sorgfaltige Planung der Arbeitsabldaufe mit Hallen-
layout sollte die vorgesehene GréRenordnung der
Waschemengen beriicksichtigen. Dabei geht es zu-
ndchst um Stellflaichen und die Anordnung von Anlagen
und Maschinen zur Nassbearbeitung. Die anschliefende
Aufbereitung und das Trocknen der Wasche miissen in
einem vernetzten System mit der Waschstra3e korres-
pondieren.

Die Dimension aller Arbeitsstationen muss gut abge-
stimmt gut sein, damit es keine Engpésse gibt und Mit-
arbeiter der Wascherei einen geregelten Arbeitsfluss
haben. Der Platzbedarf fiir die Anzahl der Personen wird
fiir verschiedene Bereiche ermittelt:

1. Unreine Seite: Ankommende Wasche, Abladen der
Fahrzeuge und Sortierung nach Art der Waschestiicke
fiir die WaschstraBe; Entleeren der Sacke

2. Sortier- und Legebereich: Wasche aus der Wasch-
straf3e nach der Pressung und Vortrocknung fiir Flach-
wasche, Arbeitskleidung und individuelle Kleidung

A Iy
4 U

mind. mind.
1.5m 1.5m

Abb.13.5.4 Platzbedarf Mangelstrate/Ein- und Ausgabebereich
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Abb.13.5.3 Wdschetransportwagen im Reinbereich

3. Finisherbereich: Waschestiicke werden auf Biigel
verbracht und automatisiert durch ein Trocknungs-,
Falt und Legesystem geschleust oder in Finishgerdten
(Dampfpuppen, Hemdenfinisher etc.) fertig zur Aus-
lieferung bearbeitet

4. Mangelbereich: Hier werden Flachwdschestiicke auf-
gelegt und laufen je nach Ausstattung der Anlage
durch bis zum sortierten Faltvorgang zum Versand.

5. Expeditions-/ Kommissionierbereich: Waschestiicke
werden nach Kundenwunsch zugeordnet, verpackt
und zur Auslieferung zusammengestellt. Hier werden
vor allem zur Personenzuordnung (z. B. fiir Altenheime)
gute Kennzeichnungssysteme benotigt.

[l wischewagen im
Eingabebereich

1 Mangelstraie
E] Legetische

7] wischewagen im
Ausgabebereich

e

mind.
1m

& Weg der Wische

>

Transportweg

Sicherheitsabstand

mind.

1.5m
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Die optimale Ausstattung der einzelnen Bereiche mit Per-
sonal ist der Schliissel fiir einen reibungslosen Ablauf.
Angeleitete Arbeitsgruppen arbeiten Hand in Hand und
erlauben dabei eine spezielle Qualifizierung von Menschen
mit Behinderungen. Falls moglich, werden so Grundqua-
lifikationen fiir die oben genannten Bereiche erworben.

Raumanforderungen, Flachenbedarfsplanung der
Arbeitsbereiche:

Die nachfolgenden Beispiele geben einen Uberblick iiber
die Flachenanforderungen in den einzelnen Bereichen
einer Wascherei. Sie beruhen auf realisierten Planungen
mit unterschiedlichen Schwerpunkten.

Abb.13.5.5
Expeditions- und
Zusammentragbereich

Tabelle 13.5.1 Beispiel 1(Stand 2017)
Wascherei mit iberwiegendem Eigenwdscheanteil aus angeschlossenen Wohnheimen, 700 kg/Tag, 24—30 Arbeitspladtze

19,8 m2 (594 m2/30 MA)
24,8m2 (594 m2/24 MA)

Flache je Mitarbeitenden/Beschdftigten und Arbeitsplatz

1. Annahmebereich Schmutzwasche: (incl. Stellflache fiir 20 Waschewagen) 40 m?
2. Unreine Seite, Beladung der Waschmaschinen (incl. Stellflache fiir 12 Waschewagen) 50 m2
3. Reine Seite (incl. Stellflichenbedarf fiir Waschewagen u. Container vor den Maschinen) 124 mz2
4. Finishbereich (incl. Stellflichenbedarf fiir Gerdte und Maschinen) 95 mz2
5. Waschereparatur 17 m2
6. Wadschesortierung 48 m2
7. Versandbereich reine Wische (incl. Stellfliche fiir 20 Wdschewagen) 40 m?2
8. Warmeriickgewinnungsanlage Waschflotte 11m?2
9. Chemieraum/ Dosieranlagen fiir Waschmittel 7,0 m2
10. Dampferzeugung, Liiftungstechnik 54 m2
11. Putzmittelraum reine Seite 8m?2
12. Verkehrswege und Durchgénge: ca. 20m2
13. WCunreine Seite 4m?2
14. WC, Dusche und Umkleide reine Seite (Flache fiir Damen und Herren) 40 m2
15. Barrierfreies WC 8m?2
16. Pausen-/Aufenthaltsraum 17 m2
17. Biiro Wdschereileitung 11m?
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Wird ein Schwerpunkt der Dienstleistung auf die kunden-
spezifische Sortierung der Wasche gelegt, schlagt sich
dies in entsprechenden zusdtzlichen Flachen bei Ver-
kehrswegen und der Waschesortierung nieder, wie hier in
Beispiel 2 (Tabelle 13.5.2) dargestellt ist.

Tabelle 13.5.2 Beispiel 2 (Stand 2017):

Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Fiir den sorgféltigen Umgang mit dem Waschwasser ist
das Gesetz zur Ordnung des Wasserhaushalts (WHG)
i.V.m. der kommunalen Satzung zum Umgang mit
Abwasser zu beriicksichtigen.

Wascherei mit iberwiegend gewerblichem Wascheanteil, Mietwdsche Privatwdsche und chemisch Reinigung,

10.000 kg/Tag, 100 Arbeitsplatze

Arbeitsraum brutto 2728 m2

Flache je Mitarbeitenden/Beschiftigten und Arbeitsplatz

1. Annahmebereich Schmutzwdsche:

2. Unreine Seite, Beladung der Waschmaschinen

3. Reine Seite mit Finishbereich und Reparatur

(incl. Stellflichenbedarf Gerdte und Maschinen und fiir Wischewagen u. Container

vor den Maschinen)
4. Waschesortierung
5. Versandbereich reine Wasche
6. Warmeriickgewinnungsanlage Waschflotte
7. Chemieraum/Dosieranlagen fiir Waschmittel
8. Dampferzeugung, Luftungstechnik
9. Putzmittelraum reine Seite

10. Verkehrswege und Durchgange:

11. WC unreine Seite

12. WC, Dusche und Umkleide reine Seite
(Flache fiir Damen und Herren)

13. Barrierfreies WC

14. Pausen-/Aufenthaltsraum

15. Biiro Wéaschereileitung und Grpltg
16. Privatkundenbereich

17. Chemisch Reinigung Privatkunden

108 m2

158 m2

777 m2

367 m?
95 m2
152 m2
74 m?2
245m?
8m?
ca.325m?2
4m2

81 m?

8m?2

55 m?2
20m2+13m2+ 14 m?2
102 m2

122 m?2
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Rechtsquellen, Normen, Literaturhinweise:

Gesetz zur Ordnung des Wasserhaushalts
(Wasserhaushaltsgesetz - WHG)

Technische Regeln fiir Arbeitsstadtten ASR V3a.2
»Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstatten®
Technische Regeln fiir biologische Arbeitsstoffe TRBA
250 ,,Biologische Arbeitsstoffe im Gesundheitswesen
und in der Wohlfahrtspflege*

Technische Regeln fiir biologische Arbeitsstoffe TRBA
400 ,Handlungsanleitung zur Gefahrdungsbeurteilung
und fiir die Unterrichtung der Beschdftigten bei Tatig-
keiten mit biologischen Arbeitsstoffen*

Technische Regeln fiir Betriebssicherheit TRBS 1111
»Gefdhrdungsbeurteilung”

DGUV Regel 100-001,,Grundsétze der Pravention®

DGUV Regel 100-500 und 100-501,,Betreiben von Arbeits-

mitteln®, Kapitel 2.6 ,,Betreiben von Wadschereien®
DGUV Regel 108-003 ,,Fufbdden in Arbeitsraumen und
Arbeitsbereichen mit Rutschgefahr

DGUV Information 203-084 ,,Umgang mit Wasche aus
Bereichen mit erhéhter Infektionsgefahr

DIN EN ISO 10472-1:2009-10 ,,Sicherheitsanforderungen
fur industrielle Waschereimaschinen - Teil 1: Gemein-
same Anforderungen (1ISO 10472-1:1997); Deutsche
Fassung EN ISO 10472-1:2008“

DIN EN ISO 10472-2:2009-10 ,,Sicherheitsanforde-
rungen fiir industrielle Waschereimaschinen — Teil 2:
Wasch- und Waschschleudermaschinen

(1ISO 10472-2:1997); Deutsche Fassung

EN I1SO 10472-2:2008“
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e DIN EN SO 10472-3:2009-10 ,,Sicherheitsanforde-
rungen fiir industrielle Waschereimaschinen — Teil 3:
Durchlaufwaschanlagen einschliefilich Einzel-
maschinen (ISO 10472-3:1997); Deutsche Fassung
EN I1SO 10472-3:2008“

e DIN EN ISO 10472-4:2009-09 ,,Sicherheitsanforde-
rungen fiir industrielle Waschereimaschinen — Teil 4:
Trockner (IS0 10472-4:1997); Deutsche Fassung
EN IS0 10472-4:2008“

e DIN EN ISO 10472-5:2009-09 ,,Sicherheitsanforde-
rungen fiir industrielle Waschereimaschinen — Teil 5:
Mangeln, Eingabe- und Faltmaschinen (1ISO 10472-
5:1997); Deutsche Fassung EN I1SO 10472-5:2008¢

» DINEN ISO 10472-6:2009-10 ,,Sicherheitsanforderun-
gen flirindustrielle Waschereimaschinen — Teil 6: Biigel-
und Fixierpressen (IS0 10472-6:1997);

Deutsche Fassung EN I1SO 10472-6:2008“

» DVGW G 631:2012-03 ,,Installation von gewerblichen
Gasgeraten in Anlagen fiir Backerei und Kondito-
rei, Fleischerei, Gastronomie und Kiiche, Raucherei,
Reifung, Trocknung sowie Wascherei*

 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz in Waschereien
MBO045 der Berufsgenossenschaft Energie Textil Elektro
Medienerzeugnisse (BG ETEM)

Die Auflistung ist nicht abschliefend und sollte vor
Anwendung auf Aktualitdt gepriift werden.



13.6 Kiichenbetriebe
1. Beschreibung des Gewerks

Einfiihrung zum Thema

Der Bereich Kiiche findet sich in unterschiedlicher Aus-
pragung in praktisch jeder WfbM. Neben grofen Produ-
ktions- und Finishkiichen, die z.T. weitere WfbM oder
andere Kunden mitversorgen, sind auch Ausgabe- oder
Regenerierkiichen iiblich: Aufbereitungs-, Auftau-, Con-
venience- und Endkiichen, in denen tiefgekiihlte oder ge-
kiihlte vorgegarte Speisen auf Verzehrtemperatur erwdrmt
(Cook & Chill-Verfahren) oder aus Thermobehiltern ange-
lieferte Speisen verteilt werden.

In allen Kiichen isti.d.R. auch eine eigene Spiilkiiche fiir
Geschirr und Besteck vorhanden.

2. Beschreibung der Arbeitsbereiche

Kiichenbetriebe teilen sich, je nach Bearbeitungs-
schritten, in diese Bereiche auf:

In Produktionskiichen unterscheidet man im
Wesentlichen folgende Bereiche:

 Anlieferung

e Lager

e Vor- und Zubereitung

Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Ausgabe

e Riicknahme und Spiile
e Entsorgung

Biiro- und Sozialrdume.

Anlieferung

In der Anlieferung erfolgt die dokumentierte Annahme
und Eingangskontrolle aller Waren (Nachweis einer Quali-
tats- und Quantitatspriifung: Temperaturen, Kiihlkette).

Lager

Unter Lager werden all diejenigen Fldchen betrachtet, die

fur die Aufbewahrung von Waren und zur Lagerung von

Materialien genutzt werden. Hierfiir sind verschiedene

Raume mit unterschiedlichen Anspriichen notwendig. Fiir

die funktionale Organisation der Lagerflachen ist neben

der Art der Speisenproduktion der Ablauf von der Lager-

bestiickung bis zur Entnahme der Ware zur Fertigung bzw.

zum Verkauf bei der Planung zu bedenken. Die Flachen fiir

Kuhlung und Tiefkiihlung sind in Abhangigkeit der gewahl-

ten Produktionsverfahren zu ermitteln.

 Trockenlager: Konserven, Getreideprodukte sowie
Getrdnke

e Kiihlung: Milch- und Fleischprodukte, verderbliches
Material, Tiefkiihlware;

 Verbrauchs- und Hilfsmittellager.

A
Riicknahme Kuhlung & Ent-
& Spiile Wasche Tiefkiihlung sorgung
E |
Lager &
I . Anlieferung
Vor- & Zubereitung
2
A Kochgruppe
o .
§ . Ausgabe — Trockenlager Biiro &
@ : Sozialrdume
‘o
Q.
n
Abb.13.6.1
1

Kiichenlayout
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774

///////////////////

Abb.13.6.2 Zubereitungskiiche

Vor- und Zubereitung

Der Funktionsbereich ,Vor- und Zubereitung“ umfasst
die Bereiche, in der die eigentliche Speisenzubereitung
erfolgt.

ZurVorbereitungskiiche gehdren neben Arbeitstischen,
Wasch- und Spiilbecken, Handwaschbecken auch ab-
getrennte Bereiche fiir Fisch und Gefliigelverarbeitung.
Die zentrale Funktion innerhalb der Speisenproduktion
tibernimmt die Zubereitungskiiche. Hier werden mittels
verschiedener Garverfahren die Speisen zubereitet.

Spezialkiichen, wie z. B. die ,,Kalte Kiiche“, die es neben
den Vorbereitungskiichen in jeder Einrichtung — entwe-
der als abgetrennten Bereich innerhalb der Zubereitungs-
kiiche oder als gesonderten Raum — gibt, ergdnzen diesen
Funktionsbereich. Hier werden ggf. Brotchen belegt oder
individuelle Platten fiir Catering und Veranstaltungen
zubereitet.

Ausgabe

In der Ausgabetheke wird das Essen prasentiert, serviert
bzw. bei Selbstbedienung vom Nutzer aufgetan. Neben
den Flachen zur Speisenprasentation und Speisenaus-
gabe sind auch solche fiir das gewahlte Teller-/Tablett-
system zu beriicksichtigen.
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Abb.13.6.3 Ausgabekiiche

Riicknahme, Spiile

Der Funktionsbereich ,,Geschirrriicknahme, Spiilbereich*
stellt die Flache fiir den Reinigungsprozess von der Riick-
nahme des benutzten Geschirrs (z.B. in Tablettwagen)
bis zur Wiederbereitstellung des sauberen Geschirrs dar.
Die Wege zwischen schmutzigem und sauberen Geschirr
diirfen sich bei der Geschirrreinigung nicht kreuzen.

Fiir groBBe Spiilanlagen ist eine Lagerung der Chemikalien/
Gefahrstoffe zur zentralen Spiilmitteldosierung in einem
separaten Raum in unmittelbarer Nahe zur Spiilkiiche zu
empfehlen.

Einrichtungen mit zusatzlichem Aufier-Haus Geschift, wie
z.B. durch die Produktion fiir Schulen oder Kindergarten,
bendotigen ggf. eine zusatzliche Behilterspille.

Entsorgung

Der Flachenbedarf zur Entsorgung umfasst Lagerflachen
fiir Abfall bzw. Miill, Leergut und Speisenabfalle. Es ist
aus hygienischen Griinden darauf zu achten, dass sich
das Abfalllager in ausreichendem Abstand zur Waren-
annahme und zu den Produktionsbereichen befindet.
Lebensmittelabfille diirfen im Innenbereich nurin einem
separaten, beliifteten und gekiihlten Raum gelagert
werden.



Von besonderer Bedeutung ist die Entsorgung der Spei-
senreste und des Nassmiills. Empfehlenswert ist (ab-
hangig von der Kiichengréfie) eine Nassmiillentsor-
gungsanlage, die hdufig mit den in Kiichen bendétigten
Fettabscheidern gekoppelt ist.

Biiro und Sozialrdume
Fiir die Kiichenleitung und den Vertreter wird im Bereich
der Kiiche ein Biiro mit PC-Arbeitsplatz bendtigt.

Fiir die Mitarbeitenden der Kiiche werden separate und
von der iibrigen Werkstatt getrennte Umkleideméglich-
keiten, Toiletten und Pausenraum benétigt.

Der notwendige Flachenbedarf ergibt sich nach den An-
forderungen im entsprechenden Kapitel 10 ,,Sozialrdume*
dieser DGUV Information und muss bei der Planung der
Kiichen beriicksichtigt werden.

Bei Aufbereitungs-, Auftau-, Convenience- und End-
kiichen konnen die einzelnen genannten Bereiche
weniger ausgepragt oder zum Teil gar nicht vorhanden
sein.
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Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

3. Flachenbedarf und weitere Anforderungen
der Arbeitsbereiche

Exemplarische Angaben von Kenngréf3en fiir die
»Grobplanung® des Arbeitsbereichs Kiiche.

Bei der Planung einer Grof3kiiche sind neben baulichen
und raumlufttechnischen Anforderungen auch Anforde-
rungen an die Energieversorgung, Abwasser- und Abfall-
beseitigung und die Hygiene allgemein zu beachten. Die
Einbindung eines versierten Fachplaners fiir Kiichen und
des Veterindramtes ist sehr zu empfehlen.

Fiir die unterschiedlichen Kiichentypen existieren eine
Vielzahl von Planungshilfen mit Kenngréf3en in Abhén-
gigkeit von Anzahl der Gdste oder Anzahl der ausgegebe-
nen Essensportionen. Sowohl bei Produktionskiichen als
auch bei Regenerierkiichen nimmt der relative Flachen-
bedarf mit steigender Anzahl der Essensportionen pro
Tag ab (siehe Abbildungen 13.4.6 und 13.4.7).
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Abb. 13.6.4 Mischkostkiiche — Durchschnittliche Flachen pro Essensportionen pro Tag
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+ -
Good Practice Bei dem Cook & Chill-Verfahren sind groRere Lagerflachen

Arbeiten Menschen mit Behinderung in der Kiiche mit, im Kiihlungsbereich erforderlich als bei einer klassischen
sind vor Allem bei der Gestaltung der Verkehrswege- Produktionskiiche.

flachen innerhalb der einzelnen Kiichenbereich

Zuschlage an den Flachenbedarf zu beriicksichtigen. Vor- und Zubereitung:

Ggf. sind zusatzlich einzelne Produktionsbereiche oder » Vorbereitungskiiche

Arbeitsplatze rollstuhlgerecht auszufiihren. o Produktionskiiche

 Spezialkiiche (z.B. Kalte Kiiche)

Lagerflachen mit entsprechenden Verkehrsflachen: Riicknahme, Spiile:

 Lagerallgemein o Riicknahme, Spiile, Geschirraufbereitung und Lagerung
 Lager mit hygienischen Anforderungen in Federwagen

 Lager mit lufttechnischen/klimatechnischen Anlagen » Behdlterspiile

o (Tief-)Kiihllager, Kithlhaus

 Abfalllagerung Verwaltungsflachen, Sozialrdume:

« Biiro (unterschiedliche Nutzer und Nutzungen)
 Besprechungsraum

Aufenthaltsraum

Umkleide-/Sozialraume

* Personalspeiseraum
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Abb.13.6.5 Regenierkiiche — Durchschnittliche Flachen pro Essensportionen pro Tag
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Abb.13.6.6 Raumlufttechnik Kiiche

Weitere in der Planung zu beachtende Aspekte
Raumlufttechnische Trennung der Absaugung/Entliftung
fiir Spiilbereich und Kochbereich. Die Lufttemperaturen
in Kiichen sollten mindestens 17 °C betragen und im Rah-
men des betrieblich Méglichen 26 °C nicht tiberschrei-
ten. In Bereichen mit Schwadenbildung ist auf eine opti-
male Abfiihrung der Diinste zu achten. Dies gilt vor allem
fiir Durchschubspiilmaschinen, die beim Offnen jeweils
einen grofien Dunstschwall in die Raumluft entlassen.
Eine hygrostatische Steuerung der Abluft stellt dabei
sicher, dass es nicht zu einer Schimmelbildung kommen

kann. Solche Anlagen laufen bei Uberschreitung des Soll-

wertes automatisch an und schalten erst ab, wenn der
vorgewdhlte Wert in % rel. Luftfeuchte erreicht wurde.

Larmproblematik: In Spiilkiichen entstehen durch schall-
harte Wande und Decken, lange Nachhallzeiten. Hierbei
ist die Ausstattung der Decken mit hygienisch zuldssigen
Akustikelementen, Auswahl der Gerdte und Maschinen
mit reduzierter Gerduschemission, sowie die Bereitstel-
lung von Larmmatten in Besteck- /Geschirrablagekdsten
und Arbeitsbereichen zu beriicksichtigen.

FuBboden: Nach der Ziffer 2.2 der DGUV Regel 110-003
»Branche Kiichenbetriebe* bei der Rutschfestigkeit der
Kiichenbdden, Flure und benachbarten Bereiche keine zu

grofien Unterschiede in den R-Klassen nebeneinander aus-

wdhlen.

Abb.13.6.7 Spiilkiiche

Die Haltbarkeit moderner Kiichengeréte ist deutlich geringer
als die Lebensdauer des Gebdudes. Von daher sind ,,Wachs-
tumsflachen/Reserveflachen® fiir spatere Veranderungen
bereits in der Planung unbedingt vorzusehen.

Auch eine Verdnderung des Kiichenkonzeptes kann zu
einem deutlich ansteigenden Flachenbedarf fiihren.

Je nach korperlicher Beanspruchung sind nach Ziffer 2.1
der DGUV Regel 110-003 die Abmessungen von Arbeits-
flachen nach der Gefdhrdungsbeurteilung zu § 5 ArbSchG
und den ermittelten Auswirkungen der Behinderung,
sowie den daraus resultierenden individuellen Erforder-
nissen zu bemessen.

Besondere Anforderungen an den Brandschutz gibt es
nach Ziffer 3.3.1der DGUV Regel 110-003 bei Fritteusen mit
mehr als 50 ltr. Fassungsvermogen bei der Bekdmpfung
von Fettbranden.

Besondere Hygieneanforderungen bei ,,EU-Zulassung®
von Kiichenbetrieben (Stichwort: Hygiene-Schleusen): In
der Regel sollen Hygieneschleusen saubere Schuhsohlen
und saubere Hande gewdhrleisten. In Deutschland ba-
siert die EU-Zulassung zwar auf EU-Recht (EU-Verordnung
853/2004) und ist durch Bundesrecht geregelt (Tierische
Lebensmittelhygiene-Verordnung und Allgemeine Verwal-
tungsvorschrift Lebensmittelhygiene). Da jedoch die Le-
bensmittelkontrolle in die Zustandigkeit der Lander fillt,
ist eine Vielzahl von landesspezifischen Regelungen zu
beachten.
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Rechtsquellen, Normen, Literaturhinweise

Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR V3a.2
,Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstatten*

DGUV Regel 105-001 ,,Einsatz von Feuerléschanlagen
mit sauerstoffverdrangenden Gasen“

DGUV Regel 108-003 ,,Fufbdden in Arbeitsraumen und
Arbeitsbereichen mit Rutschgefahr

DGUV Regel 110-001,,Arbeiten in Gaststatten®

DGUV Regel 110-003 ,,Branche Kiichenbetriebe*
DGUV Regel 110-004 ,,Arbeiten in Backbetrieben*
DIN 10506:2018-07 ,,Lebensmittelhygiene — Gemein-
schaftsverpflegung*

DVGW G 631:2012-03 ,,Installation von gewerblichen
Gasgerdten in Anlagen fiir Backerei und Konditorei,
Fleischerei, Gastronomie und Kiiche, Raucherei,
Reifung, Trocknung sowie Wascherei“

VDI 2052 Blatt 1:2017-04 ,,Raumlufttechnik — Kiichen
(VDI-Luftungsregeln)

Die Auflistung ist nicht abschlief3end und sollte vor
Anwendung auf Aktualitdt gepriift werden.
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13.7 Akten- und Datentrdgervernichtung
1. Beschreibung des Gewerks

In Unternehmen werden fortlaufend Dokumente mit
firmeninternen, vertraulichen Daten auf Papier oder an-
deren Datentragern produziert, die spater sicher und end-
giiltig vernichtet sowie entsorgt werden miissen. Die zer-
tifizierte Akten- und Datentragervernichtung gemaf3
Sicherheitsstufe 4 nach der DIN 66399 ,,Biiro- und Daten-
technik — Vernichten von Datentrdgern® ist ein geschlos-
sener Kreislauf, bei dem verschlossene Container mit
gesichertem Einwurfschlitz per Lieferservice beim Kunden
platziert werden.

Diese Spezialbehdlter werden im Tauschsystem abgeholt
und gefiillt im Lkw zur Aktenvernichtung transportiert.
Papierreste werden nach der Vernichtung in Ballenform
direkt dem Recyclingkreislauf zugefiihrt.

Einrichtung zur Akten- und Datentrdgervernichtung
mit einer Maximalleistung von 6.000 kg taglich:

Anlieferung in Behdltnissen von 240 — 420 | mit Lkw
AuBenbereich 7,5 m x32 m = 240 m?

Gesicherter Innenbereich 20 m x 20 m = 400 m?

Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Die verschlossenen Spezialbehdlter werden in einem ge-
sicherten Innenbereich (griiner Bereich in Abb. 13.7.1) zu-
erst gewogen, gedffnet und entleert. Hier wird eine Vor-
sortierung an Forderbandern durchgefiihrt, um Metall und
Fremdkdorper zu entfernen, bevor Papier und Datentrager
den Anlagen zugefiihrt werden. Die Zerkleinerung und
Vernichtung geschieht mit rotierenden Zahnwalzen durch
Zerschneiden und Verwirbeln. Dies erfolgt bis zur Sicher-
heitsstufe 4 — Unkenntlichkeit. Eine Rekonstruktion der
Dokumente ist danach nicht mehr moglich.

Baulich und technisch sind besondere Anforderungen

an Flachen und an Rdume zur Maschinenaufstellung

und Materialbewirtschaftung zu beachten. Dazu zdhlen
neben grofziigigen Stellflachen fiir angelieferte Behélter
in einem gesicherten Sperrlager auch Arbeitsbereiche fiir
alle im Umfeld angegliederten Tatigkeiten.

Behilterlagerung:
Leere Containerin
unterschiedlichen

Gréflen und
Ausfiihrungen E
Anlieferungsbereich:
Lkw-Rampe

Vorsortierung und
Zerlegung der Ordner

Behilter, Flache 45 m?

& AN
) eeicht
@ schredder 4
. Vorsortierung und
E;;:)e;;rﬁte = = Zerlegung der Ordner
=4 = d
(Elektro- _'é’ _‘é’
hydraulisch) 1 L
] S
) )

<
<

>

Sperrlager: Gesicherter
Bereich fiirankommende

) Férderanlage zum Hauptschredder mit Einwurfstationen i%

Haupt-
schredder

Ballenpresse

Ballenlager:
50 m? Flache

Abb.13.7.1

Gesicherter Innenbereich

Aufbau einer Anlage

Auf3enbereich zur Aktenvernichtung

m



Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Abb.13.7.2
Arbeitshalle mit
Aktenvernichter

(Schredder)

Die Papierschnipsel werden tiber eine Absaugungsan-
lage in einem Rohrsystem von den Vernichtungsanlagen
zur Ballenpresse in den AuRenbereich (roter Bereich in
Abb. 3.7.1) transportiert. Die Larmentwicklung kann durch
eine ldrmgeschiitzte Technik im gesicherten Aufienlager
reduziert werden. Schallschutzfragen, sowie Einwirkun-
gen von Gefahrstoffen (Staubabsaugung) und Brand-
und Explosionsschutz sind dabei zu beriicksichtigen
(TRGS 504 ,,Tatigkeiten mit Exposition gegeniiber A- und
E-Staub“; TRGS 900 ,,Arbeitsplatzgrenzwerte*).

Das zerkleinerte Material der Datentrdger wird im
Anschluss dem Recyclingkreislauf zugefiihrt.

2. Beschreibung der Arbeitsbereiche

Aktenvernichtung teilt sich, je nach Bearbeitungs-

schritten in diese Bereiche auf:

o Lkw, Anlieferungsbereiche mit Rampen fiir
die Behdlterentladung

o Geeichter Wiegeplatz fiirankommende Behélter
(Drucker/EDV Schnittstelle)

« Sicherheitslager fiir angelieferte und gewogene
Behdlter (Videoliberwacht)

» Bereiche fiir Sortierbander, Trennung Vernichtungs-
material und Fremdkd&rper

 Bereiche zur Datentragervernichtung und Arbeitspldtze
zur Zerlegung von Aktenordnern
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o Zufiihrbereich, Pufferflachen fiir Behalter und
zutrittsgeregelter Arbeitsbereich an Férderbédndern
der Vernichtungsanlagen

« GroBziigige, markierte Verkehrswege mit Sperrflachen
an Zutrittsbereichen

« Stellflachen Maschinenraum fiir Absaugung,
angeschlossene Ballenpresse

» Gesichertes Ballenlager (moglichst im Auf’enbereich —
erhebliche Brandlast)

« Platz fiir Behdltermanagement: Aufbereitung der
Leerbehdlterin div. GréBen.

Der erforderliche Platzbedarf ist abhdangig von den vor-
gegebenen Arbeitsschritten und der Menge der Behalter,
bzw. der an Papier. Diese bestimmt auch Art und Anzahl
der erforderlichen Technik und Maschinenausstattung.
Stell- und Funktionsflachen zur Behélterhandhabung und
Bedienung der Maschinen wachsen mit dem Volumen.
Erforderlicher Bewegungsraum fiir Mitarbeitende und
Beschdftigte in den Transportwegen und am Arbeitsplatz
reduziert sich dabei rasch, da diese Bereiche durch die
dynamische Nutzung standig verdndern und angepasst
werden missen.

3. Flachenbedarf und weitere Anforderungen
der Arbeitsbereiche

Exemplarische Angaben von Fldchen

Flachenbedarf eines Betriebes zur Aktenvernichtung

mit einem Jahresdurchsatz fiir 1000t Papier (entspricht
ca. 4-5t tdglich) und ca. 5t harte Datentriger mit 25—

30 WfbM Mitarbeitenden, sowie Berufskraftfahrer oder
-fahrerinnen und unterstiitzende Hilfskréfte (Stand 2017)
Arbeitshalle mit Férderanlagen

und Aktenvernichtern 400 m?
Zufiihr- und Arbeitsbereiche, Forderbander

und 3 Vernichtungsanlagen 150 m2
Bereiche fiir Sortierbander, Trennung Papier

und Fremdkdrper 40 m?2
Sicherheitslager: Wiegen, Einlagerungspuffer

fur gewogene Behilter 80m?2
Grofziigige, markierte Verkehrswege +

Sperrflachen an Zutrittsbereichen 70 m?2
Platz fiir Behdltermanagement:

volle und leere Behilter in div. Grof3en. 60 m2



AuBBenbereiche zur Andienung und fiir Anlagen,

Materiallagerung 350 m2
Ballenlager zur Bevorratung

(Verkaufspreise schwanken erheblich) 100 m?2
Papierpressbereich und

Maschinenaufstellflachen 70 m?2
Lkw Anlieferungsbhereiche mit Rampen

mit Lagerbereich fiir Behalter 150 m2
Datentrdgervernichtung und Arbeitsplatze

zur Ordnerzerlegung 30m?2

Technisches Equipment, Maschinen, Logistik

und Ausstattungsmerkmale:

e Maschinen zur Papiervernichtung: 3 Anlagen

Sicherheitsstufe 3 oder 4, je mit Forderband

Unterdruck Absaugungsanlage fiir Shredder,

zum Papierschnipsel-Transport

geeichte Portalwaagen bis 600 kg mit Drucker und/oder

PC Schnittstelle

Festplattenshredder zur Vernichtung von Datentragern

nach Sicherheitsstufe 5

staubgesicherte Ballenpresse mit automatischer

Bindung der Papierballen

Hebekippgerat fiir Container ab 240 Fassungs-

vermogen, Elektrische Handhubwagen, 3 Hubwagen

» Handwerkzeuge, Hilfsgerdte und Vorrichtungen

zum Zerlegen der Ordner etc.

1500 Spezialbehalter unterschiedlicher Fassungsver-

mogen: 2401 bzw. 90kg; 4151 bzw. 180 kg; 6601 + 1,1m3:

zur Archivrdumung

2 Lkw — Rampenzufahrten mit Hhenanpassung und
Rolltoren

« Lkw mit Hebebiihne, Transporter mit Hebelift:
(Papier ist sehr schwer!)

o Stellflachenbedarf fiir Fahrzeuge: 2 x 12t-Lkw,
3 x 7,5t-Lkw, 2 x Transporter

 Videoiliberwachung des Anlieferbereichs

o Fiir die Rdaumlichkeiten gibt es eine Zutrittsregelung:
Der Zugang erfolgt erst nach Freigabe durch im Bereich
befindliche Personen. Alle, die diesen Bereich be-
treten mochten, werden nach Datenschutzrichtlinien
unterwiesen und unterzeichnen dieses Unterweisungs-
protokoll mit Datum und Uhrzeit.

Sperrlager und Arbeitsbereiche sind nach Betriebsschluss
mit Bewegungsmeldern zu sichern. Alle Tiiren sind von
auf3en nur mit einem Schliissel zu 6ffnen und selbst-
schlieflend. Die Fenster sind zusétzlich abschliebar.

Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Abb.13.7.3 Andienungs- und Lagerbereich

Die Alarmanlage ist zu einem Sicherheitsdienst geschal-
tet. An Sicherheitseinrichtungen kommen vor Ort neben
Kameras auch spezielle Tiirabsicherungen und Blitzlicht
zum Einsatz

Rechtsquellen, Normen, Literaturhinweise:

» Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR V3a.2
»Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstatten®

o Technische Regeln fiir Gefahrstoffe TRGS 504
,Tatigkeiten mit Exposition gegeniiber A- und E-Staub*

» Technische Regeln fiir Gefahrstoffe TRGS 900
»Arbeitsplatzgrenzwerte®

» DIN 66399-1:2012-10 ,,Biiro- und Datentechnik —
Vernichten von Datentrdgern — Teil 1: Grundlagen und
Begriffe

» DIN 66399-2:2012-10 ,,Biiro- und Datentechnik —
Vernichten von Datentrdgern — Teil 2: Anforderungen an
Maschinen zur Vernichtung von Datentrdgern®

» DIN SPEC 66399-3:2013-02 ,,Biiro- und Datentech-
nik - Vernichten von Datentrdagern — Teil 3: Prozess der
Datentragervernichtung®

Die Auflistung ist nicht abschliefSend und sollte vor
Anwendung auf Aktualitdt gepriift werden.

13



Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

13.8 Elektroschrottrecycling
1. Beschreibung des Gewerks

Das Elektroschrottrecycling ist ein Bereich, der aufgrund
rechtlicher Rahmenbedingungen zur Elektroschrott-
entsorgung iiber Jahre aus den WfbM verschwunden war
und sich nun wieder neu entwickelt.

Zumeist ist in den Werkstdtten die Zerlegung ,weiRer
Ware“ (Haushaltsgerite), aber auch Elektronikschrott-
recycling (Zerlegung von Elektronikgeraten und Zubehor
sowie von Platinen) vorzufinden. Aufgrund vielfaltiger
moglicher Gefahrstoffe in den zu zerlegenden Gerdten
und den z.T. nicht ganz unproblematischen Reststoffen/
Abfallen aus der Zerlegung sind neben den rdumlichen
Anforderungen auch Belange des Umwelt-, Gefahrstoff-
und Gefahrgutrecht zu beriicksichtigen.

2. Beschreibung der Arbeitsbereiche

Allgemeine Bereiche

Wer Elektro- und Elektronikschrott recyceln méchte, muss
sich nach dem Kreislaufwirtschaftsgesetz als Entsor-
gungsfachbetrieb zertifizieren lassen. Elektro- und Elek-
tronikschrott wird gemaf Elektro- und Elektronikgesetz
(ElektroG) in 6 Kategorien eingeteilt, der wiederum in

6 verschiedenen Sammelgruppen erfasst wird.

Kategorien der Elektro- und Elektronikgerdte

(nach Anlage 1 des ElektroG):

» Kategorie 1: Warmediibertrager,

 Kategorie 2: Bildschirme, Monitore und Geriéte,
die Bildschirme mit einer Oberfliche von mehr als
100 Quadratzentimetern enthalten,

 Kategorie 3: Lampen,

» Kategorie 4: Geradte, bei denen mindestens eine der
duBeren Abmessungen mehr als 50 Zentimeter betragt
(GroBgerdte),

» Kategorie 5: Gerate, bei denen keine der duBeren Ab-
messungen mehr als 50 Zentimeter betrdgt (Kleingeréte),

 Kategorie 6: kleine Gerate der Informations- und Tele-
kommunikationstechnik, bei denen keine der dufieren
Abmessungen mehr als 50 Zentimeter betragt.
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Abhangig von den unterschiedlichen Kategorien und
Sammelgruppen sind durch den Entsorgungsfachbetrieb
verschiedene Anforderungen zu erfiillen.

Einteilung der Sammelgruppen (SG):

e Gruppe 1: Warmeiibertrager,

» Gruppe 2: Bildschirme, Monitore und Geréte, die Bild-
schirme mit einer Oberflache von mehr als 100 Quadrat-
zentimetern enthalten,

e Gruppe 3: Lampen,

e Gruppe 4: Grofigerdte,

e Gruppe 5: Kleingerdte und kleine Geradte der Informa-
tions- und Telekommunikationstechnik,

o Gruppe 6: Photovoltaikmodule.

Zundchst muss der Elektroschrott an den Sammelstellen
in fiir die jeweilige Sammelgruppe geeigneten Behalt-
nissen eingesammelt und zur Zerlegestelle transportiert
werden. Dort wird er ggf. zwischengelagert und vorfrak-
tioniert. Zum Teil ist eine witterungsgeschiitzte und tber-
dachte Lagerung erforderlich. Vor der Zerlegung erfolgt
eine Grobfraktionierung und Reinigung des Schrotts.
Gefahrstoffe miissen bereits hier erfasst und umwelt-
gerecht gesammelt und entsorgt werden. Die Zerlegung
des Elektroschrottes erfolgt i.d.R. an Zerlegeplatzen mit
Unterstiitzung einfacher Werkzeuge und Hilfsmitteln zur
Lastenhandhabung. Der einzelne Arbeitsplatz ist tiblicher-
weise mit verschiedenen Behaltnissen zur Trennung und
Sammlung der Wertstoffe und Rest-/Abfallstoffe ausge-
stattet. Die Grof3e und technische Ausstattung des ein-
zelnen Arbeitsplatzes richtet sich nach der Grofie der zu
zerlegenden Gerdte und der Anzahl benétigter Sammel-
behélter zur Trennung der einzelnen Recyclingfraktionen.

In diesem Kapitel werden nur die raumlichen Anforderun-
gen an die Zerlegung und (Zwischen-)Lagerung betrachtet.



3. Flachenbedarf der Arbeitsbereiche

Exemplarische Angaben von Kenngroen fiir die ,,Grob-
planung” des Arbeitsbereichs Elektroschrottrecycling.

Geeignete Behilter fiir einzelne Sammelgruppen zur
Ubergabe von Altgeriten

(Anm.: Fiir eine ordnungsgemdfe Erfassung werden
gedeckelte Sammelbehdilter (keine Plane) als geeignet
angesehen®)

o SG 1(Wirmeiibertrdager): Abrollcontainer nach

DIN 30722 mit eckiger Boden- Seitenwandverbindung,
Fassungsvermdgen 30 bis 40 m3, gedeckelt

SG 2 (Bildschirme, Monitore): Euro-Gitterboxpaletten
nach DIN EN 13626; Abrollcontainer mit eckiger Bo-

den-Seitenwand-Verbindung nach DIN 30722, Fassungs-

vermogen 30 bis 40 m3, gedeckelt; Absetzcontainer,
Fassungsvermogen >7 m3, gedeckelt

SG 3 (Lampen): Rungenpaletten: ausreichend dimen-
sionierte geschlossene Behiltnisse oder Wannen,
Pappkisten (Kompaktlampen), Gitterboxen (Kompakt-
lampen), Fasser fiir Bruch

SG 4 (GroBgerite): Abrollcontainer nach DIN 30722
mit eckiger Boden- Seitenwandverbindung, Fassungs-
vermogen 30 bis 40 m3, gedeckelt

Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

¢ SG 5 (Kleingerite): Euro-Gitterboxpaletten nach DIN
EN13626, Abrollcontainern mit eckiger Boden-Seiten-
wand-Verbindung DIN 30722, Fassungsvermdgen 30 bis
40 m3, gedeckelt, bzw. Abrollcontainern mit runder
Boden-Seitenwand-Verbindung DIN 30722, Fassungs-
vermogen 30 bis 40 m3, gedeckelt, Absetzcontainer,
Fassungsvermogen > 7 m3, gedeckelt

Die Sammelgruppe 6 (Photovoltaikmodule) spielt in den
WfbM keine nennenswerte Rolle.

Bei den Behdltern der SG 1ist die Auslaufsicherheit (Kiihlgerdte) zu
gewadhrleisten, Behdlterboden diirfen keine undichten Stellen auf-
weisen.

Flachenbedarf

Je nach Festlegung der Bereiche zur Bearbeitung des Zer-
legematerials gemaf ElektroG innerhalb der Sammelgrup-
pen (SG) und Kategorien ist eine Aufteilung an Arbeits-
pldtzen vorzusehen. Bedingt durch diese Vorgaben und
die geplanten Mengen pro Schicht (Tag) sind angepasste
Arbeitspldtze mit direkt angrenzender Stellflache (z. B. fir
Gitterboxen) vorzusehen. Dabei ist entscheidend, ob es
eine Komplettzerlegung pro Arbeitsplatz gibt oder das zur
Zerlegung bereitgestellte Gut in bestimmten Arbeitsschrit-
ten getaktet weitergereicht wird:

Lkw flir Transport von
- | Abrollcontainern

Abrollcontainer

/ LN

4
II ,—’——_>

«— 4im >« 4im ><— 4tm —>
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Abb.13.8.1
Flachenbedarf fur
Anlieferung und
Stellplatz von
Abrollcontainern

14 m

\ 4
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1. Beispiel Weifse Ware: Entfernen Anbauteile und Gegen-
gewichte, Kabelstrange, Ausbau der Elektroteile und
Motoren, Zerlegen der Gehduse; Edelstahltrommel;

2. Beispiel Kleingeréate, bzw. Gerate der Information- und
Telekommunikation, der Unterhaltungselektronik:
Ausbau der div. Kabel, Entfernen der Akkus oder Bat-
terien, zerstorungsfreier Ausbau der Platinen und Bild-
schirmelemente

Annahmebereich
Bei einer Annahme je eines Abrollcontainers mit 35 m3
fiir die Sammelgruppen 1, 2 und 4 ergibt sich folgender
Flachenbedarf fiir das Abladen, Abstellen und Aufnehmen
von Containern:
 Grundflache Aufstellung Abrollcontainer: ca. 5m x 4 m;
» Rangierflache: Lange Lkw vor dem Abrollcontainer
(8m-9m) und
o Platz zum Rangieren (ca. 12m).
Hieraus resultiert eine Mindestfliche von ca. 26 m x 4 m =
104 m2 pro Abrollcontainer. Wichtig ist, dass diese Flache
von 104 m2 auch tatsdchlich in den angegebenen Mafien
24 m x 4 m verfiighar ist. Die Rangierflache sollte jederzeit
frei befahrbar sein. Durch geschickte Anordnung mehrerer
Container kann die notwendige Rangierflache von mehre-
ren Kippmulden genutzt werden, wenn dies die drtlichen
Gegebenheiten zulassen. Damit ist es ggf. moglich, bei
Stellung mehrerer gleichartiger Abrollcontainern den Fla-
chenbedarf zu reduzieren.

In der Regel werden ca. 4 Container bendtigt. Da beim
Absetzen und Aufnehmen der Abrollcontainer erheblicher
Raum beansprucht wird, ist bei der Planung realistisch
von ca. 104 m2 (26 m x 4 m) pro Container auszugehen,
damit die Verhaltnisse fiir einen gefahrenfreien Arbeits-
ablauf ausreichend dimensioniert sind.

Damit beanspruchen alleine diese 4 Abrollcontainer
inklusive der Verkehrsflachen schon ca. 416 m2 in einer
Halle oder in der Annahme- und Verladezone.

Bei der Annahme von Elektroschrott in Gitterboxen fiir die
Sammelgruppen 2 und 5 kann der Flachenbedarf wie folgt
abgeschatzt werden:

Die bendotigte Standflache fiir eine Gitterbox betrdgt

ca. 1m2, Die Verwendung von Gitterboxen ist immer in
Verbindung mit der Verwendung von Ladehilfsmitteln zu
sehen.
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Abb. 13.8.2 Abstellplatz fiir Abrollcontainer

Leerboxen werden in der Regel jeweils drei- bis fiinffach
Ubereinanderin einem Bereich gestapelt. Bei den ver-
fullten Boxen verhdlt es sich analog. Lediglich diejenigen
Gitterboxen, die zur Befiillung vorgesehen sind, werden
einzeln aufgestellt.

40 Gitterboxen entsprechen einer Abholmenge von

ca. 30 m3. Bei Bereitstellung von 4 Gitterboxen zur Befiil-
lung betragt der Platzbedarf mindestens 4 m2. 36 leere
Gitterboxen sind dreifach gestapelt und beanspruchen
eine Flache von 12 m2. Hinzu kommt ein Rangier- und
Handhabungsbereich von ca. 20 m2.

In der Summe wird damit eine Flache von mindes-
tens 40 m2 pro Sammelgruppe fiir die Handhabung von
Gitterboxen bendtigt.

Eine fiir eine WfbM vertretbare Stapelhdhe sollte 4 Gitter-
boxen tibereinander nie tiberschreiten!

Zerlegebereich

Weife Ware (Sammelgruppen 1, 4 und 5):

Die Zerlegetische sind als Hubarbeitstische auszufiihren
um bei der Zerlegung der sperrigen Gerdte immer eine
ergonomisch optimale Arbeitshdhe einstellen zu kénnen.

Es sind Hebehilfen wie Krane in leichter Ausfiihrung an
Schwenkarmen oder fahrbare Hebegerate vorzusehen um
die Geradte sicher auf die Zerlegetische zu heben und zu
positionieren.



Die erforderlichen Verkehrswege sind hinsichtlich der
Breite und Bodentragfahigkeit mindestens fiir die Benut-
zung durch Gabelstapler oder Mitgangerflurforderzeuge
auszulegen (siehe Kapitel 4 ,,Infrastruktur und Verkehrs-
wege*“).

Es sind Stellflachen fiir Gitterboxen zur Sammlung der ein-

zelnen Wertstofffraktionen in unmittelbarer Nahe der Zer-
legepldtze vorzusehen.

Elektro- und Elektronikschrott (Sammelgruppen 2 und 5)
Vor der eigentlichen Zerlegung muss ggf. eine Reinigung
der Gerdte in speziellen abgesaugten Kabinen erfolgen,
um das Austreten von Gefahrstoffen wahrend der Zerle-
gung zu verhindern.

Der Ausbau von LCD-Hintergrundbeleuchtungen sollte
wegen der Gefahr des Freisetzens von Quecksilber bei
beschddigten Réhren in einer geschlossenen Zerlegebox
erfolgen. Umweltrechtliche Aspekte sind zu beachten.

An den Zerlegetischen sollten die benotigten elektro- oder

druckluftbetriebenen Handwerkzeuge an Ballanciers auf-
gehdngt sein. Die Zerlegetische sind mit einer Arbeits-
platzbeleuchtung auszustatten. Bei Bedarf muss an den
Zerlegearbeitspldtzen auch die Flache fiir optische Unter-
stiitzungssysteme bei der Zerlegung vorgesehen werden
(siehe Abbildung 13.8.4).

Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Abb.13.8.3
Stellplatz fiir weifie Ware

In unmittelbarer Ndhe der Arbeitsplédtze sind Sammel-
moglichkeiten fiir die Entsorgungsfraktionen (Edel-/
Buntmetalle, Kondensatoren, Glas, etc.) vorzusehen
(siehe Abbildung 18.8.5).

Die Verkehrswege sind fiir die Benutzung durch Mitgan-
gerflurforderzeuge oder Handhubwagen auszulegen.

Zusatzlich sind Zwischenlagerbereiche mit Behaltern fiir
die verschiedenen Fraktionen (Stahl, Edelstahl, Buntme-
talle, Gummi, Kunststoff, Glas, ...), fiir Gerdte, sowie eine
Schrottpresse zum Verdichten der Blechgeh&use vor-
zusehen.

Die Freisetzung von Schadstoffen wie z. B. Asbest aus
Haushaltskleingeraten, Gefahrstoffen aus aufgerissenen
Kondensatoren oder Batterien, oder Quecksilber z. B. aus
Leuchtmitteln ist zu vermeiden. Die Entsorgung hat nach
geltenden gesetzlichen Bestimmungen zu erfolgen. Eine
regelmafige Reinigung der Arbeitspldtze und Verkehrs-
wege mit nichtstaubenden Verfahren ist erforderlich.

Alle Vorgange des Transports, von der Beladung des Sam-
melbehalters tiber evtl. Umladevorgdange des Sammel-
behalters bis zum Entladen, haben mit angemessener
Vorsicht zu erfolgen.
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Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Abb.13.8.4 Zerlegearbeitsplatz fiir Elektro-/Elektronikschrott
mit einem optischen Unterstiitzungssystem

Sammelbehilter, die nicht mit Gitterboxen befiillt sind,
sind auf dem Boden abzusetzen. Nach dem Offnen der
Tiiren sind die Sammelbehélter langsam in max. 30°
Schrdglage anzuheben und dann langsam so abzuzie-
hen, dass die Altgerdte beim Entladen nicht beschadigt
werden. Fiir diese Mafinahme wird mindestens eine
Flache bendtigt, die der 1,5-fachen Ldnge des Sammel-
behilters entspricht. Um den Aufprall der Gerate zu ver-
mindern, wird empfohlen, eine Bodenmatte auszulegen.
Fiir Gerdte, Baugruppen oder Bauteile, die wassergefahr-
dende Flussigkeiten, umweltgefahrdende Gase (z.B. in
Leuchtstoffrohren) oder Feststoffe (Asbest, Schdume) ent-
halten oder enthalten kdnnen, sind besondere Vorkehrun-
gen zu treffen (Vorhaltung von Bindemittel und geeignete
Behilter). Kiihlgerate sind handisch oder geriteunter-
stiitzt (Vakuumgreifer) einzeln schonend zu entladen.

Raum fiir Umkleide und Schulung/Unterweisung

Wegen einer méglichen Schadstoffkontamination der
Kleidung der Mitarbeitenden und Beschaftigten sind
Umkleiderdume mit der Moglichkeit einer Schwarz/Weif3
Trennung und Wasch-/Duschgelegenheit vorzusehen.

Fiir die erforderlichen Schulungen und Unterweisungen
aufgrund der unterschiedlichsten Rechtsquellen im Re-
cyclingbereich ist ein entsprechender Schulungsraum
vorzusehen Die Unterweisung des Personals hat so zu
erfolgen, dass den Anforderungen des ElektroG, §12 des
ArbSchG und §14 der GefStoffV Rechnung getragen wird.
Die Sachkunde bzw. die Personalqualifikation und Be-
rufserfahrung und ggf. die Einweisung durch einen Sach-
kundigen ist nachzuweisen.
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Abb.13.8.5 Lagermdglichkeiten fiir Elektro- und
Elektronikschrott

Rechtsquellen, Verordnungen, Literaturhinweise

o Gesetz {iber das Inverkehrbringen, die Riicknahme und
die umweltvertragliche Entsorgung von Elektro- und
Elektronikgeraten (ElektroG) vom 20.10.2015

o Gesetz zur Férderung der Kreislaufwirtschaft und Siche-
rung der umweltvertraglichen Bewirtschaftung von Ab-
fallen (Kreislaufwirtschaftsgesetz — KrWG)

» Verordnung liber Entsorgungsfachbetriebe,
technische Uberwachungsorganisationen und Ent-
sorgergemeinschaften (Entsorgungsfachbetriebe-
verordnung — EfbV)

o Mitteilung der Bund-Lander-Arbeitsgemeinschaft Abfall
(LAGA) 31: Anforderungen zur Entsorgung von Elektro-
und Elektronik-Altgerdten. Altgerate-Merkblatt.

« Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR V3a.2
»,Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstatten®

* DGUV Regel 114-602 ,,Branche Abfallwirtschaft, Teil Il
Abfallbehandlung®

e DGUV Information 213-733 ,,Empfehlungen Gefdhr-
dungsermittlung der Unfallversicherungstriger (EGU)
nach der Gefahrstoffverordnung — Quecksilberexpo-
sitionen bei der Demontage von Flachbildschirmen*

« VDI Richtlinie 2343 Blatt 1 -5 ,,Recycling elektrischer
und elektronischer Gerate — Grundlagen und Begriffe*

Die Auflistung ist nicht abschlief3end und sollte vor
Anwendung auf Aktualitdt gepriift werden.



13.9 Weberei/Spinnerei
1. Beschreibung des Gewerks

Eine Weberei ist ein besonders in anthroposophisch aus-
gerichteten WfbM anzutreffender Bereich. Typisch sind fiir
diesen Bereich die Vielzahl unterschiedlichster Webstiih-
le, aber auch Maschinen zur Aufbereitung der Rohwolle
und Herstellung von Webgarn.

In der Handweberei werden an handbetriebenen Web-
stithlen unterschiedlichste Textilien hergestellt. Bei den
Webstiihlen kommen verschiedenste Modelle von unter-
schiedlicher Grof3e zum Einsatz. Die Spannweite kann
hier vom rein ergotherapeutischen Webstuhl bis hin zum
Halbautomaten mit pneumatischer Unterstiitzung gehen
(siehe Abbildung 19.3.2). Durch Besdumen, Zuschneiden
oder Verndhen werden die Textilien weiterverarbeitet.

Haufig werden auch Teppichkniipfarbeiten und Filzar-
beiten durchgefiihrt. Zum Teil wird auch das Verzwirnen
der Garne selbst durchgefiihrt.

Auch bei manuell betriebenen Einrichtungen einer Webe-
rei bzw. Spinnerei entsteht i.d.R. gesundheitsgefahrden-
der Larm von mehr als 85dB(A). Daher sind hier zwingend
die in Kapitel 9 ,,Schall- und Schwingungsschutz* auf-
gefiihrten MaBnahmen zu beriicksichtigen.

Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

2. Beschreibung des Arbeitsbereichs

In der Weberei werden Textilien von unterschiedlicher
Qualitat produziert. Dafiir miissen die Ketten (Langs-
faden) abgelangt und bei Mustern in eine bestimmte
Reihenfolge gebracht (,,geschart®) werden. Dies erfolgt
mit einem ,,Scharbaum®i.V.m. dem Spulengestell (siehe
Abbildung 19.3.3). Der Schussfaden wird z.T. an einer
speziellen Spulmaschine extra gezwirnt. Das Aufspulen
erfolgt i.d.R. mit Handspulgeraten. Die Endverarbeitung
der Stoffe erfolgt an grof3en Arbeitstischen sowie N&h-
maschinenarbeitsplédtzen (siehe Abbildung 13.9.1).

3. Flachenbedarfe und weitere Anforderungen

der Arbeitsbereiche

Exemplarische Angaben von Kenngrof3en fiir

die ,,Grobplanung“ des Arbeitsbereichs Weberei.

Die folgenden Flachenangaben sind Durchschnittswer-
te. Sie stellen die reinen Stell- und Funktionsflache ohne
zusdtzliche Beriicksichtigung von Bewegungsfldachen,
Flachen fiir Sicherheitsabstdande, Verkehrswege und
Zugange zu den Maschinen dar.

Tabelle 13.9.1 Stell- und Funktionsflachen typischer Webereimaschinen (Stand 2017)

Maschine Linge (m) Breite (m)

Stell- und Funktionsfldche

(m?)

Durchschnittlich erforderlicher
Flachenbedarf brutto (m2)*

Schdrbaum

Spulmaschine 3 2
Webstuhl 2-3 1-2
Aufbdumflache fiir Webstuhl 6-8 2
Grofer Arbeitstisch 5 3
Nd@hmaschinentisch 1 1

15

2-6
12-18

15

20

16
5-15
21-24
35

4,5

Flachenbedarf brutto = Stell-/Funktionsflache + Bewegungsflachen + Sicherheitsflichen/-abstande
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Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Schematische Darstellung der Webstiihle, Scharbaum,
Legetisch, Nédhmaschinen, Abstellraum und Meisterbox/Biiro

3 4 5
Meisterbox/ |E|. N O o o W)
Bro Lege- Abstell-| |
tisch raum
1 SHS 6D 7D 8D N
E Spulen-
gﬁ" 9 10 1 q 12
(&) W) ) Nihmaschinen
o ]
[ Regal I Regal T Regal T Regal 3-12 | Webstiihle

Abb.13.9.1 Schematische Darstellung einer Weberei

Ein Webstuhl benétigt im Durchschnitt eine Aufstellflache
von 2—6 m2, Fiir das Baumen, das Aufziehen der Kette auf
die Webstiihle, ist eine Freiflache von 6-8 m Lange und
ca. 2m Breite erforderlich. Hierzu miissen die Webstiihle
im Raum frei bewegt werden kénnen. Wahrend des Bau-
mens kann an diesem Webstuhl nicht gearbeitet werden.

4

ei————
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s——t 1]
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" |

Darstellung nicht mapstabsgetreu

Das hat zur Folge, dass immer ein Webstuhl mehr als Weber
vorhanden sein muss. Auf eine ausreichende breite Ver-
kehrswegeflache auch beim Aufbdumvorgang ist zu achten.

Unter Beriicksichtigung der Bewegungseinschrankungen
bei Menschen mit Behinderung, der durchschnittlichen

ii'

. \ I
= f‘ \ o AV J;‘JZTJE».\

Abb.13.9.2
Mehrschéftiger Webstuhl mit
pneumatischer Unterstiitzung
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Abb.13.9.3 Schdrbaum mit Spulengestell

Bewegungsflache pro Webstuhl und mittelmasigen
Wartungsflachen/Zugangsflachen ergeben sich folgende
Flachenbedarfe fiir Webstiihle:

e Kleiner Webstuhl ~5m?2
o Mittlerer Webstuhl ~10m?2
o GroRer Webstuhl ~15m?2

‘A
L

Beispiel zur Ermittlung des Flachenbedarfs:
Aufstellflache eines groBeren Webstuhles 2m x 3m,
zusétzlich Abstand zur Wand/

Verkehrswegen m,
Bediengang

(Weg zum Erreichen des Webstuhles) 0,9m
ergeben einen Flachenbedarf

von ca. 4 x3,9m2 =15,6 m2.

(in diesem Beispiel sind Bewegungsflachen und
Wartungsflachen bereits durch Uberlagerung mit
Aufstellfliche und Abstandsfldchen beriicksichtigt.)

Besondere Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsgebiete

Weitere in der Planung zu beachtende Aspekte:

 Ein optimaler baulicher Schallschutz ist in diesem Be-
reich besonders wichtig und von vorneherein vorzu-
sehen. Es sind geringe Nachhallzeiten anzustreben
(<0,5s). Akustikdecken sind von vorneherein vorzu-
sehen. Geméf Technische Regel zur Larm- und Vib-
rations-Arbeitsschutzverordnung — TRLV Larm Teil 3
,Ldarmschutzmafinahmen® ist ein mittlerer Schallabsorp-
tionsgrad von mindestens 0,3 anzustreben. Die Auswahl
geeigneter leiser Maschinen und larmarmer Arbeitsver-
fahren hat zusatzlich durch den Betreiber zu erfolgen.

« Details zu diesem Thema werden in Kapitel 9 ,,Schall-
und Schwingungsschutz“ behandelt.

» Der Bodenbelag hat auch bei wahrend der Verarbeitung
auftretenden Faserstduben (z. B. Schafwolle, Leinen
oder Baumwolle) eine ausreichende Rutschfestigkeit zu
besitzen.

« Die Verkehrswegebreiten sind unter Beachtung von
Kapitel 4 ,,Infrastruktur und Verkehrswege* dieser
Schrift zu planen. Es ist darauf zu achten, dass ins-
besondere beim Aufbdumen der Maschinen weiter-
hin ausreichend breite Verkehrs- sowie Flucht- und
Rettungswege zur Verfligung stehen.

Ein Scharbaum bendétigt eine Aufstellflache von min-
desten 14-15mz2.

Rechtsquellen, Verordnungen, Literaturhinweise

o Technische Regel zur Larm- und Vibrations-Arbeits-
schutzverordnung — TRLV Larm Teil 3: ,,Ldrmschutz-
mafinahmen*

o Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR V3a.2
»Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstatten*

» DGUV Regel 108-003 ,,Fufiboden in Arbeitsraumen und
Arbeitsbereichen mit Rutschgefahr

e DIN EN ISO 11111-1:2016-12 ,,Textilmaschinen -
Sicherheitsanforderungen - Teil 1: Gemeinsame
Anforderungen (ISO 11111-1:2016)“

e DIN EN ISO 11111-5:2016-12 ,,Textilmaschinen —
Sicherheitsanforderungen - Teil 5: Vorbereitungs-
maschinen fiir die Weberei und Wirkerei
(1ISO 11111-5:2005 + Amd 1:2009 + Amd 2:2016)“

Die Auflistung ist nicht abschliefSend und sollte vor

Anwendung auf Aktualitdt gepriift werden.
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Anhang

Erklarung de

Abkiirzung

r Abkiirzungen in dieser Information

ungekiirzter Wortlaut

AP Arbeitsplatz

ArbSchG Gesetz {iber die Durchfiihrung von MaBnahmen des
Arbeitsschutzes zur Verbesserung der Sicherheit und des
Gesundheitsschutzes der Beschéftigten bei der Arbeit — Arbeitsschutzgesetz

ArbStattV Verordnung tiber Arbeitsstatten (Arbeitsstattenverordnung)

ARGEBAU Arbeitsgemeinschaft der Bauminister der Lander

ASR Technische Regeln fiir Arbeitsstatten

BGB Biirgerliches Gesetzbuch

BG ETEM Berufsgenossenschaft Energie Textil Elektro Medienerzeugnisse

BGG Gesetz zur Gleichstellung von Menschen mit Behinderungen — Behindertengleichstellungsgesetz

BGW Berufsgenossenschaft fiir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege

BioStoffV Verordnung liber Sicherheit und Gesundheitsschutz bei Tatigkeiten mit Biologischen Arbeitsstoffen-
(Biostoffverordnung)

BTHG Gesetz zur Starkung der Teilhabe und Selbstbestimmung von Menschen mit Behinderungen —
Bundesteilhabegesetz

dB (A) Bewerteter Schalldruckpegel
Der bewertete Schalldruckpegel ist weder eine physiologische noch eine physikalische Messgrofie. Unter
der Beriicksichtigung gewisser Eigenschaften des menschlichen Gehdrs beruht er in objektiv festgelegter
und reproduzierbarer Weise auf der physikalischen Grof3e Schalldruckpegel.

DGUV Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung

DIN Deutsches Institut flir Normung

DVGW Deutscher Verein des Gas- und Wasserfaches

ESG und ESG-H

Einscheibensicherheitsglas und
Einscheibensicherheitsglas mit Heat-Soak-Test

EU Europdische Union

HGB Handelsgesetzbuch

HOAI Honorarordnung fiir Architekten und Ingenieure

KSS Kiihlschmierstoff, Kiihlschmiermittel, auch Bohrmilch oder Schleifmilch; einfiigen dient in der Fertigungs-
technik beim Trennen und Umformen auf Werkzeugmaschinen der Warmeabfuhr und Verminderung der Rei-
bung zwischen Werkzeug und Werkstiick durch Schmierung.

LAGA Bund/Lédnder-Arbeitsgemeinschaft Abfall

LASI Landerausschuss fiir Arbeitsschutz und Sicherheitstechnik

LBO Landesbauordnung

LED lichtemittierende Diode

MBO Musterbauordnung
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Abkiirzung

Anhang

ungekiirzter Wortlaut

PSA Personliche Schutzausriistung

RLT-Anlage Raumlufttechnische Anlage

SG Sammelgruppen fiir Elektroschorttrecycling

SGBVII Sozialgesetzbuch Siebtes Buch (SGB 7) — Gesetzliche Unfallversicherung
SGB IX Sozialgesetzbuch Neuntes Buch (SGB IX) — Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen
SVLFG Sozialversicherung fiir Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau

TRBA Technische Regel fiir Biologische Arbeitsstoffe

TRBS Technische Regel fiir Betriebssicherheit

TRGS Technische Regel fiir Gefahrstoffe

TRLV Technische Regeln zur Larm- und Vibrations-Arbeitsschutzverordnung
VDE Verband der Elektrotechnik, Elektronik und Informationstechnik

VDI Verein Deutscher Ingenieure

VOB Vergabe- und Vertragsordnung fiir Bauleistungen

VOF Vergabeordnung fiir freiberufliche Leistungen

VOL Vergabe- und Vertragsordnung fiir Leistungen

VSG Verbundsicherheitsglas

WfbM Werkstatt fiir behinderte Menschen

WHG Gesetz zur Ordnung des Wasserhaushalts — Wasserhaushaltsgesetz
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Auflistung der Informationsgrundlagen

Die hier gelisteten Informationsgrundlagen geben den
redaktionellen Stand zum Zeitpunkt des Beschlusses im
Sachgebiet wieder. Fiir die sichere und gesundheitsfor-
dernde Arbeit im Betrieb ist der jeweils aktuelle Stand der
Vorschriften heranzuziehen und sinngeméafd anzuwenden.

1.
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Gesetze

Gesetz tiber die Durchfiihrung von Mafnahmen des
Arbeitsschutzes zur Verbesserung der Sicherheit und
des Gesundheitsschutzes der Beschaftigten bei der
Arbeit (Arbeitsschutzgesetz — ArbSchG), Stand:
31.08.2015

Gesetz liber das Inverkehrbringen, die Riicknahme
und die umweltvertragliche Entsorgung von Elektro-
und Elektronikgeraten (Elektro- und Elektronik-
gerdtegesetz — ElektroG), Stand: 27.07.2017

Gesetz zur Starkung der Teilhabe und Selbstb-
estimmung von Menschen mit Behinderungen
(Bundesteilhabegesetz — BTHG), Stand: 23.12.2016
Gesetz zur Gleichstellung von Menschen mit Behin-
derungen (Behindertengleichstellungsgesetz —
BGG), Stand: 10.07.2018

Sozialgesetzbuch Siebtes Buch — Gesetzliche
Unfallversicherung — (Siebtes Buch Sozialgesetz-
buch - SGB VII), Stand: 11.12.2018
Sozialgesetzbuch Neuntes Buch — Rehabilitation
und Teilhabe von Menschen mit Behinderungen —
(Neuntes Buch Sozialgesetzbuch - SGB IX),

Stand: 17.07.2017

Gesetz zur Forderung der Kreislaufwirtschaft und
Sicherung der umweltvertraglichen Bewirtschaftung
von Abfillen (Kreislaufwirtschaftsgesetz — KrwWG),
Stand: 20.07.2017

Biirgerliches Gesetzbuch (BGB), Stand: 12.07.2018
Handelsgesetzbuch (HGB), Stand: 10.07.2018
Gesetz Uber die Bereitstellung von Produkten auf
dem Markt (Produktsicherheitsgesetz — ProdSG);
Stand: 31.08.2015

Gesetz zur Ordnung des Wasserhaushalts (Wasser-
haushaltsgesetz - WHG), Stand 04.12.2018

2.

Rechtsverordnungen

Musterbauordnung (MBO), Stand: 13.05.2016
Verordnung tiber Sicherheit und Gesundheitsschutz
bei der Verwendung von Arbeitsmitteln (Betriebs-
sicherheitsverordnung - BetrSichV), Stand:
18.10.2017

Verordnung tiber Arbeitsstatten (Arbeitsstédtten-
verordnung — ArbSt&ttV), Stand: 18.10.2017
Werkstattenverordnung (WVO), Stand: 29.03.2017
Verordnung zum Schutz der Beschaftigten vor Ge-
fahrdungen durch Ldrm und Vibrationen (Ldrm- und
Vibrations-Arbeitsschutzverordnung — LarmVibrat-
ionsArbSchV), Stand: 18.10.2017

Verordnung zum Schutz vor Gefahrstoffen (Gefahr-
stoffverordnung - GefStoffV), Stand: 29.03.2017
Verordnung liber Entsorgungsfachbetriebe, techni-
sche Uberwachungsorganisationen und Ent-
sorgergemeinschaften (Entsorgungsfachbetrieb-
everordnung - EfbV), Stand: 05.07.2017

Unfallverhiitungsvorschriften

DGUV Vorschrift 1,,Grundlagen der Pravention®,
Ausgabe November 2013
DGUV Vorschrift 38 und Vorschrift 39 ,,Bauarbeiten®

. Technische Regeln

Technische Regel fuir Arbeitsstatten ASR A1.2
»Raumabmessungen und Bewegungsflachen*
Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR A1.3
»Sicherheits- und Gesundheitsschutz-
kennzeichnung®

Technische Regel fiir Arbeitsstdtten ASR A1.5/1.2
,FuBboden“

Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASR A1.6
»Fenster, Oberlichter, lichtdurchldassige Wande“
Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASR A1.7
HTdren und Tore®

Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR A1.8
Verkehrswege*

Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASR A2.1
»Schutz vor Absturz und herabfallenden
Gegenstdnden, Betreten von Gefahrenbereichen“



Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR A2.2
»MaBnahmen gegen Bréande*

Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASR A2.3
»Fluchtwege und Notausgange, Flucht- und
Rettungsplan®

Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASR A3.4
»Beleuchtung®

Technische Regeln fiir Arbeitsstédtten ASR A3.4/7 —
Sicherheitsbeleuchtung, optische Sicherheits-
leitsysteme

Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASR A3.5
»Raumtemperatur

Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASR A3.6
,Liftung*

Technische Regel fiir Arbeitsstatten ASR A4.1
»oanitarrdume®

Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR A4.2
,Pausen- und Bereitschaftsraume

Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR V3a.2
»,Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstatten*
Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR V3
,Gefdhrdungsbeurteilung

Technische Regeln fiir biologische Arbeitsstoffe
TRBA 250 ,,Biologische Arbeitsstoffe im Gesund-
heitswesen und in der Wohlfahrtspflege“
Technische Regeln fiir biologische Arbeitsstoffe
TRBA 400 ,,Handlungsanleitung zur Gefdhrdungs-
beurteilung und fiir die Unterrichtung der Beschaf-
tigten bei Tatigkeiten mit biologischen Arbeits-
stoffen”

Technische Regeln fiir Betriebssicherheit TRBS 1111
»Gefdhrdungsbeurteilung*

Technische Regeln fiir Betriebssicherheit TRBS 1151
»Gefdhrdungen an der Schnittstelle Mensch —
Arbeitsmittel — Ergonomische und menschliche
Faktoren, Arbeitssystem*

Technische Regel zur Larm- und Vibrations-Arbeits-
schutzverordnung TRLV Larm Teil 3: ,,Larmschutz-
mafinahmen*

Technische Regel zur Larm- und Vibrations-Arbeits-

schutzverordnung TRLV Vibration Teil 3: ,Vibrations-

schutzmaBnahmen“

Technische Regeln fiir Gefahrstoffe TRGS 504 ,,Tatig-

keiten mit Exposition gegeniiber A- und E-Staub“
Technische Regeln fiir Gefahrstoffe TRGS 509
»Lagern von fliissigen und festen Gefahrstoffen in
ortsfesten Behdltern sowie Fiill- und Entleerstellen
fiir ortsbewegliche Behalter”

Anhang

e Technische Regeln fiir Gefahrstoffe TRGS 510
»Lagerung von Gefahrstoffen in ortsbeweglichen
Behdltern“

e Technische Regeln fiir Gefahrstoffe TRGS 553
»Holzstaub“

» Technische Regeln fiir Gefahrstoffe TRGS 528
»Schweifitechnische Arbeiten*

» Technische Regeln fiir Gefahrstoffe TRGS 721
»Gefdhrliche explosionsfahige Atmosphdre —
Beurteilung der Explosionsgefahrdung®

» Technische Regeln fiir Gefahrstoffe TRGS 724 Teil 4:
»Gefdhrliche explosionsfahige Atmosphdre — MaR-
nahmen des konstruktiven Explosionsschutzes,
welche die Auswirkung einer Explosion auf ein
unbedenkliches Maf3 beschranken“

e Technische Regeln fiir Gefahrstoffe TRGS 900
»HArbeitsplatzgrenzwerte®

. DGUV Regeln

» DGUV Regel 100-001,,Grundsétze der Pravention®

» DGUV Regel 100-500 und 100-501,,Betreiben von
Arbeitsmitteln“, Kapitel 2.6 ,,Betreiben von Wasche-
reien

* DGUV Regel 108-003 ,,Fubéden in Arbeitsraumen
und Arbeitsbereichen mit Rutschgefahr®

o DGUV Regel 108-007 ,,Lagereinrichtungen und Gerate*

o DGUV Regel 109-002 ,,Arbeitsplatzliiftung — Luft-
technische Malnahmen“

e DGUV Regel 109-606 ,,Branche Tischlerhandwerk*

o DGUV Regel 110-001 ,Arbeiten in Gaststatten*

* DGUV Regel 110-003 ,,Branche Kiichenbetriebe*

e DGUV Regel 110-004 ,,Arbeiten in Backbetrieben*

» DGUV Regel 113-001,,Explosionsschutz-Regeln
(EX-RL)“

o DGUV Regel 114-602 ,,Branche Abfallwirtschaft,
Teil Il: Abfallbehandlung*

e DGUV Regel 114-610 ,,Branche Griin- und Land-
schaftspflege”
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DGUV Informationen

e DGUV Information 201-056 ,,Planungsgrundlagen
von Anschlageinrichtungen auf Dachern®

e DGUV-Information 202-087 ,,Mehr Sicherheit bei
Glasbruch“

e DGUV Information 203-058 ,,Schutz gegen Absturz
bei Arbeiten an elektrischen Anlagen auf Ddchern“

e DGUV Information 203-084 ,,Umgang mit Wasche
aus Bereichen mit erhohter Infektionsgefahr

e DGUV Information 205-001 ,Arbeitssicherheit durch
vorbeugenden Brandschutz®

e DGUV Information 207-006 ,,Bodenbeldge fiir nass-
belastete BarfuBbereiche*

e DGUV Information 207-022 ,,Bewegen von Menschen
im Gesundheitsdienst und in der Wohlfahrtspflege*

» DGUV Information 208-005 ,,Treppen*

e DGUV Information 208-006 ,,Sicherheit und Gesund-
heitsschutz bei Transport- und Lagerarbeiten®.

e DGUV Information 208-014 ,,Glastiiren, Glaswéande“

e DGUV Information 208-041,,Bewertung der Rutsch-
gefahr unter Betriebsbedingungen®

e DGUV Information 208-020 ,,Transport und Lagerung
von Platten, Schnittholz und Bauelementen*

e DGUV Information 208-022 ,,Tiiren und Tore*

e DGUV Information 208-026 ,,Sicherheit von kraft-
betdtigten Karusselltiiren

e DGUV Information 208-041,,Bewertung der Rutsch-
gefahr unter Betriebsbedingungen*

e DGUV Information 208-043 ,,Sicherheit von Regalen*

e DGUV Information 208-044 ,,Automatische Tore im
Fluchtweg*

e DGUV-Information 202-087 ,,Mehr Sicherheit bei
Glasbruch“

» DGUV Information 209-019 ,,Sicherheit bei der
Blechverarbeitung*

e DGUV Information 209-023 ,,Larm am Arbeitsplatz*

» DGUV Information 209-026 ,,Brand- und Explosions-
schutz an Werkzeugmaschinen“

e DGUV Information 209-031,,Arbeitssicherheit und
Gesundheitsschutz Schreinereien/Tischlereien*

e DGUV Information 209-044 ,,Holzstaub*

e DGUV Information 209-045 ,,Absauganlagen und
Silos fiir Holzstaub und -spane“

e DGUV Information 209-046 ,,Lackierraume und
-einrichtungen fiir fliissige Beschichtungsstoffe*

e DGUV Information 209-066 ,,Maschinen der
Zerspanung®

DGUV Information 209-073 ,,Arbeitsplatzliiftung —
Entscheidungshilfen fiir die Praxis“

DGUV Information 209-077 ,,Schweif3rauche —
geeignete LiuftungsmaBnahmen“

DGUV Information 209-083 ,,Silos fiir das Lagern von
Holzstaub und -sp@nen — Bauliche Gestaltung,
Betrieb“

DGUV Information 212-002 ,,Schneerdumung auf
Dachflachen“

DGUV Information 213-084 ,,Lagerung von Gefahr-
stoffen (Merkblatt M 062)“

DGUV Information 213-733 ,,Empfehlungen Gefahr-
dungsermittlung der Unfallversicherungstrager
(EGU) nach der Gefahrstoffverordnung — Queck-
silberexpositionen bei der Demontage von Flach-
bildschirmen*

DGUV Information 215-111,,Barrierefreie Arbeits-
gestaltung Teil I: Grundlagen*

DGUV Information 215-112 ,,Barrierefreie Arbeits-
gestaltung Teil Il: Grundsatzliche Anforderungen®.
DGUV Information 215-210 ,,Natiirliche und kiinst-
liche Beleuchtung am Arbeitsplatz*

DGUV Information 215-441 ,,Biiroraumplanung,
Hilfen fiir das systematische Planen und Gestalten
von Biiros“

DGUV Information 215-442 ,,Beleuchtung im Biiro;
Hilfen fiir die Planung von Beleuchtungsanlagen von
Raumen mit Bildschirm- und Biiroarbeitspldtzen
DGUV Information 215-443 ,,Akustik im Biiro — Hilfe
fiir die akustische Gestaltung von Biiros“

DGUV Information 215-444 ,Sonnenschutz im Biiro,
Hilfen fiir die Auswahl von geeigneten Blend- und
Warmeschutzvorrichtungen an Bildschirm- und
Biiroarbeitsplatzen®

DGUV Information 215-510 ,,Beurteilung

des Raumklimas®



DGUV Grundsétze

e DGUV Grundsatz 315-201,,Anforderungen an die
Ausbildung von fachkundigen Personen fiir die Uber-
prifung und Beurteilung der Beleuchtung von
Arbeitsstatten®

. Technische Normen

e DIN 276:2018-12 ,,Kosten im Bauwesen“

e DIN 277-1:2016-01,,Grundflachen und Rauminhalte
im Bauwesen — Teil 1: Hochbau*

 DIN 4102-13:1990-05 ,,Brandverhalten von Bau-
stoffen und Bauteilen; Brandschutzverglasungen;
Begriffe, Anforderungen und Priifungen®

 DIN 4109-1:2018-01,,Schallschutz im Hochbau —
Teil 1: Mindestanforderungen

e DIN 5034-1:2011-07 ,Tageslicht in Innenrdumen —
Teil 1: Allgemeine Anforderungen*

e DIN 5034-2:1985-02 ,Tageslicht in Innenrdumen;
Grundlagen*

e DIN 5034-3:2007-02 ,,Tageslicht in Innenrdumen —
Teil 3: Berechnung*

e DIN5034-6:2007-02 ,Tageslicht in Innenrdumen —
Teil 6: Vereinfachte Bestimmung zweckmafiiger Ab-
messungen von Oberlichtéffnungen in Dachflachen®

e DIN 5035-3:2006-07 ,,Beleuchtung mit kiinstlichem
Licht — Teil 3: Beleuchtung im Gesundheitswesen*

e DIN 5035-8:2007-07 ,,Beleuchtung mit kiinstlichem
Licht — Teil 8: Arbeitsplatzleuchten — Anforderungen,
Empfehlungen und Priifung®

* DIN 66399-1:2012-10 ,,Biiro- und Datentechnik —
Vernichten von Datentragern — Teil 1: Grundlagen
und Begriffe“

* DIN 66399-2:2012-10 ,,Biiro- und Datentechnik —
Vernichten von Datentragern — Teil 2: Anforderungen
an Maschinen zur Vernichtung von Datentragern“

e DIN SPEC 66399-3:2013-02 ,,Biiro- und Datentech-
nik — Vernichten von Datentrdagern — Teil 3: Prozess
der Datentragervernichtung®

e DIN 10506:2018-07 ,Lebensmittelhygiene —
Gemeinschaftsverpflegung®

» DIN 18008-1:2010-12 ,,Glas im Bauwesen —
Bemessungs- und Konstruktionsregeln —

Teil 1: Begriffe und allgemeine Grundlagen*

Anhang

DIN 18008-2:2010-12 ,,Glas im Bauwesen —
Bemessungs- und Konstruktionsregeln —

Teil 2: Linienférmig gelagerte Verglasungen®

DIN 18008-3:2013-07 ,,Glas im Bauwesen —
Bemessungs- und Konstruktionsregeln —

Teil 3: Punktférmig gelagerte Verglasungen®

DIN 18008-4:2013-07 ,,Glas im Bauwesen — Bemes-
sungs- und Konstruktionsregeln — Teil 4: Zusatz-
anforderungen an absturzsichernde Verglasungen*
DIN 18008-5:2013-07 ,,Glas im Bauwesen — Bemes-
sungs- und Konstruktionsregeln — Teil 5: Zusatz-
anforderungen an begehbare Verglasungen*

DIN 18008-6:2018-02 ,,Glas im Bauwesen — Bemes-
sungs- und Konstruktionsregeln — Teil 6: Zusatz-
anforderungen an zu InstandhaltungsmaBnahmen
betretbare Verglasungen und an dursturzsichere
Verglasungen“

DIN 18040 —1:2010-10 ,,Barrierefreies Bauen —
Planungsgrundlagen — Teil 1: Offentlich zugéngliche
Gebdude”

DIN 18040 — 2:2011-09 ,,Barrierefreies Bauen —
Planungsgrundlagen — Teil 2: Wohnungen“DIN 18041
,Horsamkeit in Gebduden*

DIN 18040 — 3:2014-12 ,,Barrierefreies Bauen —
Planungsgrundlagen — Teil 3: Offentlicher Verkehrs-
und Freiraum*

DIN 18041:2016-03 ,,Horsamkeit in R&umen — An-
forderungen, Empfehlungen und Hinweise fiir die
Planung*

DIN SPEC 18071:2014-03 ,,Produktionsgewachs-
hauser”

DIN SPEC 18072:2014-03 ,Verkaufsgewdchshduser
DIN 18095-1:1988-10 ,,Tiiren; Rauchschutztiiren;
Begriffe und Anforderungen®

DIN 32977- 1:1992-07 ,,Behindertengerechtes Ge-
stalten; Begriffe und allgemeine Leitsdtze“

DIN EN 12150-1:2018-08 ,,Glas im Bauwesen —
Thermisch vorgespanntes Kalknatron-Einschei-
ben-Sicherheitsglas — Teil 1: Definition und Beschrei-
bung; Deutsche Fassung EN 12150-1:2015“

DIN EN 16958:2018 ,,Beschichtungsanlagen — Spritz-
kabinen fiir fliissige organische Beschichtungs-
stoffe — Sicherheitsanforderungen; Deutsche
Fassung 2019-04*

DIN EN 12354-6:2004-04 ,,Bauakustik — Berechnung
der akustischen Eigenschaften von Geb&duden aus
den Bauteileigenschaften — Teil 6: Schallabsorption
in Raumen; Deutsche Fassung EN 12354-6:2003“
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DIN EN 12464-1:2011-08 ,,Licht und Beleuchtung —
Beleuchtung von Arbeitsstdtten — Teil 1: Arbeits-
stdtten in Innenrdumen; Deutsche Fassung

EN 12464-1:2011¢

DIN EN 12464-2:2014-05 ,,Licht und Beleuchtung —
Beleuchtung von Arbeitsstatten — Teil 2: Arbeitsplatze
im Freien; Deutsche Fassung EN 12464-2:2014%

DIN EN 12600:2003-04 ,,Glas im Bauwesen —
Pendelschlagversuch — Verfahren fiir die Stof-
prifung und Klassifizierung von Flachglas; Deutsche
Fassungvon EN 12600:2002

DIN EN 12845:2016-04 ,,Ortsfeste Brandbekamp-
fungsanlagen — Automatische Sprinkleranlagen —
Planung, Installation und Instandhaltung; Deutsche
Fassung EN 12845:2015 + AC:2016“

DIN EN 13637:2015-12 ,,Schldsser und Baubeschlage
— Elektrisch gesteuerte Fluchttiiranlagen fiir Tiiren in
Fluchtwegen — Anforderungen und Priifverfahren®
DIN EN 14470-1:2004-07 ,,Feuerwiderstandsfahige
Lagerschranke — Teil 1: Sicherheitsschranke fiir
brennbare Fliissigkeiten; Deutsche Fassung

EN 14470-1:2004%

DIN EN 15095:2009-06 ,,Kraftbetriebene verschieb-
bare Paletten- und Fachbodenregale, Umlaufregale
und Lagerlifte — Sicherheitsanforderungen;
Deutsche Fassung EN 15095:2007+A1:2008“

DIN EN 15512:2010-09 ,,Ortsfeste Regalsysteme aus
Stahl — Verstellbare Palettenregale — Grundlagen
der statischen Bemessung; Deutsche Fassung

EN 15512:2009*

DIN EN 15635:2009-08 ,,Ortsfeste Regalsysteme aus
Stahl — Anwendung und Wartung von Lagereinrich-
tungen; Deutsche Fassung EN 15635:2008“

DIN EN 16798-3:2017-11 ,,Energetische Bewertung
von Gebduden — Liiftung von Gebduden - Teil 3:
Liftung von Nichtwohngebduden — Leistungsanfor-
derungen an Liiftungs- und Klimaanlagen und Raum-
kiihlsysteme (Module M5-1, M5-4); Deutsche Fas-
sung EN 16798-3:2017“

DIN EN ISO 6385:2016-12 ,,Grundsatze der Ergono-
mie fiir die Gestaltung von Arbeitssystemen (ISO
6385:2016); Deutsche Fassung EN ISO 6385:2016
DIN EN ISO 7730:2006-05 ,,Ergonomie der thermi-
schen Umgebung — Analytische Bestimmung und
Interpretation der thermischen Behaglichkeit durch
Berechnung des PMV- und des PPD-Indexes und
Kriterien der lokalen thermischen Behaglichkeit (ISO
7730:2005); Deutsche Fassung EN ISO 7730:2005*

e DINENISO 10472-1:2009-10 ,,Sicherheitsanforde-

rungen fur industrielle Waschereimaschinen — Teil 1:
Gemeinsame Anforderungen (ISO 10472-1:1997);
Deutsche Fassung EN ISO 10472-1:2008*

DIN EN ISO 10472-2:2009-10 ,,Sicherheitsanforde-
rungen fiir industrielle Waschereimaschinen — Teil 2:
Wasch- und Waschschleudermaschinen

(1ISO 10472-2:1997); Deutsche Fassung

EN IS0 10472-2:2008“

DIN EN ISO 10472-3:2009-10 ,,Sicherheitsanforde-
rungen fiir industrielle Waschereimaschinen — Teil 3:
Durchlaufwaschanlagen einschliefilich Einzel-
maschinen (ISO 10472-3:1997); Deutsche Fassung
EN ISO 10472-3:2008“

DIN EN I1SO 10472-4:2009-09 ,,Sicherheitsanforde-
rungen fiir industrielle Waschereimaschinen — Teil 4:
Trockner (IS0 10472-4:1997); Deutsche Fassung

EN ISO 10472-4:2008“

DIN EN ISO 10472-5:2009-09 ,,Sicherheitsanforde-
rungen fiir industrielle Waschereimaschinen — Teil 5:
Mangeln, Eingabe- und Faltmaschinen

(1ISO 10472-5:1997); Deutsche Fassung

EN I1SO 10472-5:2008*

DIN EN ISO 10472-6:2009-10 ,,Sicherheitsanforde-
rungen fiir industrielle Waschereimaschinen — Teil 6:
Biigel- und Fixierpressen (ISO 10472-6:1997);
Deutsche Fassung EN ISO 10472-6:2008*

DIN EN ISO 11111-1:2016-12 ,,Textilmaschinen —
Sicherheitsanforderungen — Teil 1: Gemeinsame
Anforderungen (1SO 11111-1:2016); Deutsche Fassung
EN 1SO 11111-1:2016“

DIN EN ISO 11111-5:2016-12 ,,Textilmaschinen —
Sicherheitsanforderungen — Teil 5: Vorbereitungs-
maschinen fiir die Weberei und Wirkerei

(1SO 11111-5:2005 + Amd 1:2009 + Amd 2:2016);
Deutsche Fassung EN 1SO 11111-5:2005 + A1:2009 +
A2:2016“

DIN EN ISO 11690-1:1997-02 ,,Akustik — Richtlinien
fiir die Gestaltung larmarmer maschinenbestiickter
Arbeitsstatten — Teil 1: Allgemeine Grundlagen

(1ISO 11690-1:1996); Deutsche Fassung

EN ISO 11690-1:1996*

DIN EN ISO 11690-2:1997-02 ,,Akustik — Richtlinien
fiir die Gestaltung larmarmer maschinenbestiickter
Arbeitsstatten — Teil 2: LirmminderungsmaBBnahmen
(1ISO 11690-2:1996); Deutsche Fassung

EN ISO 11690-2:1996“



» DIN ENISO 13857:2020-4 ,,Sicherheitsabstdnde
gegen das Erreichen von Gefahrdungsbereichen mit
den oberen GliedmaRen“ (1SO 13857:2019);
Deutsche Fassung EN ISO 13857:2019

e DIN ENISO 13857:2008-06 ,,Sicherheit von Maschi-
nen — Sicherheitsabstdnde gegen das Erreichen von
Gefdhrdungsbereichen mit den oberen und unteren
GliedmaBen“ (15S013857:2008); Deutsche Fassung
EN I1SO 13857:2008

e DIN EN 14470-1:2004-07 ,,Feuerwiderstandsfahige
Lagerschranke — Teil 1: Sicherheitsschrénke fiir
brennbare Fliissigkeiten®; Deutsche Fassung
EN 14470-1:2004

* DIN ENISO 26800:2011-11,,Ergonomie — Genereller
Ansatz, Prinzipien und Konzepte“ (1ISO 26800:2011);
Deutsche Fassung EN I1SO 26800:2011

. Sonstiges

e LV 41,Handlungsanleitung zur Beleuchtung von
Arbeitsstatten®, Herausgegeben vom Landeraus-
schuss fiir Arbeitsschutz und Sicherheitstechnik
(LASI) Stand: 20.04.2005

e LAGA 31,,Mitteilung der Bund-Lander-Arbeits-
gemeinschaft Abfall: Anforderungen zur Entsorgung
von Elektro- und Elektronik-Altgerdten.
(Altgerate-Merkblatt)“

» VDI 2052 Blatt 1:2017-04 ,,Raumlufttechnik — Kiichen
(VDI-Luftungsregeln)

» VDI 2343 Blatt 1:2001-05 ,,Recycling elektrischer und
elektronischer Gerate — Grundlagen und Begriffe

» VDI 2343 Blatt 2:2010-02 ,,Recycling elektrischer und
elektronischer Gerate — Logistik*

Anhang

VDI 2343 Blatt 3:2009-04 ,,Recycling elektrischer
und elektronischer Gerdte — Demontage*

VDI 2343 Blatt 4:2012-01,,Recycling elektrischer und
elektronischer Gerdte — Aufbereitung*

VDI 2343 Blatt 5:2014-11 ,Recycling elektrischer und
elektronischer Gerdte — Stoffliche und energetische
Verwertung und Beseitigung“

VDI 3760:1996-02 ,,Berechnung und Messung der
Schallausbreitung in Arbeitsraumen®

VDI 3819 Blatt 1:2016-10 ,,Brandschutz fiir Gebau-
de — Grundlagen fiir die Gebdaudetechnik — Begriffe,
Gesetze, Verordnungen, technische Regeln“

VDI 4100:2012-10 ,,Schallschutz im Hochbau -
Wohnungen — Beurteilung und Vorschlage fur
erhdhten Schallschutz“

Larmschutz-Arbeitsblatt LSA 01-234 — Raumakustik
in industriellen Arbeitsraumen
Larmschutz-Arbeitsblatt IFA-LSA 01-243 -
Gerdauschminderung durch Kapselung

IFA Institut fiir Arbeitsschutz der Deutschen Gesetz-
lichen Unfallversicherung; Gepriifte Bodenbeldge

— Positivliste in IFA-Handbuch Sicherheit und
Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz

SVLFG Broschiire B23 ,,Gewdchshaduser”

DVGW G 631:2012-03 ,,Installation von gewerblichen
Gasgeraten in Anlagen fiir Backerei und Konditorei,
Fleischerei, Gastronomie und Kiiche, Rducherei,
Reifung, Trocknung sowie Wascherei*

Verordnung liber die Honorare fiir Architekten- und
Ingenieurleistungen (Honorarordnung fiir Architek-
ten und Ingenieure — HOAI), Stand: 10.07.2013
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz in
Waschereien MBO45 der Berufsgenossenschaft
Energie Textil Elektro Medienerzeugnisse (BG ETEM)
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