
W dobrych rękach
Państwa ustawowe ubezpieczenie wypadkowe 
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JESTEŚMY DLA PAŃSTWA

W roku 2022 wydarzyło się w Niemczech 1,7 miliona 
wypadków w pracy, w instytucjach edukacyjnych lub 
podczas wolontariatu. Dobrze jest wiedzieć, że istnieje 
niezawodne i kompleksowe zabezpieczenie w postaci 
ustawowego ubezpieczenia wypadkowego.

Ubezpieczeni są:
• zatrudnieni i uczniowie zawodu w przedsiębiorstwach 

z siedzibą w Niemczech, także osoby zatrudnione w 
niewielkim wymiarze pracy (osoby w tzw. Mini-Job)

• dzieci w ośrodkach opieki dziennej i w czasie pod 
opieką opiekunów dziennych

• uczennice, uczniowie, studentki, studenci
• osoby sprawujące opiekę w domu
• osoby udzielające pomocy, dawcy krwi i narządów
• wolontariusze (na przykład ochotnicza straż pożarna)
• olnicy (za pośrednictwem Ubezpieczenia Społecznego 

dla Rolnictwa, Leśnictwa i Ogrodnictwa)

Ustawowe ubezpieczenie wypadkowe jest przeważnie dla 
osób ubezpieczonych bezpłatne zazwyczaj automatycz-
nie dostępne. Składki są opłacane przez pracodawczynię 
lub pracodawcę względnie w przypadku szkół i wolonta-
riatu przez państwo.
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W niektórych sektorach przedsiębiorcy, osoby samoza-
trudnione i freelancerzy są również automatycznie ubez-
pieczeni od następstw wypadków przy pracy, wypadków 
w drodze do i z pracy oraz chorób zawodowych. Jeśli takie 
ubezpieczenie wypadkowe nie zachodzi na mocy prawa 
lub statutu instytucji ubezpieczenia wypadkowego, mają 
oni możliwość dobrowolnego ubezpieczenia się w branżo-
wym ubezpieczeniu wypadkowym w zamian za składkę.

WSZYSTKO Z JEDNEJ RĘKI

Od bezpieczeństwa i higieny pracy po opiekę medyczną 
w nagłych wypadkach i reintegrację: ustawowe ubezpie-
czenie wypadkowe zapewnia wszystkie świadczenia z 
jednej ręki.

Prewencja – profilaktyka
Bezpieczne i zdrowe warunki pracy przynoszą korzyści 
wszystkim. Właśnie dlatego branżowe ubezpieczenia wy-
padkowe i kasy ubezpieczeń wypadkowych wspierają 
przedsiębiorstwa w zapobieganiu już od samego początku 
wypadkom przy pracy i chorobom i zagrożeniom dla zdro-
wia. Na przykład poprzez doradztwo w zakresie bezpie-
czeństwa i higieny pracy, przepisy, uregulowania i infor-
macje, ale także poprzez szkolenia i dalszą edukację, na 
przykład dla specjalistów ds. bezpieczeństwa pracy.
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Rehabilitacja
Po wypadku w pracy, w szkole lub w drodze do pracy, 
w przypadku wystąpienia choroby zawodowej, ale jak 
również w przypadku grożącej choroby zawodowej, 
osoby ubezpieczone w ramach ustawowego ubezpie-
czenia wypadkowego otrzymują wszechstronną opiekę 
i ochronę. Otrzymują one optymalną rehabilitację me-
dyczną, zawodową i społeczną oraz uczestnictwo „za 
pomocą wszelkich odpowiednich środków”. Oznacza 
to, że branżowe ubezpieczenia wypadkowe i kasy ubez-
pieczenia wypadkowego robią wszystko, co konieczne, 
aby pomóc ubezpieczonym w powrocie do samodziel-
nego życia, w miarę możliwości z powrotem do poprzed-
niego miejsca pracy. W tym celu instytucje te korzystają 
z ogólnokrajowej sieci lekarzy specjalistów oraz klinik 
wypadkowych i rehabilitacyjnych, a także zapewniają 
wiele różnych form pomocy i środków pomocowych.

Odszkodowanie
Ustawowe ubezpieczenie wypadkowe zapewnia również 
zabezpieczenie finansowe swoim ubezpieczonym: pod-
czas rehabilitacji i – jeśli to konieczne – po jej zakończe-
niu. Wypłaca rentę w przypadku trwałego uszczerbku na 
zdrowiu. Warunkiem jest obniżenie zdolności do pracy za-
robkowej (MdE) o co najmniej 20%. Wysokość renty zależy 
nie tylko od stopnia MdE, ale także od zarobków w roku 
poprzedzającym zdarzenie ubezpieczeniowe. W przypad-
ku śmierci, branżowe ubezpieczenia wypadkowe i kasy 
ubezpieczenia wypadkowego zabezpieczają członków ro-
dziny świadczeniami finansowymi.
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2,1 
miliona 

uczestników kursów 
pierwszej pomocy

17,8 
miliona 

ubezpieczonych dzieci w 
ośrodkach opieki dzien-
nej, uczennic i uczniów 

oraz studentek i 
 studentów

64,6 
miliona 
osób ubezpieczonych

715.392
pełnomocników 
ds. bezpieczeń-

stwa

50.466
specjalistów  

ds. bezpieczeń-
stwa pracy

3,76 
miliona 

ubezpieczonych 
 przedsiębiorstw  

i instytucji/  
ośrodków
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KIM JESTEŚMY

Bezpieczeństwo i zdrowie w pracy, w przedszkolach 
opieki dziennej, w szkołach i na studiach, a także w ra-
mach wolontariatu – to zadanie ustawowego ubezpie-
czenia wypadkowego. Jest ono częścią systemu ubez-
pieczeń społecznych w Niemczech i jest organizowane 
przez branżowe ubezpieczenia wypadkowe i kasy ubez-
pieczenia wypadkowego. Branżowe ubezpieczenia wy-
padkowe są właściwe dla przedsiębiorstw w sektorze 
komercyjnym, natomiast kasy ubezpieczenia wypadko-
wego są właściwe dla sektora publicznego i szkolnych 
ubezpieczeń wypadkowych. Łącznie ubezpieczają one 
około 65 milionów osób w Niemczech od wypadków przy 
pracy, wypadków w szkole i dojazdów do pracy, chorób 
zawodowych i zagrożeń dla zdrowia związanych z pracą.

http://www.dguv.de/en/facts-figures


Więcej informacji na temat ustawowego ubez-
pieczenie wypadkowego znajdziecie Państwo 
pod:  www.dguv.de/en/organization

Wydawca
Deutsche Gesetzliche  
Unfallversicherung e.V. (DGUV)

Glinkastraße 40 
10117 Berlin 
Telefon:  +49 030 13001-0
e-Mail: info@dguv.de 
Internet:  www.dguv.de/en

http://www.dguv.de/en/organization
mailto:info%40dguv.de?subject=
http://www.dguv.de/en
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