Vereinbarkeit von Beruf und Pflege
sollte Bestandteil unserer Unternehmenskultur sein

mind. mind. Mitarbeitende
° finden und
5 MIO. 64 0/0 binden!
pflegende der pflegenden

LSS Angehorige

LU Hause Angehorigen sind

erwerbstatig

gehtuns
alle an!

*im erwerbsfahigen Alter



¥ DGUV

Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung

Pflegende Angehorige stehen unter
bestimmten Voraussetzungen unter dem
gesetzlichen Unfallversicherungsschutz.

Mehr Informationen zum
Sachgebiet Pflegende Angehorige
(» dguv.de/sg-pflegende-angehoerige

Angebote und Informationen der

Regionalen Unfallversicherungstrager

(» dguv.de/sg-pflegende-angehoerige
> Weiterfithrende Informationen
(PDF Download)

Mogliche MaBnahmen
in lhrem Unternehmen:

1

Miteinander achtsam
umgehen

Unterstitzungsangebote
bereitstellen

Flexible Arbeitszeit-
gestaltung ermoglichen


https://www.dguv.de/medien/inhalt/praevention/fachbereiche_dguv/fb-gesund_wohlfahrt/sg-pflege-angehoerige/regional-zustaendige-uvt.pdf
https://www.dguv.de/medien/inhalt/praevention/fachbereiche_dguv/fb-gesund_wohlfahrt/sg-pflege-angehoerige/regional-zustaendige-uvt.pdf
https://www.dguv.de/de/praevention/fachbereiche_dguv/gesund_wohlfahrt/sg-pflegende-angehoerige/index.jsp

